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PROGRAMA CERO TOLERANCIA A LA CONDUCCION BAJO LOS EFECTOS DEL ALCOHOL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
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Somos Todos!

INTRODUCCION

El alcohol es una droga psicodepresora que, incluso en pequefias dosis, influye negativamente en la conduccidn, ya que perturba las aptitudes del conductor, probablemente sea el factor de riesgo mds importante para sufrir un siniestro vial. Es un problema sobre el que no existe suficiente conciencia en relacién con los perjuicios que ocasiona, tanto a nivel de la salud, como en
las relaciones familiares, laborales, sociales, etc. El alcohol en su primera fase produce un efecto euforizante, que da lugar a pérdida de control, disminuye la percepcion del riesgo, modifica el comportamiento y deteriora la funcién psicomotora, todo ello altera la capacidad para conducir un vehiculo.

Conducir bajo los efectos del alcohol se ha convertido no solo en una accidon cada vez mas frecuente en la sociedad, sino en una problematica que preocupa por las alarmantes cifras de accidentes de transito y el peligro que implica para la seguridad vial. En Colombia, los Gltimos diez afios reportan 1 millén 500 mil personas aproximadamente, entre victimas y victimarios,
involucradas en accidentes causados por la conduccidn de vehiculos en estado de embriaguez, de ellos el 12% han fallecido, 47 mil victimas anuales en promedio son el resultado de estos lamentables hechos desde el afio 2001.

La UPTC, reconoce que la prevencién es el primer paso para garantizar la seguridad, bienestar y salud de todos nuestros trabajadores, contratistas, subcontratistas, proveedores, actores vulnerables en la via y visitantes. Se compromete prevenir la accidentabilidad en el desarrollo de su actividad econdmica por medio de herramientas tecnoldgicas, campanas educativas y de
sensibilizacién para que no existan conductores de la organizacion ejerciendo su labor bajo los efectos del alcohol y/o las sustancias psicoactivas, para de esta manera reducir el riesgo de siniestros viales.

OBJETIVO GENERAL

Prevenir la ocurrencia de accidentes graves y/o mortales generados por conductas y comportamientos inseguros debidos al consumo de alcohol y/o sustancias psicoactivas en el desplazamiento laboral de los actores vulnerables en la via.

El programa tiene cobertura a todos los conductores, independiente de la forma de contratacion.

ALCANCE:
METAS: Cero tolerancia a la conduccion bajo los efectos del alcohol y sustancias psicoactivas, Implementando campafiias educativas regulares que informen sobre las consecuencias legales y de salud del consumo de estas sustancias.
' Implementar controles aleatorios de alcoholemia y deteccién de sustancias psicoactivas para conductores que hacen desplazamientos laborales.
Comité de seguridad vial.
RESPONSABLES Servicios Generales
SIG
RECURSOS Recursos financieros, humanos, técnicos y tecnoldgicos necesarios para dar cumplimiento a este programa.

FORMA DE MEDICION

Célculo de indicadores numericos y porcentuales, medidos conforme a la formula.

INDICADORES

Numero de comparendos a conductores bajo los efectos del alcohol y sustancias psicoactivas reportados.
Responsable Departamento de Servicios Generales

Numero de incidentes de conduccidon bajo los efectos del alcohol y sustancias psicoactivas reportados.

TASA DE SINIESTRALIDAD DE LA UPTC
RESPONSABLE DE LA MEDICION
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES.

Accidentes de transito: Numero de accidentes en el ultimo afio relacionados con el consumo de alcohol y drogas.
LINEA BASE: Muertes y lesiones: NUmero de muertes y lesiones graves en estos accidentes.
Tasas de alcohol/drogas: Tasas de prevalencia de consumo de alcohol y drogas entre los conductores.

A partir de la fecha se registrara la tasa de siniestralidad de la UPTC por actores que conducen bajo los efectos
del alcohol o sustancias psicoactivas

FACTORES DE DESEMPENO BAJO EFECTOS DEL ALCOHOL

*Pruebas aleatorias de alcohol en aliento y drogas (Test de deteccién de sustancias psicoactivas) a los conductores de vehiculo automotores y no automotores que realicen actividades al servicio de la entidad, o en zonas aledafias que estén bajo el control de la organizacién

*Realizar la prueba de alcohol del aliento, mensualmente o por presuncidon de consumo, cualquier dia de la semana (sin aviso).

PROCEDIMIENTO EN CASO DE PRESENTARSE CONDUCCION BAJO EL INFLUJO DE ALCOHOL O SUSTANCIAS PSICOACTIVAS Y CASOS REITERATIVOS

OBIJETIVO

Disminuir los accidentes y promover la cultura de responsabilidad que conlleve a un entorno mas seguro en las vias.

Mecanismos de Control

Realizar la prueba de alcoholemia o deteccién de sustancias de manera aleatoria en rutas o puntos estratégicos./ Responsable de aplicacion: Empresa contratada para la prestacion de servicio de toma de alcoholimetrias

Acatar las politicas de cero tolerancia a la conduccion bajo los efectos de alcohol y sustancias psicoactivas.

Realizar capacitaciones o camparias educativas de sensibilizacion sobre los riesgos de conducir bajo los efectos del alchol y sustacnais psicoactivas.

Mecanismo de monitoreo y Sistemas de
deteccion.

Implementar los mecanismos para la realizacion de pruebas aleatorias por parte de personal idoneo.

Acciones:

En el momento del incidente:
Si se presume que el conductor se encuentra bajo el influjo de alcohol o sustancias, se debe reportar para que se prohiba seguir conduciendo..

Correctivos disciplinarios:

Primer incidente: Advertencia formal y obligacién de asistir a un programa educativo sobre los peligros del consumo de alcohol y sustancias psicoactivas.

Segundo incidente: Se dara tramite al debido proceso

Requerir asistencia a programas de rehabilitacién o tratamiento.

Incidentes reiterativos: Debido proceso disciplinario
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Realizar seguimiento a los resultados de Talento Humano / Vicerrectoria Administrativa .
. . 1 Contrato suscrito
pruebas de alcohol y Financiera
Disefiar el consentimiento informado a los
trabajadores sobre la realizacion de pruebas
de alcoholemia SIG 1 Acta de socializacién




Solicitar a la Oficina de Comunicaciones de
la UPTC el disefio de una pieza publicitaria
digital que incluya tips prdcticos para
prevenir la conduccion bajo efectos del
alcohol y otras sustancias psicoactivas

SIG

Solicitud dirigida a Comunicaciones con el
respectivo formato diligenciado

Difusién de pieza publicitaria de tips
practicos para prevenir la conduccién bajo
efectos del alcohol y otras sustancias
psicoactivas

SIG

Correos electronicos y registro de
WhastApp

Realizar analisis y seguimiento a
indicadores.

SIG

Analisis y Actualizaciones




