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CONVOCATORIA VINCULACIÓN DE PROFESIONALES Y NO PROFESIONALES PARA
CONFORMAR LOS EQUIPOS DE LOS NODOS TERRITORIALES "PROGRAMA SONIDOS PARA

LA CONSTRUCCIÓN DE PAZ'’ EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N'.3533 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS

SABERES y LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y TECNOLÓGICA DE COLOMBIA

1. PRESENTACIÓN

Desde la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia (UPTC), en el marco del
Programa Sonidos para la Construcción de Paz. convenio interinstitucional 3533 del 2024
entre el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes y la UPTC, se invita a participar
en la convocatoria pública para seleccionar 652 artistas formadores, 26 gestores
territoriales, 26 apoyos territoriales psicosociales, 26 apoyos territoriales pedagógicos y
26 apoyos territoriales operativos. para los Departamentos de Boyacá, Casanare,
Chocó, Meta y Tolima.

2. NODOS

Entiéndase por NODO, como el equipo artístico musical, conformado por un gestor
cultural, un profesional psicosocial, un pedagogo, un apoyo operativo territorial y un
promedio 26 formadores sabedores, quienes lideran procesos de formación artístico
musical en establecimientos educativos en zonas PDET y ZOMAC asociados al Programa
Sonidos para la Construcción de Paz vigencia 2024.

El trabajo asociado con las posiciones de los gestores, apoyos pedagógicos, apoyos
psicosociales, apoyos operativos territoriales y artistas formadores se llevará a cabo en
veintiséis (26) nodos específicamente ubicados en los departamentos de Boyacá,
Casanare, Tolima, Meta y Chocó, distribuidos así:

Boyacá . Nodo 1

Nod Municipio
0

No Proyecció
n No.

EE beneficiari
os

13 2600

Gestor Psicosocial Pedagógic Administrativ Formador
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Boyacá . Nodo 3

Gestor PsicosocIaI Pedagógic Administrativ Formador
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n No.
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Labranzagran
de lcá

Páez ÍB¿yacá)

Pajarito
}cáBo

+J; a

Pisba

-i

Nunchía
Casanare

H-ato Corozal
Casanare

Ag¿lazul
Casanare

TOTAL EE NODO

Nodo MunicIpio

V*bpall
AXonterrey

Sabanalarga

tauro Aena

Villanueva
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’8 “ --\ "F¿fe--

Maní

Paz de Ariporo

-órbcué

Trinidad

TOTAL EE NODO
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Unguía
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Casanare - Nodo 7

Proyecció Gestor Psicosocia Pedagógi
n No. es les cos

beneficiar
Ios
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Casanare - Nodo 8
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'RiÓ--bl;i+o

TOTAL EE NODO

–Mt;nl¿ipio

¿i’dÁ+&’R- ' -- -"¿i¿i"

San Pablo

Éí~’-¿b'ñ;¿h’ dé’
Atrato
Unión
Panamerican
a

'ci¿'d¿'b"i)i '

TOTAL EE NODO
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ChocÓ . Nodo 30
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San José del
Palmar

TOTAL EE NODO

No ProyeccióNod MunIcipIo
n No0

EE beneticiari

Litoral de San
Juan
si-pÍ

TOTAL "EE NODO

TOTAL
DEPARTAMENTO

No Municipio
do

1 5 Acacías

Cabuyaro

Cumaral

Puerto Gaitán

Puerto López

S-dn 'éárl¿s " De
Guaroa
Vittavicencio

TOTAL EE ÑODO

No Municipio
do

1 '& Castilla La’

Nueva
Fuente De Oro

Granada

Lejahíó¿

Puerto Lleras

Sab"- -luis -- Dé’
Cubarral
goA iÁa¿tín

TOTAL EE NODO
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ChocÓ - Nodo 14
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3000 22
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2800
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Meta - Nodo 36
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á800
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MunIcipIoNo
do

17 ’ La Macarena

Mbsetas

Puerto
Concordia
Pu¿rto Rico

Vista He¿¿¿losa

TOTAL EE NOdO

TOTAL DEPARTAMENTO

MunicipIo

i'g"yÍÉ;dá-L1g

dras
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-RoA¿¿;;blles

Sah-Lui;

V¿ll¿ D-e"San Juan
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H¿¿veo

Sar; Sebastián De
Marjqujta
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Proyeccló Gestor PsicosocIal Pedagógl
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'200010

200010

3760038

Tolima - Nodo 18

Proyeccl
ón No

beneficia

2éoo

Gestor
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ToIIma - Nodo 1 9
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á200
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Pr¿yecci
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Gestor
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Tolima . Nodo 21
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21
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23 ' ; Anzoátegui

LiÉá¿;a '
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do

0

':1

á4

!! It
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MunIcIpIo No.
EE

I'3Ambalema

Armero (Guayabal)

Casablanca

Falan

Lérida

Palocabildo

Venadillo

Villahermosa

TOTAL EE NODO 13

Municipio No.
EE

1--3-Al¿)ujarro

Dolores

éub¿Á¿

Pr¿¿:Id

Purificación

TOTAL EE NODO 13

MunIcIpio No.
EE

12

Murillo

Sarita lsábel

TOTAL EE NODO 12

MunIcipIo No.
EE

i3-cuflday

Espinal

Flande;

lc¿nonzo

Melgar

Villarrica

TOTAL EE NODO 13
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Pedagógl AdmInIstraN Formado
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ales

Proyeccl
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es

1

2600

Tolima . Nodo 22

Pedagógi Administrati Formado
cos vos ' res

Proyecci
ón No.

beneficIa
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2600
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Gestor
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Tolima . Nodo 23
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c 05 } vos $ res

Gestor
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Tolima - Nodo 24
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Proyeccl
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Tolirna . Nodo 25
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Proyeccl
ón No

beneficia

2600

Municipio

dhaparral

bi+;da
Riot;t¿hco

iahTÁ-ht-6-Ai'8

TOTAL EE NODO

AAu¿IÉiPl¿ Pr¿yecc
ón No.

beneficia
rios

2600Ataco

»d¿;bima

-Ñ&+&ábiñ&

ñlb"n-adas

T"ófÁL EE NODO

22800114TOTAL DEPARTAMENTO

CRONOGRAMA CONVOCATORIA3.

PUBLICACIÓN Y APERTURA DE LA
CONVOCATORIA

CIERRE DE LA CONVOCATORIA
Fecha límite para la recepción
de hojas de vida

PROCESO DE VERIFICACIÓN DE

REQUISITOS Y EVALUACIÓN

PUBLICACIÓN DE INFORME
PRELIMINAR DE LOS

SELECCIONADOS

PRESENTACIÓN DE

OBSERVACIONES

RESPUESTA DE OBSERVACIONES
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Nueve (09) de julio de 2024. Se publicará en la
Página web

-10/.uptc.ed V0 CDCnd

Quince (15) de Julio de 2024 hasta las 5:00 p.m. Los

interesados remitirán su hoja de vida y demás
documentación solicitada, mediante formulario

FormsGoogle
@/uodnrlXaN531bvkY915://forh

Desde el quince (15) de julio de 2024 hasta el
veintidós (22) de julio de 2024

2024 Se publicará en
web

Veintidós (22) de julio de
Página

,uotc.edhtt DS C

conpuest/conv equip

Veinticuatro (24) de julio de 2024 hasta las 5:00
p.m. Los interesados rernitirán observaciones a

alresultados correo
0 ’enpaz©au C

Veintiséis (26) de julio de 2024. Se publicará en
webPágina
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UDtC.edu.co/sitio VDC

t/c V a
[

PUBLICACIÓN DE INFORME FINAL
DE SELECCIONADOS

Veintiséis (26) de julio de
Página

'www.UDtC.edu.cohttD
ext/conDU oriv ec

2024. Se publicará en
web

io/Dortal, Cr

REMISIÓN DE DOCUMENTACIÓN
PARA CONTRATACIÓN

Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la
publicación del informe final primero (01) de
Agosto de 2024, los seleccionados deberán remitir
la documentación indicada en el numeral 7 del

aldocumentopresente correo
tc .edu.coEUonido on 'en

4. OBJETO.

El objeto es convocar a profesionales y no profesionales. artistas, sabedores calificados
para ocupar los roles como artistas formadores, gestores territoriales. apoyos territoriales
psicosociales, apoyos territoriales pedagógicos y apoyos territoriales operativos, en el

marco del Programa Presidencial “Sonidos para la Construcción de Paz" del Ministerio
de las Culturas, las Artes y los Saberes.

5. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Personas naturales, ciudadanos colombianos o extranjeros mayores de 18 años que
residan en los departamentos de incidencia de esta invitación (BOYACÁ, CASANARE,
CHOCÓ, META Y TOLIMA)

Los participantes deberán ser residentes o estar domiciliados en el departamento
requerido (en el perfil al cual desean aspirar), para lo anterior en los documentos de
participación se debe ajustar y allegar el formato Anexo No 1 denominado
(DECLARACIÓN BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO LUGAR DE RESIDENCIA) (link d,
descarga formato)

NOTA 1: Para los efectos de la convocatoria. la residencia o el domicilio en Colombia,
se entenderón acordes con los lineamientos establecidos en los artículos 76 y ss, de la
ley 57 de 1 887 (Código civil Colombiano) a saber: '' ARTÍCULO 76. DOMICILIO. El domicilio
consiste en la residencia acompañada, real o presuntivamente del ánimo de
permanecer en eNa”; Para el caso de personas extranjeras y/o migrantes, deben contar
con visa de trabajo en Colombia y contar con residencia legal. (Ver Anexo No. 1 )

Declaración de residencia.

5.1. QUIENES NO PUEDEN PARTICIPAR

1. Los servidores públicos y empleados oficiales.

II. Quienes se encuentran incursos en alguna de las causales de exclusión o rechazo
establecidas en las presentes condiciones, irlhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
intereses establecidas en la legislación vigente.

III. Quienes no residan específicamente en el territorio y/o en el radio de acción de
los establecimientos educativos focalizados, {para el caso de sabedores o formadores)

i¿qE IL,1l}) tRYP&§:43118}?rt

11 11 ACREDITACIÓN INSTITUCIONAI.
DE ALTA CALIDAD
M tJ L '1- 1 C A M P tJ S

Re60Luctou 0236ss OE aol 1 Ht84 / 6 AÑos

AVENIDA CENiTR Al. DEI. NORTE 39 -115
PBX (57)87405696

TUNJA - BOYACÁ



CiTo[cJ i
\;nci::i2)1%:: 5:dd$1€8: i

IV. Quienes no residan específicamente en el territorio y/o en el radio de acción de
los establecimientos educativos focalizados en su nodo territorial asignado. (para el
caso de los gestores territoriales) y/o en algún municipio que pertenezca o se encuentre
dentro del nodo a inscribirse, para los demás empleos, por lo anterior el aspirante deberá
consultar la Tabla de distribución de los Nodos. (Ver Numeral 2- Nodos)

V. Ciudadanos extranjeros que no cuenten con cédula de ciudadanía, cédula de
extranjería, Permiso Especial de Permanencia o Permiso de Protección Temporal, y que
no cumplan con los requerimientos de la Universidad

VI. Menores de edad

REQUISITOS MÍNIMOS DE PARTICIPACIÓN6.

Lea con atención los requisitos mínimos exigidos para cada perfil y aplique solo en el
que cumpla. En caso de que reúna las condiciones para más de uno, inscrÍbase solo en
uno (1 ).

La hoja de vida que no cumpla con la formación y experiencia requerida, no se tendrá
en cuenta en el proceso de calificación.

6.1. REQUISITOS DE LOS PERFILES.

En la presente convocatoria, se selecctonarón un número limitado de perfiles, los cuales
se describen a continuación, la modalidad de contratación será por Prestación de
Servicios:

6.1.1. GESTORES TERRITORIALES (26)

FORMACIÓN

Perfil A: Profesional en
ciencias sociales y
humanas o bellas
artes

Perfil B: 1 N.A

1 1

!!:q 5 i E ::; BYE RIsa1:::6:1::583x
ACREDiTACiÓN nÑSTÍTucioNA i.

DE ALTA CALIDAD
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edu . ccuptc .

TUNJA H DUITAMA HSCXIAMOSO = CHIQUINQUIRÁ

EXPERIENCIA LINK DE

INSCRIPCIÓN

Experiencia mínima
certificada de dos (2) años
en proyectos artísticos,
musicales o culturales con
habilidades de
concertación, articulación,
gestión y/o trabajo
colaborativo y en red que
garantice canales de
comunicación institucional,
comunitario, social, personal.

https://forms.gle/u
odnr1 XaN531bvkY
9

Experiencia mínima
certificada de cinco (5) años
en proyectos artísticos,
musicales o culturales con
habilidades de
concertación, articulación.
gestión y/o trabajo
colaborativo y en red que
garantice canales de
comunicación institucional.
personal, comunitario, social,
entre otros.
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Nota: Los GESTORES TERRITORIALES deben residir en el territorio y/o en el radio de
acción de los establecimientos educativos focalizados en su nodo territorial al que se
presenta, de no ser así, será causal de exclusión de la presente convocatoria.

Profesional música o I Experiencia certificada de 1 https://forms.gle/uoen
licenciatura (2)dos en 1 dnr1 XaN531bvkY9añosen música o l mínimo
Pedagogía o artes musicales de formaciónproyectos

investigación, creación
artística y/o musical

Los PROFESIONALES DE APOYO PEDAGÓGICO deben residirNota InG

de no ser así. será causalDrpaaaa
e le e corivo

Profesional en ciencias sociales I Mínimo (1) año de 1 https://form$.gle/uoun
y humanas o afines con núcleo 1 experiencia proyectos I dnrlXaN531bvkY9en
del conocimiento en 1 comunitarios. sociales
Psicología: psicopedagogía o 1 educativos. artísticos y/o
psicología social o trabajo I culturales
social

Los APOYOS TERRITORIALES PSICOSOCIALESNota dirii r
c bparte del Nodo al Dr

mBr iiva Qric

Perfil A:

1 1
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6.1.2. APOYOS TERRITORIALES PEDAGÓGICOS (26).

FORMACIÓN EXPERIENCIA LINK DE
INSCRIPCIÓN

6.1.3. APOYOS TERRITORIALES PSICOSOCIALES (26)

FORMACIÓN EXPERIENCIA LINK DE

6.1.4. APOYOS TERRITORIALES OPERATIVOS (26)

FORMACIÓN EXPERIENCIA LINK DE

INSCRIPCIÓN

Técnico o tecnólogo 1 Experiencia certificada de 1 https://forms.gle/u
áreas I mínimo dos (2) años en 1 odnrlXaN531bvkYen

administrativas Seguimiento 1 9Apoyo y
Administrativo logístico, y/u
operativo de proyectos
artísticos culturales
educativos y/o
socioculturales

ACREDITACIÓN INSTITUCiONAI.
DE ALTA CALIDAD
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Perfil B

:ipiQNota: Los APOYOS TERRITORIALES OPERATIVOS de dir en uno de lo
Inta, de no ser así, será causa 11ue se oue

sente c rVC

Perfil A:

Perfil B:

Perfil C: 1 N.A

Perfil D:

Nota: Los artistas formadores deben residir en territorio y/o en el radio de acción de
los establecimientos educativos focalizado s, de no ser así, será causal de exclusión
de la presente convocatoria.

NOTA 1: Sabedor es entendido como aquella persona que tiene conocimientos,
heredados o aprendidos, relacionados con los oficios y/o saberes tradicionales o
populares. Saberes que se convierten en prácticas artístico-culturales que fortalecen

{{::sj 5 OL ! :39 RTE &Z11::E:1rK11

1 1

Profesional en
ciencias
administrativas
ciencias sociales y
humanas, o afines

6.1.5. ARTISTAS FORMADORES (652)

FORMACIÓN

Profesional en
música, estudios
musicales,
producción musical,
licenciatura en
música, pedagogía,
artes musicales

Profesional en
música, estudios
musicales,
producción musical
licenciatura en
música, pedagogía
o artes musicales,
licenciatura en
educación artística

Licenciado en
educación artística
o afines

ACREDITACIÓN INSTITUCIONAI.

DE ALTA CALiDAD
M u L 'r I c A M p 1.1 s

ResowcioÑ C123655 oc Zt12 1 mCN / 6 AÑOS
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Experiencia certificada de
mínimo un (1) año en el

seguimiento administrativo
logístico, y/u operativo de

artísticosproyectos
educativos y/oculturales

socioculturales

LINK DE

INSCRIPCIÓN
EXPERIENCIA

de
en
en

y/o

Experiencia certificada
mínimo dos (2) años
educación musical o
pedagogía musical
artística .

https://forms.gle/u
odnr1 XaN531bvkY
9

certificada
dos (2) años

musical o

de
en
en

Experiencia
mínimo
educación
pedagogía
artística
específica
infancia.

musical y/o
experiencia

primera
y

en

Cinco (5) años
experiencia certificada
educación musical o
pedagogía musical
artística.

de
en
en

y/o

experiencia certificada de
mínimo dos (2) años en
lrocesos pedagógicos

AVENIDA CENTRAL DEL NORTE 39 -115
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identidades,
habitan.

NOTA 2: Equivalencias para los diferentes perfiles:

Se pueden aplicar las siguientes equivalencias:

PERFIL

GESTOR TERRITORIAL

APOYO TERRITORIAL PEDAGÓGICO

APOYO TERRITORIAL PSICOSOCIAL

APOYO TERRITORIAL OPERATIVO

ARTISTA FORMADOR

ARTISTA SABEDOR

NOTA 1: La vinculación de los perfiles solicitados se realizará mediante contrato de
prestación de servicios y el valor de los honorarios se pagará conforme lo establecido
en el contrato, con las retenciones que por ley se realicen.

6.2

Los Documentos aquí solicitados se deberán aportar en el formato Google Forms
https://forms.qle/uodnrlXaN531 bvkY9, en Formato PDF y ser legibles.

3
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comunidades, que se relacionan estrechamente con el territorio que

Título de Maestría por 3 años de experiencia específica o viceversa
Título de Especialización por 2 años de experiencia específica o viceversa
Título de Pregrado adicional al requisito mínimo, relacionado con el perfil, por
dos años de experiencia específica o de posgrado.
Título de formación tecnológica por: i. seis (6) semestres de educación superior
o; ii. Dos (2) años de experiencia relacionada adicional o viceversa.
Título de formación técnica por: i. cuatro semestres de educación superior en
áreas afines o, ii. Doce meses de experiencia específica relacionada o viceversa

+:+

+:+

+:+

+:+

+:+

6.1.6. HONORARIOSSEGÚN PERFIL

HONORARIOS

$5.000.000

$4.000.000

$4.000.000

$4.000.000

$2.700.000

$2.700.000

DOCUMENTOS MÍNIMOS REQUERIDOS PARA PARTICIPAR.

Hoja de vida (formato personal, sin adjuntos)
Documento de identidad
Certificados de experiencia: documentos oficiales o certificados contractuales
que den cuenta del periodo laborado. No se aceptan cartas de
recomendación. Se sugiere diligenciar el Anexo No 2 relacionando los contratos
por los cuales pretende acreditar la experiencia.
Copia del diploma o del acta de grado que acredite el título universitario de
pregrado, posgrado. técnico, tecnólogo y/o bachiller según sea el caso. y
resolución de convalidación, en el caso de títulos reconocidos en el exterior. (En
caso de que se postule como artista sabedor este requisito no aplica)
RUT (Registro Único Tributario, con fecha de impresión del año 2024) (El domicilio
registrado en este Documento, deberá concordar con el dado en el Anexo No 1
Declaración de residencia y/o Domicilio)

A.
B.

c.

D.

E.

ACREDITACIÓN INSTITUCIONAI,
DE ALTA CALIDAD
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Acreditación de situaciÓn militar: (Libreta Militar o certificación provisional en
línea) (Ver nota 1).
(https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/rnilitarysituation)
Certificado de afiliación a Salud y a Pensión vigente.
Certificación Bancaria actualizada a nombre del Contratista.
Antecedentes disciplinarios (Procuraduria General de la Nación) (Fecha de
impresión no mayor n días)
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
Antecedentes fiscales (Contraloria General) (Fecha de impresión no mayor 30
días) https://www.contraloria.gov.co/web/guest/persona-natural
Antecedentes judiciales (PolicIa Nacional) (Fecha de impresión no mayor 30
días) https://antecedentes.policia.gov.co:7005/Wet)Judicial/
Consulta de medidas correctivas (Policia Nacional) (Fecha de impresión no
mayor 30 días) https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx)
Certificado REDAM (https://redarn.gov.co/

Anexo No 3 Autorización consulta delitos sexuales
Certificado de antecedentes de delitos sexuales contra menores de 18 años

{Fecha de impresión no mayor 30 días) https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/
(ver nota 3)

Anexo No 01. Formato declaración bajo la gravedad del juramento lugar de
residencia.
Documentos que soporten los criterios de desempate. (Numeral 10 Criterios de
desempate)

G.
H.

1.

M.
N.
0.

NOTA 1: La acreditación de la situación militar aplica para los varones entre los
18y 50 años; Según el artículo 35 de la ley 186 1 de 201 7, es la Tarjeta de Resewista
Militar o Policial, el Documento que comprueba que la persona definió su
situación Militar. En caso de encontrarse en trámite de definir su situación militar,
por alguna de las causales de Exoneración del Art. 12 ibidem, deberá aportar la
certificación provisional en línea o declaración juramentada. ( Art. 42 de la ley
1861 de 201 7) la cual podrá obtener en el siguiente link:
(https://www .libretamilitar.mil .co/modules/consult/rnilitarysituation)

Las siguientes situaciones de exoneración de prestación de servicios militares:
•Ser hijo único.
• Ser huérfano de padre o madre que atienda con su trabajo a la subsistencia
de sus hermanos incapaces de ganarse el sustento.
• El hijo de padres en condición de incapacidad para trabajar o mayores de 60
años (carezcan de renta, pensión o medios de subsistencia) .
• El hermano o hijo de quien haya muerto o adquirido una inhabilidad absoluta
y permanente en combate, en actos del servicio o como consecuencia del
mismo, durante la prestación del servicio militar obligatorio.
• Los hijos de oficiales, suboficiales, soldados e infantes de Marina profesionales,
agentes, nivel ejecutivo y de la Fuerza Pública que hayan fallecido, o que los
organismos y autoridades médico-laborales militar o de policía hayan declarado
su invalidez, en combate o en actos del servicio

• Los clérigos y religiosos de acuerdo a los convenios concordatarios vigentes.
• Los casados que hagan vida conyugal.
• Quienes acrediten la existencia de unión marital de hecho legalmente
declarada
• Las personas con discapacidad.
• Los indígenas
• Mujeres transgénero (Los varones colombianos que después de su inscripción
hayan dejado de tener el componente de sexo masculino en su registro civil) .
• Las víctimas del conflicto armado
• Los ciudadanos incluidos en el programa de protección a víctimas y testigos
de la Fiscalía General de la Nación.

gfqEñt\}} }{T113XE)8}gTI.
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• Los ciudadanos objetores de conciencia.
• Los ciudadanos desmovilizados.

• El padre de familia.

Para el reconocimiento de la causal de exoneración se debe realizar el trámite
de definición ante la Dirección de Reclutamiento y MovilizaciÓn, una vez
adquiera la mayoría de edad, acreditando la circunstancia.

NOTA 2: Para la consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 años, deberá ingresar el NIT de la Universidad el cual es el
89 1 800330- 1

NOTA 3: Para efectos de que su hoja de vida sea objeto de verificación y
posterior calificación, se requiere cumplir con los requisitos del perfil señalados
en el numeral 6.1 y remitir cada uno de los documentos mencionados en el
presente numeral.
En caso de no remitir certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales,
judiciales, y consulta de medidas correctivas, la Universidad verificará cada uno
de estos documentos.

La Autorización de consulta de delitos sexuales y el Certificado de antecedentes
de delitos sexuales contra menores de 18 años, son obligatorios para la presente
convocatoria, Íver Nota 7, Numeral 8)

NOTA 4: Será causal de exclusión de la presente convocatoria el NO aportar en
el formulario de inscripciÓn la TOTALIDAD de los documentos solicitados
conforme lo señalado en el presente numeral, con las excepciones de los
literales , 1, J, K, L y O.

6.2.1 REQUISITOS DE LOS CERTIFICADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

Los certificados de experiencia deberán incluir como mínimo:

- Nombre de la entidad y firma de la persona o entidad contratante que expide la
certificación

- Nombres y apellidos. documento de identidad del participante.

- Tiempo de ejecución. {Fecha de iniciación y finalización del contrato
(Día/Mes/Año)

- Rol desempeñado y/o objeto

Si de los documentos o certificados de experiencia remitidos, no se puede extraer el
tiempo, tol o cargo y/o actividad ejecutada según los requisitos expuestos, NO SERÁ
TENIDA EN CUENTA PARA LA VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA.

r Se debe tener en cuenta que, para las certificaciones laborales como docente de
cátedra, ocasional o de tiempo parcial, es indispensable que precisen la cantidad
de horas dictadas en el periodo certificado, conforme a lo dispuesto en el artículo
2.2.2.3.8 del Decreto 1 083 de 2015, Aquellos Certificados, que no cuenten con esta
especificación, NO SE TENDRÁN EN CUENTA POR LA IMPOSIBILIDAD DE REALIZAR LA
CONVERSIÓN EN EL ARTÍCULO IBIDEM.

0

>

Por otra parte, Si el aspirante pretende hacer valer la Experiencia Profesional o la
Experiencia Profesional Relacionada a partir de la fecha de terminación y
aprobación de las materias que conforman el programa cursado, se deberá aportar

11 11
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en la inscripción, el respectivo certificado expedida por la institución educativa, en
la que se evidencie la fecha de terminación y aprobación (día, mes, año) de la
totalidad del pénsum académico. En caso de no aportarse al momento de la
inscripción por parte del aspirante, la experiencia se contabilizará a partir de la
fecha de obtención del Título Profesional.

6.2.1.2. RESULTADO DE HABILITACIÓN

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

FORMACIÓN ACADÉMICA (SECÚN APLIQUE) ADMITIDO/ NO ADMITIDO

ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA SEGÚN PERFIL ADMITIDO/ NO ADMITIDO

DOCUMENTOS MÍNIMOS REQUERIDOS

LUGAR DE RESIDENCIA (SEGÚN APLIQUE)

ADMITIDO/ NO ADMITIDO

ADMITIDO/ NO ADMITiDO

7. DOCUMENTOS REQUERIDOS EN CASO DE SER SELECCIONADO:

Sólo aquellos participantes que resulten seleccionados en esta invitación para
desarrollar las actividades en territorio, deberán aportar dentro de los tres (3) días hábiles
siguientes a la publicación del informe final de seleccionado, es decir, hasta el día
primero (01) de agosto de 2024, a las 05:00 pm. los documentos relacionados a
continuación:

1.

2.

3.

4.

Hoja de vida SIGEP diligenciada en el sistema y descargada debidamente firmada
Tarjeta Profesional (para el caso en que se requiera)
formato de información de contratistas.
Examen médico ocupacional de ingreso (en calidad de trabajador independiente) .

Este examen tiene una vigencia máxima de tres (3) años y es válido para todos los

contratos que suscriba el contratista.

NOTA 1: Los documentos señalados en este numeral deberán estar obligatoriamente en
Formato PDF y sólo deberán ser enviados en caso de ser seleccionados, estos tendrán
que ser remitidos mediante mensaje de datos, al correo electrónico:
sonidos.queconstruyenpaz@uptc.edu.co, NO SE ACEPTAN ARCHIVOS COMPARTIDOS EN

GOOGLE DRIVE y WeTRANSFER.

NOTA 2: En caso que la persona seleccionada se encuentre en alguna inhabilidad
quedará fuera del proceso de contratación de la Universidad.

NOTA 3. Los seleccionados que NO remitan la documentación requerida dentro del
plazo dado por la Universidad, quedarán fuera del proceso para su contratación y se
procederá a contratar al siguiente con mayor puntaje para cada perfil y según el
territorio, hasta completar el total de perfiles requeridos para la convocatoria.

Nota 4: La Universidad enviará a los seleccionados el formato de información de
contratistas para su respectivo diligenciamiento.

8. PROCESO DESELECCIÓN

11 11
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NO SE ACEPTAN ARCHIVOS COMPARTIDOS EN GOOGLE DRIVE y WeTRANSFER, NI

REMITIDOS POR CUALQUIER OTRO CANAL DE COMUNICACIÓN DIFERENTE AL FORMULARIO
DE INSCRIPCIÓN, CUALQUIER DOCUMENTO REMITIDO POR FUERA DEL FORMULARIO DE

INSCRIPCIÓN, SE ENTENDERÁ COMO NO RECIBIDO PARA LA CALIFICACIÓN DE LA HOJA
DE VIDA DEL PARTICIPANTE.

Una vez radicadas las hojas de vida de los interesados junto con sus documentos
soportes, dentro del término establecido en el cronograma y previo cumplimiento del
perfil solicitado y la documentación mínima exigida, la Universidad, a través del equipo
técnico y administrativo adscrito al Convenio Interadministrativo No 3533 de 2024,
procederá a evaluar según su competencia.

8.1. INDICACIONES A TENER EN CUENTA POR PARTE DE LOS PARTICIPANTES

Los interesados no deben inscribirse si no cumplen con los requisitos
mencionados en el presente documento o se encuentran incursos en alguna de
las inhabilidades consagradas en la constitución o la ley, so pena de ser excluIdo
del proceso de selección.

Se reitera que para participar en esta convocatoria es imprescindible que los
candidatos entreguen la totalidad de los documentos solicitados. La falta de
entrega completa de la documentación y acorde a los lineamientos dados por
la Universidad resultará en la DESCALIFICACIÓN AUTOMÁTICA DEL PROCESO. E,

necesario asegurarse de adjuntar todos los documentos necesarios para validar
su aplicación.

Con la inscripción en este proceso de selección, queda entendido que el
interesado ACEPTA todas las condiciones contenidas en esta convocatoria.

El inscribirse en la convocatoria no significa que haya superado el proceso de
selección. Los resultados obtenidos por el interesado en la convocatoria y en
cada fase de la misma, serán el único medio para determinar el mérito en el
proceso y sus consecuentes efectos, en atención a lo regulado en el presente
documento.

El ser seleccionado no generará ningún derecho adquirido, ni obligación alguna
por parte de la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia para con
el participante; si el participante se encuentra inmerso en alguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o exclusión de la presente convocatoria, en
cualquier tiempo de la misma, la Universidad se reserva la facultad y el derecho
de verificar la información suministrada por el participante y realizar las
actuaciones administrativas y/ jurídicas a las que haya lugar,

En virtud de la presunción de la buena fe de que trata el artículo 83 de la
Constitución Política el aspirante se compromete a suministrar en todo momento
información veraz, so pena de ser excluido del proceso en el estado en que éste
se encuentre.

Cualquier falsedad o fraude de la información y/o documentación conllevaró
las sanciones legales y reglamentarias a que haya lugar, así como a la exclusión
de la presente convocatoria.

9. CRITERIOS DESELECCIÓN

1 1
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Para la conformación de la lista de elegibles se seleccionará a la persona que cumpla
con los requisitos mínimos habilitantes señalados en los numerales 6.1 y 6.2, previa
realización de los estudios y análisis comparativos del caso, y de conformidad con los
factores de puntuación establecidos así:

9.1. CRITERIOS DE EVALUACIÓN PARA EL PERFIL DE GESTOR TERRITORIAL

Se valorará la trayectoria o experiencia específica relacionada con la participación o
gestión de actividades ar+ísticas y/o culturales.

GESTOR TERRITORIAL PERFIL A y B

EXPERIENCIA ESPECÍFICA PARTICIPACIÓN O GESTIÓN DE PROYECTOS O ACTIVIDADES
ARTÍSTICAS Y/O CULTURALES

A quien acredite mayor tiempo de experiencia
específica en gestión de proyectos o actividades
artísticas y/o culturales (adicional a la mínima
solicitada para el perfil), se le otorgará un máximo de
100 puntos

Al siguiente participante que acredite la segunda
mayor experiencia específica en gestión de
proyectos o actividades artísticas y/o culturales
(adicional a la mínima solicitada para el perfil), se
aplicará el factor de resta entre el número de
participantes admisibles y así sucesivamente. Ver
ejemplo

100 PUNTOS

NOTA: Para efectos de evaluación el participante
deberá acreditar el tiempo de experiencia en días

9.2.CRITERIOS DE EVALUACIÓN PARA EL PERFIL DE ARTISTAS FORMADORES Y

SABEDORES

Para evaluar se establecen criterios que valoren la trayectoria y experiencia con
comunidades en temas artísticos y/o culturales preferiblemente en ámbitos educativos
o de formación musical.

PERFIL A,B,C Y D ARTISTAS FORMADORES

EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN ACTIVIDADES DE FORMACIÓN EN MÚSICA Y/O PROCESOS
COMUNITARIOS ARTÍSTICOS Y/O CULTURALES

A quien acredite mayor experiencia específica en
actividades de formación en música y/o procesos
comunitarios artísticos y/o culturales (adicional a la
mínima requerida), se le otorgará un máximo de 100
puntos

Al siguiente participante que acredite la segunda
mayor experiencia específica en actividades de
formación en música y/o procesos comunitarios
artísticos y/o culturales (adicional a la mínima
solicitada para el perfil) , se aplicará el factor de resta
entre el número de participantes admisibles y as
sucesivamente. Ver ejemplo

100 PUNTOS
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