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FACULTAD:    ESTUDIOS A DISTANCIA ___                                                            RESOLUCIÓN No. ____2628 DE 2024____________    

 

ESCUELA ÁREA 
SEDE, 

CREAD O 
CERES 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

NO 
PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 
DEL NO PRESELECCIONADO 

CIENCIAS 
TECNOLOGICAS 

DISCIPLINAR   Y 
PROFUINDIZACIÓN. 
ELECTRICIDAD  

TUNJA   1.049.605.517 No cumple con los requisitos, el 
doctorado no corresponde al 
perfil solicitado. 

CIENCIAS 
TECNOLOGICAS 

DISCIPLINAR   Y 
PROFUINDIZACIÓN. 
ELECTRICIDAD 

TUNJA  79.541.466 No cumple con los requisitos, no 
aporta documentos relacionado 
en el perfil de la convocatoria 
(doctorado en Electricidad).  

CIENCIAS 
TECNOLOGICAS 

DISCIPLINAR   Y 
PROFUINDIZACIÓN. 
ELECTRICIDAD 

TUNJA  74.379.190 No cumple con los requisitos, el 
doctorado no corresponde al 
perfil solicitado.  (doctorado en 
Electricidad). 

CIENCIAS 
TECNOLOGICAS 

DISCIPLINAR   Y 
PROFUINDIZACIÓN. 
ELECTRICIDAD 

TUNJA  1.049.612.843 No cumple con los requisitos, no 
aporta documentos relacionado 
en el perfil de la convocatoria 
(doctorado en Electricidad). 

CIENCIAS 
HUMANISTICAS  
EDUCACIÓN  

DISCIPLINAR Y 
PROFUINDIZACIÓN. 
INGLES 

TUNJA  1.002.393.249 No cumple con los requisitos, no 
registra certificaciones y 
evidencias materiales, 
electrónicas o digitales de la 
productividad académica y 
científica.   

CIENCIAS 
ADMINISTATIVAS 
Y ECONOMICAS  

DISCIPLINAR Y 
PROFUINDIZACIÓN. 
FINANZAS  

TUNJA   33.365.530 No cumple con los requisitos, no 
aporta documentos relacionado 
en el perfil de la convocatoria 
(doctorado en Contabilidad y 
Finanzas o doctorado en 
Economía de los Negocios o 
doctorado en Ciencias de las 
Finanzas). 
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CIENCIAS 
TECNOLOGICAS 

DISCIPLINAR   Y 
PROFUINDIZACIÓN. 
ELECTRICIDAD 

TUNJA 7.783.174   

CIENCIAS 
AGROPECUARIAS 
Y AMBIENTALES  

DISCIPLINAR   Y 
PROFUINDIZACIÓN. 
QUIMICA-
BIOLOGIA.  

TUNJA  71.760.060 No cumple con los requisitos, el 
doctorado no corresponde al 
perfil solicitado.   

CIENCIAS 
ADMINISTATIVAS 
Y ECONOMICAS  

DISCIPLINAR Y 
PROFUINDIZACIÓN. 
FINANZAS  

TUNJA   19.324.569 No cumple con los requisitos, no 
aporta documentos relacionado 
en el perfil de la convocatoria 
(doctorado en Contabilidad y 
Finanzas o doctorado en 
Economía de los Negocios o 
doctorado en Ciencias de las 
Finanzas). 

 
ACTA No.  __7_ Consejo de Facultad  

 
Nombre Decano(a) de Facultad:  HUGO HERNANDO MENDOZA VARGAS    -  Firma: ______________________________ 
 
 
 
Nombre Secretario (a) Consejo Facultad: _NANCY E. LOPEZ G.___________   Firma: _____________________________ 

 
 
 
Ciudad y Fecha: 18 de julio de 2024. 
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FACULTAD:    ____CIENCIAS DE LA SALUD___________________________         RESOLUCIÓN No.2628 DE 2024____________________                  
 

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

MEDICINA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN  

TUNJA 80095283   

MEDICINA PERFIL 1  DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN  

TUNJA 1032434783   

MEDICINA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN  

TUNJA  37900081 
 

Presenta título de Maestría en 
Epidemiología.  No cumple con el perfil 1 
de Medicina según la convocatoria, 
definido en el Artículo 3 de la Resolución 
2628 del 5 de junio de 2024. 
 
 

MEDICINA PERFIL 1  DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN  

TUNJA  7171676 
 

No certifica experiencia de docente 
universitario por una Institución de 
Educación Superior legalmente reconocida 
y certificada. No cumple con el perfil 1 de 
Medicina según la convocatoria, definido 
en el Artículo 3 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024.  
Con certificación y evidencia de 
productividad académica y científica fuera 
de la ventana de observación 
 

MEDICINA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN  

TUNJA  1100954427 

 
No cumple con el tiempo mínimo de un (1) 
año de docente universitaria, No cumple 
con el perfil 1 de Medicina según la 
convocatoria, definido en el Artículo 3 de 
la Resolución 2628 del 5 de junio de 2024.  
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MEDICINA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN  

TUNJA  40042659 
 

No certifica experiencia de docente 
universitario por una Institución de 
Educación Superior legalmente reconocida 
y certificada, No cumple con el perfil 1 de 
Medicina según la convocatoria, definido 
en el Artículo 3 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024.  
Con certificación y evidencia de 
productividad académica y científica fuera 
de la ventana de observación 

MEDICINA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN  

TUNJA  7172255 Artículo 17 Literal 2 Acuerdo 021 de 1993 

 
ACTA No.  _____19______  Consejo de Facultad  

 
Nombre Decano(a)  de Facultad: ___LUDY ALEXANDRA VARGAS TORRES_____________________  Firma: ___________________________________ 
 
Nombre Secretario (a) Consejo Facultad: __NIDIA CLEMENCIA INFANTE MORENO______________   Firma: _____________________________ 

 
Ciudad y Fecha: ___TUNJA 17 DE JULIO DE 2024_________________________________________ 
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FACULTAD:    ____CIENCIAS DE LA SALUD___________________________         RESOLUCIÓN No.2628 DE 2024____________________                  

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

ENFERMERIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 46387424 
 

  

ENFERMERIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 52603512 
 

  

ENFERMERIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 37556981 
 

  

ENFERMERIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 63462066 
 

  

ENFERMERIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 33379453 
 

  

ENFERMERIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  52988016 No anexa certificaciones y evidencias de 
productividad académica y científica, por tanto, no  
cumple con el requisito del numeral 3 del literal 
1.13 del artículo 2 de la Resolución 2628 del 5 de 
junio de 2024 

ENFERMERIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  30398387 Presenta título de Maestría en Administración. 
Corresponde a una denominación SNIES del campo 
especifico de Educación comercial y administración, 
fuera del campo especifico de Salud 

 

 
ACTA No.  _____19______  Consejo de Facultad  
 
Nombre Decano(a)  de Facultad: ___LUDY ALEXANDRA VARGAS TORRES_____________________  Firma: ___________________________________ 
 
Nombre Secretario (a) Consejo Facultad: __NIDIA CLEMENCIA INFANTE MORENO______________   Firma: ____________________________________ 

 
Ciudad y Fecha: ___TUNJA 17 DE JULIO DE 2024_________________________________________ 
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FACULTAD:    ____CIENCIAS DE LA SALUD___________________________         RESOLUCIÓN No.2628 DE 2024____________________                  

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

ENFERMERIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  1065605245 No anexó Acta de grado de la Maestría en 
Enfermería de la Universidad de Cartagena, por 
tanto, no  cumple con el requisito del numeral 3 del 
1.13 del artículo 2 de la Resolución 2628 del 5 de 
junio de 2024 

ENFERMERIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  53039976 Presenta título de Maestría en Estudio de Género. 
Corresponde a una denominación SNIES del campo 
especifico de Ciencias sociales y del 
comportamiento, fuera del campo especifico de 
salud 

ENFERMERIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  52110909 Con certificación y evidencia de productividad 
académica y científica fuera de la ventana de 
observación, según el perfil 1 de la convocatoria. 
Por tanto, no cumple con el artículo 3 de la 
Resolución 2628 del 5 de junio de 2024 
 

 
 
ACTA No.  _____19______  Consejo de Facultad  
 
Nombre Decano(a)  de Facultad: ___LUDY ALEXANDRA VARGAS TORRES_____________________  Firma: ___________________________________ 
 
Nombre Secretario (a) Consejo Facultad: __NIDIA CLEMENCIA INFANTE MORENO______________   Firma: ____________________________________ 

 
Ciudad y Fecha: ___TUNJA 17 DE JULIO DE 2024_________________________________________ 
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FACULTAD:    ____CIENCIAS DE LA SALUD___________________________         RESOLUCIÓN No.2628 DE 2024____________________                

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 38643804   

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 1075291591   

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 1121823875   

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 63532007   

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 33375274   

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 52450233   

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 20485759   

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 40046766   

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  1053586975 El certificado de experiencia profesional o docente 
no especifica la atención hospitalaria intramural de 
urgencias o Cirugía, u hospitalización adultos, o 
especialidades Médico quirúrgicas, o Medicina 
Interna, o Unidad de Cuidado Intensivo o 
Intermedio adultos, o Transplantes, o Cardiología o 
Hemodinámia, o Perfusión, o Unidades Renales, 
según el perfil 2 de la convocatoria. Por tanto, no 
cumple con el artículo 3 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024. 
No tiene productividad académica y científica,   por 
tanto, no  cumple con el requisito del numeral 6 del 
literal 1.13 del artículo 2 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024 

ACTA No.  _____19_____ Consejo de Facultad  
 

Nombre Decano(a) de Facultad: ___LUDY ALEXANDRA VARGAS TORRES_____________________  Firma: ___________________________________ 
 
Nombre Secretario (a) Consejo Facultad: __NIDIA CLEMENCIA INFANTE MORENO______________   Firma: ____________________________________ 

 
Ciudad y Fecha: ___TUNJA 17 DE JULIO DE 2024_________________________________________ 
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FACULTAD:    ____CIENCIAS DE LA SALUD___________________________         RESOLUCIÓN No.2628 DE 2024____________________     
            

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  1014188491 El certificado de experiencia profesional o docente 
no especifica la atención hospitalaria intramural de 
urgencias o Cirugía, u hospitalización adultos, o 
especialidades Médico quirúrgicas, o Medicina 
Interna, o Unidad de Cuidado Intensivo o 
Intermedio adultos, o Transplantes, o Cardiología o 
Hemodinamia, o Perfusión, o Unidades Renales, 
según el perfil 2 de la convocatoria. Por tanto, no  
cumple con el artículo 3 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024 

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  1049614998 El certificado de experiencia profesional o docente 
no especifica la atención hospitalaria intramural de 
urgencias o Cirugía, u hospitalización adultos, o 
especialidades Médico quirúrgicas, o Medicina 
Interna, o Unidad de Cuidado Intensivo o 
Intermedio adultos, o Transplantes, o Cardiología o 
Hemodinamia, o Perfusión, o Unidades Renales, 
según el perfil 2 de la convocatoria. Por tanto, no 
cumple con el artículo 3 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024. 
No tiene productividad académica y científica,   por 
tanto, no  cumple con el requisito del numeral 6 del 
literal 1.13 del artículo 2 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024 

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  1053610175 No tiene título de Maestria, según el perfil 2 de la 
convocatoria. Por tanto, no cumple con el artículo 3 
de la Resolución 2628 del 5 de junio de 2024.  
No  tiene productividad académica y científica,   por 
tanto, no  cumple con el requisito del numeral 6 del 
literal 1.13 del artículo 2 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024 

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  7180688 No tiene título de Maestría, según el perfil 2 de la 
convocatoria. Por tanto, no cumple con el artículo 3 
de la Resolución 2628 del 5 de junio de 2024.  
No  tiene productividad académica y científica,   por 
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tanto, no  cumple con el requisito del numeral 6 del 
literal 1.13 del artículo 2 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024 

ENFERMERIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  23555463 Presenta título obtenido en el exterior sin 
resolución de convalidación, no cumple con el 
numeral 3 del literal 1.13 del artículo 2 de la 
Resolución 2628 del 5 junio de 2024. 
No presenta productividad académica y científica 

 
ACTA No.  _____19_____ Consejo de Facultad  

 
Nombre Decano(a) de Facultad: ___LUDY ALEXANDRA VARGAS TORRES_____________________  Firma: ___________________________________ 
 
Nombre Secretario (a) Consejo Facultad: __NIDIA CLEMENCIA INFANTE MORENO______________   Firma: ____________________________________ 

 
Ciudad y Fecha: ___TUNJA 17 DE JULIO DE 2024_________________________________________ 
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FACULTAD:    ____CIENCIAS DE LA SALUD___________________________         RESOLUCIÓN No.2628 DE 2024____________________                  

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 36314283 
 

  

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 1024464191 
 

  

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 52983445 
 

  

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 40041556 
 

  

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 40048468 
 

  

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 1022324166 
 

  

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 79575333 
 

  

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 80827027   

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 52825453   

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  1049372867 No tiene título de Doctorado, según el perfil 1 
Psicología de la convocatoria. Por tanto, no cumple 
con el artículo 3 de la Resolución 2628 del 5 de junio 
de 2024.  

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  10779858 Presenta título de Doctorado en Ciencias Humanas y 
Sociales y según el perfil 1 de Psicología de la 
convocatoria no  cumple con el artículo 3 de la 
Resolución 2628 del 5 de junio de 2024. 

PSICOLOGIA PERFIL 1 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  1017123518 No anexo Acta de grado del doctorado en 
Lingüística de la Universidad de Antioquia, por 
tanto, no  cumple con el requisito del numeral 3 del 
1.13 del artículo 2 de la Resolución 2628 del 5 de 
junio de 2024 

 
ACTA No.  _____19______  Consejo de Facultad  

 
Nombre Decano(a)  de Facultad: ___LUDY ALEXANDRA VARGAS TORRES_____________________  Firma: ___________________________________ 
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Nombre 
Secretario 

(a) Consejo Facultad: __NIDIA CLEMENCIA INFANTE MORENO______________   Firma: ____________________________________ 

 
Ciudad y Fecha: ___TUNJA 17 DE JULIO DE 2024_________________________________________ 

 

 

FACULTAD:    ____CIENCIAS DE LA SALUD___________________________         RESOLUCIÓN No.2628 DE 2024____________________                  
 

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

PSICOLOGIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 7183576   

PSICOLOGIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA 43755661   

PSICOLOGIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  46381463 

 
No tiene título de Doctorado, ni certifica experiencia 
profesional o docente según el perfil 2 Psicología de 
la convocatoria. Por tanto, no cumple con el artículo 
3 de la Resolución 2628 del 5 de junio de 2024.  
No tiene productividad académica y científica,   por 
tanto, no  cumple con el requisito del numeral 6 del 
literal 1.13 del artículo 2 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024. 

PSICOLOGIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  51959748 No tiene título de Doctorado, ni certifica experiencia 
profesional o docente según el perfil 2 Psicología de 
la convocatoria. Por tanto, no cumple con el artículo 
3 de la Resolución 2628 del 5 de junio de 2024.  
  No tiene productividad académica y científica, por 
tanto, no cumple con el requisito del numeral 6 del 
literal 1.13 del artículo 2 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024. 

PSICOLOGIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  40049779 No anexo Acta de grado del doctorado en Psicología 
de la Universidad de Konrad Lorenz, por tanto, no  
cumple con el requisito del numeral 3 del 1.13 del 
artículo 2 de la Resolución 2628 del 5 de junio de 
2024 

PSICOLOGIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  80528031 No tiene experiencia profesional de 1 año 
certificada, según el perfil 2 Psicología de la 
convocatoria.  Por tanto, no  cumple con el artículo 
3 de la Resolución 2628 del 5 de junio de 2024. 

PSICOLOGIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  80361747 No tiene doctorado solicitado en el perfil, según el 
perfil 2 Psicología de la convocatoria. Por tanto, no 
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cumple con el artículo 3 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024. 

PSICOLOGIA PERFIL 2 DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

TUNJA  1233891365 No tiene doctorado solicitado en el perfil, según el 
perfil 2 Psicología de la convocatoria. Por tanto, no 
cumple con el artículo 3 de la Resolución 2628 del 5 
de junio de 2024. 

 
ACTA No.  _____19______ Consejo de Facultad  

 
Nombre Decano(a)  de Facultad: ___LUDY ALEXANDRA VARGAS TORRES_____________________  Firma: ___________________________________ 
 
Nombre Secretario (a) Consejo Facultad: __NIDIA CLEMENCIA INFANTE MORENO______________   Firma: ____________________________________ 

 
Ciudad y Fecha: ___TUNJA 17 DE JULIO DE 2024_________________________________________ 
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FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS          RESOLUCIÓN No. 2628 - 05 DE JUNIO 2024      
          

 

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 
DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 
DEL NO PRESELECCIONADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ECONOMIA 

 
 
 
 
 

TEORIA 
ECONOMICA 

 
 
 
 
 
 

TUNJA 

 
1.049.638.063 

  

 
12.753.265 

  

 

 
52.539.266 El título de Maestría no corresponde al del 

perfil 
 

1049627895 
  

 
88.273.103 

  

 
CE. 328384 

  

 

 
1.085.245.429 El título de posgrado no corresponde al del 

perfil 

 
 
 
 

ECONOMIA 
CUANTITATIVA 

 
 
 
 

TUNJA 

 

 
51.937.109 El título de pregrado no corresponde al 

solicitado en el perfil 
 

 
1052384956 La publicación presentada no está 

indexada 
 

1.049.641.865 
  

 

 
74.376.324 No tiene publicación en Revista Indexada 

durante los últimos 5 años, ni en scopus ni 
wos. 
 

 

 
30.050.277 La productividad presentada esta por 

fuera de los cinco años solicitados en el 
perfil 
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1032447247 No cumple con la experiencia solicitada en 
el perfil 

 
 

CONTADURIA 
PUBLICA 

 
 

TRIBUTARIA 

 
 

TUNJA 

 

 
 

1049617219 
No presenta productividad establecida en 
el perfil 
 

  
1052394342 

No presenta productividad con los 
parámetros de MINCIENCIAS 
 

  
1057184883 

No presenta el título de Maestría 
requerido en el perfil 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ADMINISTRACION 
DE EMPRESAS 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

FINANZAS 

 
 
 
 
 
 

TUNJA 

40.049.181 

 
  

1.049.623.240   
 

 79.915.459 No cumple con la productividad 
establecida en la convocatoria 

33.368.123   
 

 1.102.364.960 No cumple con los títulos de Maestría 
establecidos en el perfil 

1.098.691.387 
 

  

94.411.553 

 
  

 1.057.590.495 No cumple con el perfil de la convocatoria, 
el título de pregrado 

 
 
 
 
 

ADMISTRACION 
 

 
 
 
 
 

TUNJA 
 

80.148.625   
 19.340.843 No cumple con la productividad de los 

últimos cinco (05) años 
 24.228.151 No tiene artículo en Revista indexada ni 

homologada 
 1.056.929.806 No se evidencian publicaciones 

académicas 
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ADMINISTRACION 
DE EMPRESAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ADMISTRACION 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TUNJA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 7.185.902 No presenta publicaciones 
94.383.807   

 74.183.190 El título de pregrado no es el requerido en 
el perfil. No presenta experiencia ni 
productividad 

 74.184.192 NO cumple con la productividad d ellos 
últimos cinco años prevista en la 
convocatoria 

79.683.107   
 1.090.385.251 El título de pregrado no es el establecido 

en el perfil de la convocatoria  
 6.772.517 Las publicaciones a tener en cuenta deben 

ser desde el 2019 
 93.151.064 El título de pregrado no es el requerido en 

el perfil 
 26.572.168 No cumple con la productividad requerida 

en el perfil 
 1.049.603.221 El título de pregrado no es el requerido en 

el perfil 
 11.437.576 El título de la Maestría no es el requerido 

en el perfil 
 1.049.638.505 No cumple con la productividad requerida 

en el perfil 
 52.336.765 No tiene publicaciones en Revistas 

indexadas por MINCIENCIAS – Presenta un 
artículo del año 2019. 

 1.053.605.051 No cumple con título de pregrado 
establecido en el perfil 

 80.775.264 No cumple con experiencia mínima 
requerida en el perfil. 

 1.049.603.506 No cumple con título de pregrado 
establecido en el perfil 

 7.174.658 Productividad fuera de los tiempos 
establecidos en la convocatoria 
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ADMINISTRACION 
DE EMPRESAS 

 
 
 
 
 
 
 
 

ADMISTRACION 

 
 
 
 
 
 
 
 

TUNJA 

 7.162.295 

 
No presenta publicaciones 

 24.019.261 

 
No cumple requisitos de MINCIENCIAS 

6.774.044 

 
  

 1.049.605.123 No cumple con la productividad requerida 
en el perfil 

7.224.893 

 
  

1.049.637.077 

 
  

47.437.681 
 

  

76.330.827 

 
  

 
 
 
ACTA No.        017        Consejo Facultad Ciencias Económicas y Administrativas 
 

             
Nombre Decano(a)  de Facultad: GLADYS YANETH MARIÑO BECERRA   Firma: ___________________________________ 
 
 

 
Nombre secretario (a) Consejo Facultad: ROCIO DE LAS FLORES RAMIREZ ROBAYO Firma: _____________________________ 

 
 
 
 
Ciudad y Fecha:  Tunja, 16 de julio de 2024 
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FACULTAD:    CIENCIAS        RESOLUCIÓN No.  2628 DEL 5 DE JUNIO DE 2024 
 

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD 

O CERES 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL NO 

PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 
DEL NO PRESELECCIONADO 

CIENCIAS 
BIOLÓGICAS 

 
 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

- BIOLOGÍA 
(Perfil 1) 

 

TUNJA 
 
 
 
 

71.368.421   

79.601.596   

8.105.143   

79.524.195   

13.279.449   

60.266.557   

71.798.886   

 7.170.351 

Acredita título de Pregrado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 1.107.089.489 
No acredita título de Doctorado (Resolución 2628 de 
2024, Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de 

Ciencias Biológicas) 

 60.266.634 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 80.182.240 
No presenta copia del diploma de pregrado (Resolución 

2628 de 2024, numeral 3 del punto 1.3) 

 57.462.587 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 1.071.328.099 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 
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CIENCIAS 
BIOLÓGICAS 

 
 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

- BIOLOGÍA 
(Perfil 1) 

 

TUNJA 
 
 
 
 

 

72.022.952 
No adjunta: actas de grado de los títulos de pregrado y 

posgrado, foto reciente. (Resolución 2628 de 2024, 
numerales 3 y 8 del punto 1.3) 

17.659.182 
Título de doctorado no convalidado 

(Resolución 2628 de 2024, numeral 3 del punto 1.3) 

91.527.268 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

33.309.059 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

12.241.940 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD 

O CERES 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL NO 

PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 
DEL NO PRESELECCIONADO 

 
CIENCIAS 

BIOLÓGICAS 
 
 
 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

-BIOLOGÍA 
(Perfil 2) 

 

TUNJA 
 
 
 

52.927.451   

40.049.616   

1.130.641.082   

52.795.861   

79.761.114   

1.117.509.349   

38.360.708   

52.305.852   

 79.997.347 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 52.350.104 

Acredita título de Pregrado y Doctorado que no 
corresponden al perfil publicado en la convocatoria 
(Resolución 2628 de 2024, Artículo 3 – Facultad de 

Ciencias – Escuela de Ciencias Biológicas) 

 53.082.798 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 46.383.924 

Acredita título de Pregrado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 33.376.468 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 
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CIENCIAS 

BIOLÓGICAS 
 
 
 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

-BIOLOGÍA 
(Perfil 2) 

 

TUNJA 
 
 
 

 53.107.390 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 37.271.816 

Acredita título de Pregrado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 1.110.487.461 
No presenta título de Doctorado (Resolución 2628 de 

2024, numerales 3 del punto 1.3) 

 52.911.386 

Acredita título de Pregrado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 79.744.011 

Acredita título de Pregrado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 1.051.670.141 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 5.828.392 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 1.014.194.257 
No presenta título de Doctorado (Resolución 2628 de 

2024, numerales 3 del punto 1.3) 

 51.999.425 

Acredita títulos de Pregrado y Doctorado que no 
corresponden al perfil publicado en la convocatoria 
(Resolución 2628 de 2024, Artículo 3 – Facultad de 

Ciencias – Escuela de Ciencias Biológicas) 
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CIENCIAS 
BIOLÓGICAS 

 
 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

-BIOLOGÍA 
(Perfil 2) 

 

TUNJA 
 
 
 

 13.741.180 

Acredita títulos de Pregrado y Doctorado que no 
corresponden al perfil publicado en la convocatoria 
(Resolución 2628 de 2024, Artículo 3 – Facultad de 

Ciencias – Escuela de Ciencias Biológicas) 

 43.188.581 

Acredita título de Pregrado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 98.620.473 

Acredita títulos de Pregrado y Doctorado que no 
corresponden al perfil publicado en la convocatoria 
(Resolución 2628 de 2024, Artículo 3 – Facultad de 

Ciencias – Escuela de Ciencias Biológicas) 

 31.476.849 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD 

O CERES 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL NO 

PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 
DEL NO PRESELECCIONADO 

CIENCIAS 
BIOLÓGICAS 

 
 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

- BIOLOGÍA 
(Perfil 3) 

 

TUNJA 
 
 
 
 

28.559.938   

7.178.036   

40.045.673   

67.011.971   

52.517.279   

36.953.862   

1.032.361.122   

52.415.581   

52.336.134   

28.544.179   

1.118.533.574   

52.517.478   

 46.387.062 
Título de doctorado no convalidado (Resolución 2628 de 

2024, numeral 3 del punto 1.3) 

 1.116.547.862 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 1.049.608.396 
Título de doctorado no convalidado (Resolución 2628 de 

2024, numeral 3 del punto 1.3) 

 1.049.603.834 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 80.134.201 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 
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CIENCIAS 
BIOLÓGICAS 

 
 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

- BIOLOGÍA 
(Perfil 3) 

 

TUNJA 
 
 
 
 

 1.110.488.051 

Acredita título de pregrado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 1.110.486.087 

Acredita título de pregrado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 52.411.890 

Acredita título de pregrado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 

 40.185.364 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Biológicas) 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD 

O CERES 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL NO 

PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 
DEL NO PRESELECCIONADO 

CIENCIAS 
FÍSICAS 

 
 
 
 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

– FÍSICA  
 
 
 
 

TUNJA 
 
 
 
 
 
 

7.180.228   

1.052.943.838   

7.178.063   

80.111.246   

7.703.055   

11.233.965   

72.262.362   

1.010.163.636   

1.067.848.486   

1.085.269.821   

25.286.497   

1.070.813.940   

1.053.764.479   

80.164.414   

94.061.100   

 1.098.612.912 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Físicas) 

 7.180.114 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Físicas) 

 91.524.565 

Acredita título de Pregrado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Físicas) 

 53.068.081 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Físicas) 
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CIENCIAS 
FÍSICAS 

 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

– FÍSICA  
 

TUNJA 
 
 
 

 80.143.843 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Físicas) 

 7.176.326 
No adjunta acta de grado del título de pregrado 

(Resolución 2628 de 2024, numeral 3 del punto 1.13) 

 63.339.103 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Físicas) 

 7.165.246 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Físicas) 

 4.616.091 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Físicas) 

 94.544.687 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al perfil 
publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 2024, 
Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de Ciencias 

Físicas) 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD 

O CERES 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL NO 

PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 
DEL NO PRESELECCIONADO 

MATEMÁTICAS 
Y ESTADÍSTICA 

 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 
– MATEMÁTICAS 

 
 

TUNJA 
 
 
 

1.045.668.269   

79.971.105   

80.149.776   

80.731.843   

1.012.346.226   

1.056.928.185   

71.194.742   

1.143.345.023   

1.049.795.777   

1.020.420.116   

1.018.417.275   

1.032.455.420   

1.061.733.896   

1.061.716.885   

80.012.965   

1.070.009.632   

12.747.936   

1.030.535.037   

1.032.473.417   

1.140.815.658   

24.080.375   

1.049.627.347   

1.112.473.464   

71.293.976   

71.221.187   

1.098.695.506   

80.005.581   

79.915.672   

CE 435932   

80.813.371   
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MATEMÁTICAS 
Y ESTADÍSTICA 

 
 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 
– MATEMÁTICAS 

 
 

 
TUNJA 

 
 
 
 
 

 98.627.664 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al 
perfil publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 

2024, Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de 
Matemáticas y Estadística) 

 73.211.826 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al 
perfil publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 

2024, Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de 
Matemáticas y Estadística) 

 L580759 
Los títulos de pregrado y doctorado no están 

convalidados (Resolución 2628 de 2024, numeral 3 del 
punto 1.3) 

 1.070.006.083 
Falta diploma de doctorado (Resolución 2628 de 2024, 

numeral 3 del punto 1.3) 

 73.211.087 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al 
perfil publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 

2024, Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de 
Matemáticas y Estadística) 

 1.061.690.487 
No adjunta: Cédula de ciudadanía y acta de grado del 

título de pregrado  (Resolución 2628 de 2024, 
numerales 1 y 3 del punto 1.3) 

 71.780.399 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al 
perfil publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 

2024, Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de 
Matemáticas y Estadística) 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD 

O CERES 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL NO 

PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 
DEL NO PRESELECCIONADO 

CIENCIAS  
QUÍMICAS 

 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

– QUÍMICA 
ANALÍTICA  

 

TUNJA 
 
 
 

1.049.623.874   

43.180.942   

74.382.041   

14.635.868   

40.046.036   

13.740.825   

1.049.607.624   

74.270.083   

72.286.957   

1.098.609.488   

94.397.811   

1.052.399.878   

 1.109.385.567 

Acredita título de Pregrado y Doctorado que no 
corresponden al perfil publicado en la convocatoria 
(Resolución 2628 de 2024, Artículo 3 – Facultad de 

Ciencias – Escuela de Ciencias Químicas) 

 1.049.614.743 
Título de doctorado no convalidado 

(Resolución 2628 de 2024, numeral 3 del punto 1.3) 

 15.446.212 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al 
perfil publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 

2024, Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de 
Ciencias Químicas) 

 80.009.695 

No acredita la publicación de los últimos cinco años 
requerida en el perfil  

(Resolución 2628 de 2024, Artículo 3 – Facultad de 
Ciencias – Escuela de Ciencias Químicas) 
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CIENCIAS  
QUÍMICAS 

 
 

DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN 

– QUÍMICA 
ANALÍTICA  

 

TUNJA 
 
 
 

 40.047.453 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al 
perfil publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 

2024, Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de 
Ciencias Químicas) 

 1.144.032.374 
No presenta acta de grado de título de pregrado 

(Resolución 2628 de 2024, numeral 3 del punto 1.3) 

 53.031.020 

Acredita título de Doctorado que no corresponde al 
perfil publicado en la convocatoria (Resolución 2628 de 

2024, Artículo 3 – Facultad de Ciencias – Escuela de 
Ciencias Químicas) 

 91.527.284 

No adjunta: Foto reciente, acta de grado del título de 
pregrado, tarjeta o matrícula profesional. Título de 

doctorado no convalidado (Resolución 2628 de 2024, 
numerales 3, 4 y 8 del punto 1.3)  

 
ACTA No.  17 y 18 Consejo de la Facultad de Ciencias          
                                                                                                                           
Nombre Decana de Facultad:  IRINA TATIANA MORALES CASTAÑO     Firma: ___________________________ 

 
Nombre Secretaria Consejo Facultad: ANGELA PATRICIA GARAVITO MERCHÁN   Firma: ___________________________ 

 
Ciudad y Fecha:  Tunja, 22 y 25 de julio de 2024 
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FACULTAD:   Ciencias de la Educación         RESOLUCIÓN No. 2628 del 5 de Junio de 2024                 
 

ESCUELA ÁREA SEDE, CREAD O CERES 
NÚMERO DE 

DOCUMENTO DE 
SELECCIONADOS 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL NO 

SELECCIONADO 

OBSERVACIONES DE NO 
SELECCIONADO 

A
R

TE
S 

P
LÁ

ST
IC

A
S 

Y
 V

IS
U

A
LE

S  

Tunja 46.453.849     

7.162.920     

52.329.460     

1.057.571.667     

1.101.687.586     

  1.072.646.267 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
EJE PROFESIONAL- CREACIÓN 

INVESTIGACIÓN 
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  80.831.022 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.018.447.495 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  7.225.176 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
EJE PROFESIONAL-  CREACIÓN 
INVESTIGACIÓN
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  52.779.333 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.088.319.141 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso, y no cumple con la 
productividad académica en el área 
de Artes Plásticas; muestras o 
exhibiciones.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.020.761.801 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  79.707.140 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
EJE PROFESIONAL-  CREACIÓN 
INVESTIGACIÓN
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2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  79.945.018 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  19.242.459 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado, y 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
EJE PROFESIONAL-  CREACIÓN 
INVESTIGACIÓN
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  33.367.003 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso; no cumple con la 
productividad académica en el área 
de Artes Plásticas; muestras o 
exhibiciones, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.032.451.873 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.049.626.563 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 
  

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
EJE PROFESIONAL-  CREACIÓN 
INVESTIGACIÓN
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R
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DEPORTE 
 
 
  

Tunja 5.477.896     

7.161.881     

1.049.624.026     

  74.380.276 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  86.078.818 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.057.582.220 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

 
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN 
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  1.057.410.002 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  74.189.930 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.057.578.377 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN 
DEPORTE
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  1.057.607.694 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.049.606.298 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.069.731.428 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado, y 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  88.159.295 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN 
DEPORTE
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2006. 

  79.975.067 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.054.093.999 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  79.824.105 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado, y 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN 
DEPORTE
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  1.049.645.169 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  88.159.796 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

LI
C
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Tunja 1.125.348.287     

98.765.536     

1.049.609.922     

  40.013.377 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.039.452.317 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
FILOSOFÍA-HUMANIDADES 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN 
DEPORTE
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  80.735.831 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  74.379.080 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  70.908.807 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  79.982.744 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  80.073.567 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
FILOSOFÍA-HUMANIDADES 
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  79.641.577 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.070.592.370 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  41.942.242 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  79.944.688 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  7.175.596 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
FILOSOFÍA-HUMANIDADES 
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  1.010.170.651 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  80.195.417 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

Tunja 79.801.378     

1.022.942.266     

80.243.921     

  80.721.472 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  14.838.464 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
FILOSOFÍA-FILOSOFÍA DE LA CIENCIA, 

EPISTEMOLOGÍA, FILOSOFÍA DE LA 
MENTE, FILOSOFÍA DEL LENGUAJE. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
FILOSOFÍA-HUMANIDADES 
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  1.010.204.370 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  74.188.706 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  94.064.431 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
FILOSOFÍA-FILOSOFÍA DE LA CIENCIA,
EPISTEMOLOGÍA, FILOSOFÍA 
DE LA MENTE, 
FILOSOFÍA DEL LENGUAJE.  
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  52.664.880 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  71.684.002 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

LI
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INVESTIGACIÓN 

Tunja 52.729.426     

40.025.838     

7.178.026     

40.041.217     

40.035.683     

53.072.751     

1.018.463.212     

33.378.176     

33.369.801     

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
INFANCIA, PEDAGOGÍA DIDÁCTICA E 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
FILOSOFÍA-FILOSOFÍA DE LA CIENCIA,
EPISTEMOLOGÍA, FILOSOFÍA 
DE LA MENTE, 
FILOSOFÍA DEL LENGUAJE.  
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  46.673.403 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado, y 
tampoco cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  46.371.339 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  53.165.529 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.049.640.228 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN. 
INFANCIA, PEDAGOGÍA 
DIDACTICA E
INVESTIGACION
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los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  80.875.291 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.193.037.491 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.193.037.491 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN. 
INFANCIA, PEDAGOGÍA 
DIDACTICA E
INVESTIGACION
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  51.966.723 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  53.891.887 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  33.375.420 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  40.043.705 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN. 
INFANCIA, PEDAGOGÍA 
DIDACTICA E
INVESTIGACION
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2006. 

  52.282.328 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  40.035.477 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.057.214.781 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN. 
INFANCIA, PEDAGOGÍA 
DIDACTICA E
INVESTIGACION
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  63.493.665 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.053.772.242 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.056.928.184 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  52.696.656 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN. 
INFANCIA, PEDAGOGÍA 
DIDACTICA E
INVESTIGACION
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  35.195.129 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  33.369.725 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.023.893.865 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.049.614.106 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN. 
INFANCIA, PEDAGOGÍA 
DIDACTICA E
INVESTIGACION
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los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

Tunja   1.049.604.704 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, no cumple con la 
experiencia en Educación Básica 
Primaria o Preescolar del perfil del 
área del concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  79.453.429 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia en Educación 
Básica Primaria o Preescolar del perfil 
del área del concurso, y no cumple 
con la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
INFANCIA, PEDAGOGÍA Y 
EXPRESIONES ARTÍSTICAS 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN. 
INFANCIA, PEDAGOGÍA 
DIDACTICA E
INVESTIGACION
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  1.052.385.720 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
no cumple con la experiencia en 
Enducación Básica Primaria o 
Preescolar del perfil del área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  7187323 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia en Educación 
Básica Primaria o Preescolar del perfil 
del área del concurso, y no cumple 
con la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.056.708.088 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 

tuptc
Texto tecleado

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
INFANCIA, PEDAGOGÍA 
Y EXPRESIONES ARTÍSTICAS 
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2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  52.897.869 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  55.231.953 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
tampoco cumple con la experiencia en 
Enducación Básica Primaria o 
Preescolar del perfil del área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.052.408.065 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
no cumple con la experiencia en 
Enducación Básica Primaria o 
Preescolar del perfil del área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 

tuptc
Texto tecleado
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Y EXPRESIONES ARTÍSTICAS 
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investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  20.958.693 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  53.029.692 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
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  52.933.283 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.014.245.213 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, no cumple con la 
experiencia en Educación Básica 
Primaria o Preescolar del perfil del 
área del concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.094.880.720 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, no cumple con la 
experiencia en Educación Básica 
Primaria o Preescolar del perfil del 
área del concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 

tuptc
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2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  33.365.703 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  68.302.897 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, no cumple con la 
experiencia en Educación Básica 
Primaria o Preescolar del perfil del 
área del concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 
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  41.949.617 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
no cumple con la experiencia en 
Enducación Básica Primaria o 
Preescolar del perfil del área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  7.229.641 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la experiencia en 
Educación Básica Primaria o 
Preescolar del perfil del área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  51.881.034 No cumple  con la experiencia en 
Eucación Básica Primaria o Preescolar 
del perfil del área del concurso.  Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 
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  40.043.690 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, no cumple con la 
experiencia en Educación Básica 
Primaria o Preescolar del perfil del 
área del concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.015.415.567 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la experiencia en 
Educación Básica Primaria o 
Preescolar del perfil del área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.075.232.810 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 

tuptc
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2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  52.868.832 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 
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DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN PARA 

Tunja 33.365.523     

91.075.948     

  1.233.338.162 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

EL DESARROLLO DE SOFTWARE 
EDUCATIVO O MULTIMEDIA 

EDUCATIVA 
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  40.042.995 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  91.296.034 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  7.184.889 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN -LENGUAJES DE 
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  1.140.842.904 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  74.423.379 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 
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Tunja 80.501.469     

1.054.090.349     

  1.047.365.210 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

DISCIPLINAR Y PROFUNDIZACIÓN - 
INVESTIGACIÓN Y EDUCACIÓN 

MATEMÁTICA- perfil 1 

tuptc
Texto tecleado
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  1.143.445.332 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

DISCIPLINAR Y PROFUNDIZACIÓN - 
INVESTIGACIÓN Y EDUCACIÓN 

MATEMÁTICA- perfil 2 

Tunja 1.049.608.203     

23.781.207     

1.061.686.780     

  37.547.952 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.062.314.504 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.121.835.099 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 

tuptc
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DISCIPLINAR Y PROFUNDIZACIÓN -
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6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.033.727.598 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

Tunja 1.049.607.848     

74.373.350     

52.854.013     

7.186.718     

46.386.955     

1.049.629.210     

74.188.152     

1.102.819.134     

  1.061.770.593 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.033.678.998 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

DISCIPLINAR Y PROFUNDIZACIÓN - 
MATEMÁTICA BÁSICA 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y PROFUNDIZACIÓN -
 INVESTIGACIÓN Y 
EDUCACIÓN MATEMÁTICA- 
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PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.110.502.167 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.049.644.735 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.049.621.297 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.049.622.888 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y PROFUNDIZACIÓN - 
MATEMÁTICA BÁSICA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  46.379.508 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.049.613.661 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.087.422.097 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y PROFUNDIZACIÓN - 
MATEMÁTICA BÁSICA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.019.105.854 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.049.605.838 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  79.957.350 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 
 
 
 
 
 
  

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y PROFUNDIZACIÓN - 
MATEMÁTICA BÁSICA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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ID
IO

M
A

S 

Tunja 40.048.850     

23.966.412     

  32.866.542 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.052.401.202 No cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.096.484.270 No cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  24.332.365 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
FRANCÉS, LENGUA EXTRANJERA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.097.724.790 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  80.194.830 No cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área de la 
concurso, y tampoco cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  52.365.375 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente en básica y media en el área 
del concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

Tunja 39.757.276     

9.535.303     

1.053.340.442     

1.018.465.383     

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN- 
INGLÉS, LENGUA EXTRANJERA 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN
 - FRANCÉS, LENGUA EXTRANJERA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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1.049.641.837     

  157.594.494 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  388261 (CE) No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
no cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  52.429.180 No cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN- 
INGLÉS, LENGUA EXTRANJERA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.049.611.581 No cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área de la 
concurso, y tampoco cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.052.380.062 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con el nivel de lengua C1; no cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  52.855.111 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN- 
INGLÉS, LENGUA EXTRANJERA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.049.616.880 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con el nivel de lengua C1; no cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.018.472.418 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
tampoco cumple con la experiencia 
docente en básica y media en el área 
del concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.024.483.405 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente en básica y 
media en el área del concurso, y no 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN- 
INGLÉS, LENGUA EXTRANJERA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 

 

     

Código: A-GH-P01-F18 Versión:  01 Página 43 de 96 

43 

  1.032.392.323 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado, y 
tampoco cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.031.145.905 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.023.901.849 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente en 
básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.099.206.577 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN- 
INGLÉS, LENGUA EXTRANJERA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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021 de 1993 y 030 de 2006. 

  33.377.899 No cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.013.600.610 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.098.711.142 No cumple con el nivel de lengua C1;  
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, no cumple con la 
experiencia docente en básica y 
media en el área del concurso, y no 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN- 
INGLÉS, LENGUA EXTRANJERA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.052.390.686 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.057.586.414 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  46.384.181 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con el nivel de lengua C1, y no cumple 
con la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.049.607.312 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN- 
INGLÉS, LENGUA EXTRANJERA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.055.650.903 No cumple con el nivel de lengua C1, y 
tampoco cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.030.553.935 No cumple con el nivel de lengua C1;  
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.055.332.691 No cumple con el nivel de lengua C1, y 
tampoco cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  40.032.435 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN- 
INGLÉS, LENGUA EXTRANJERA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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Tunja 73.571.316     

1.075.224.786     

1.052.380.683     

46.386.367     

1.052.379.138     

74.377.694     

65.732.559     

52.188.552     

74.375.172     

55.115.850     

  39.773.049 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente en 
básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  46.373.327 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
tampoco cumple con la experiencia 
docente en básica y media en el área 
del concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN- 
LENGUA MATERNA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  79.890.688 No cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  80.128.810 No cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área de la 
concurso, y tampoco cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.049.615.498 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.110.494.415 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN
- LENGUA MATERNA 
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los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.049.635.187 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  53.047.745 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.016.010.189 No cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
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DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN
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  1.049.732.372 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  40.021.963 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  52.861.574 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
no cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 
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  8.164.136 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
no cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.056.928.873 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.049.621.966 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 
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  52.434.103 No cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.049.606.460 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado, y 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  52.905.435 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.094.273.216 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
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  80.034.939 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  52.486.388 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  10.300.943 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
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  1.098.667.728 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente en 
básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  79.890.000 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  69.913.383 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN
- LENGUA MATERNA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 

 

     

Código: A-GH-P01-F18 Versión:  01 Página 55 de 96 

55 

  80.171.040 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente en 
básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  39.745.546 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.032.373.741 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  52.816.394 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
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4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  46.385.771 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
no cumple con la experiencia docente 
en básica y media en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  23.636.654 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 
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  35.419.218 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  79.724.481 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente en Básica y 
Media en el área del concurso, y no 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 
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Tunja 1.049.613.886   Cumple con resquisitos, pero no 
continua en la siguiente etapa  del 
concurso, por considerarse el cargo 
desierto, toda vez que el número de 
concursantes que cumplen requisitos 
es inferior a dos (02), según lo 
determina  el artículo 11  de la 
Resolución 4109 de 2017, artículo 17 
del acuerdo  021 de 1993 y de 
conformidad con el Acuerdo 030 de 
2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
GEOGRAFÍA 
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- LENGUA MATERNA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 

 

     

Código: A-GH-P01-F18 Versión:  01 Página 58 de 96 

58 

  79.505.474 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.052.390.461 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

Tunja 74.084.407   Cumple con resquisitos, pero no 
continua en la siguiente etapa  del 
concurso, por considerarse el cargo 
desierto, toda vez que el número de 
concursantes que cumplen requisitos 
es inferior a dos (02), según lo 
determina  el artículo 11  de la 
Resolución 4109 de 2017, artículo 17 
del acuerdo  021 de 1993 y de 
conformidad con el Acuerdo 030 de 
2006. 

  1.057.574.225 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
GEOGRAFÍA - SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN GEOGRÁFICA 
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DISCIPLINAR Y DE 
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  79.999.817 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  4.133.929 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  2.608.597 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

Y PEDAGOGÍA 

Tunja 23.582.168   Cumple con resquisitos, pero no 
continua en la siguiente etapa  del 
concurso, por considerarse el cargo 
desierto, toda vez que el número de 
concursantes que cumplen requisitos 
es inferior a dos (02), según lo 
determina  el artículo 11  de la 
Resolución 4109 de 2017, artículo 17 
del acuerdo  021 de 1993 y de 
conformidad con el Acuerdo 030 de 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES 

tuptc
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DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN 
- GEOGRAFÍA -SISTEMAS 
DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA 
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  46.365.507 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.013.642.096 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  78.114.585 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 

tuptc
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DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN -
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2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  33.365.745 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  52.209.703 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  52.376.016 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 
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  80.740.529 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado, y 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  80.833.106 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.110.515.204 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN -
 DIDÁCTICA DE LAS 
CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGIA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  40.032.482 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  33.375.342 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  40.029.572 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN -
 DIDÁCTICA DE LAS 
CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGIA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.053.584.848 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente en 
educación básica secundaria y/o 
media en el área del concurso.  Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  74.346.838 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
no cumple con la experiencia docente 
en educación básica secundaria y/o 
media en el área del concurso, y no 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.049.620.204 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN -
 DIDÁCTICA DE LAS 
CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGIA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.016.004.802 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  13.352.008 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, no cumple con la 
experiencia docente en educación 
básica secundaria y/o media en el 
área del concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  7.173.312 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, no cumple con la 
experiencia docente en educación 
básica secundaria y/o media en el 
área del concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN -
 DIDÁCTICA DE LAS 
CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGIA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 

 

     

Código: A-GH-P01-F18 Versión:  01 Página 66 de 96 

66 

los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  9.375.001 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  52.120.841 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

Tunja 80.724.710     

1.032.413.910     

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
SOCIOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA Y 

ECONOMÍA (SAE)- ANTROPOLOGÍA 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN -
 DIDÁCTICA DE LAS 
CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGIA



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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52.496.607     

1.082.874.379     

1.026.258.512     

  15.324.796 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  40.047.955 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
SOCIOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA 
Y ECONOMÍA (SAE)- ANTROPOLOGÍA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  80.858.906 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.013.578.336 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.049.621.776 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  46.674.394 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
SOCIOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA 
Y ECONOMÍA (SAE)- ANTROPOLOGÍA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.061.731.689 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  79.611.879 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  52.798.617 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  80.229.914 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
SOCIOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA 
Y ECONOMÍA (SAE)- ANTROPOLOGÍA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.032.433.143 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado, y 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

Tunja 52.378.729     

71.339.077     

  9.116.666 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  46.457.074 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
HISTORIA 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN. 
SOCIOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA 
Y ECONOMÍA (SAE)- ANTROPOLOGÍA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  40.847.854 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.049.625.755 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.053.609.943 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  43.191.696 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN - HISTORIA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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2006. 

  33.369.393 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  91.079.197 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.018.413.871 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  80.468.556 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN - HISTORIA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.098.646.212 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  14.701.996 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.130.681.219 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

Tunja 15.170.802     

52.425.517     

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
SOCIOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA Y 
ECONOMÍA (SAE) SOCIÓLOGO 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN - HISTORIA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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52.715.761     

52.534.457     

52.434.995     

80.216.882     

52.956.929     

79.966.918     

  80.210.345 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  94.511.890 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
SOCIOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA
 Y ECONOMÍA (SAE) SOCIÓLOGO 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  79.423.210 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  72.285.028 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  7.170.445 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

LI
C
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U
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Tunja 91.351.556     

80.112.185     

88.267.133     

42.153.327     

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
TEORÍA MUSICAL 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
SOCIOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA
 Y ECONOMÍA (SAE) SOCIÓLOGO 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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9.727.379     

1.094.273.013     

80.932.167     

  1.049.602.372 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.052.398.710 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  2.957.099 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN
 - TEORÍA MUSICAL 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  7.178.636 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  79.724.190 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.120.217.208 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.049.650.688 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN
 - TEORÍA MUSICAL 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.052.399.935 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.143.224.663 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.129.569.492 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  71.592.509 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  80.075.734 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN
 - TEORÍA MUSICAL 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  74.369.334 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  6.104.567 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado. Lo anterior, 
según Resoluciones UPTC: 2628 de 
2024, 4109 de 2017, 4560 de 2017 y 
6092 de 2023; en el marco de los 
Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 2006. 

  79.691.200 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN
 - TEORÍA MUSICAL 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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Tunja   1.052.395.520 No cumple con los requisitos de los 

títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.049.627.624 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.057.893.585 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
ASESORÍA Y ORIENTACIÓN EDUCATIVA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 

 

     

Código: A-GH-P01-F18 Versión:  01 Página 81 de 96 

81 

  46.366.248 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente en educación básica, o como 
docente orientador o como directivo 
docente, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  52.381.119 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente en 
educación básica, o como docente 
orientador o como directivo docente.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  74.374.144 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN -
 ASESORÍA Y 
ORIENTACIÓN EDUCATIVA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.049.653.583 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

Tunja 1.049.627.796   Cumple con resquisitos, pero no 
continua en la siguiente etapa  del 
concurso, por considerarse el cargo 
desierto, toda vez que el número de 
concursantes que cumplen requisitos 
es inferior a dos (02), según lo 
determina  el artículo 11  de la 
Resolución 4109 de 2017, artículo 17 
del acuerdo  021 de 1993 y de 
conformidad con el Acuerdo 030 de 
2006. 

  52.795.914 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
PROCESOS PSICOPEDAGÓGICOS 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN -
 ASESORÍA Y 
ORIENTACIÓN EDUCATIVA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.051.065.900 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado, y 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  46.669.721 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  20.865.238 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado, y 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  33.377.900 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN
 - PROCESOS PSICOPEDAGÓGICOS  



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  33.376.586 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.083.884.433 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  28.948.610 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, 
no cumple con la experiencia docente 
en educación básica o como docente 
orientador, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 
 
 
  

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN
 - PROCESOS PSICOPEDAGÓGICOS  



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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Tunja 53.140.593     

40.043.862     

1.099.207.217     

52.289.477     

7.187.551     

7.169.086     

1.049.607.860     

91.526.698     

7.172.064     

729.399     

42.694.600     

71.780.480     

1.057.573.572     

79.866.183     

  1.053.327.704 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  79.962.670 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
FÍSICA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  7.177.090 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.012.340.927 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  33.369.048 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.098.655.768 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN - FÍSICA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.049.650.277 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

Tunja 1.053.801.810     

13.721.021     

1.015.402.910     

4.061.194     

1.094.242.044     

53.003.380     

52.882.281     

31.322.955     

1.098.645.453     

1.032.367.833     

52.384.725     

13.743.946     

1.098.692.823     

80.098.322     

  1.056.800.842 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

DISCIPLINAR Y DE PROFUNDIZACIÓN - 
QUÍMICA 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN - FÍSICA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  19.424.741 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.057.546.892 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  72.210.628 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  7.170.102 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN - QUÍMICA 



MACROPROCESO: ADMINISTRATIVOS 

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

PROCEDIMIENTO: SELECCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES 

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 
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  1.043.615.475 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.022.412.256 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.079.604.997 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.026.263.565 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN - QUÍMICA 
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2006. 

  40.044.559 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado; 
tampoco cumple con la experiencia 
docente universitaria en el área del 
concurso, y no cumple con la 
productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  52.423.826 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.075.273.707 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
PROFUNDIZACIÓN - QUÍMICA 
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021 de 1993 y 030 de 2006. 

  40.049.280 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado y de posgrado. Lo 
anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  93.397.208 No cumple con los requisitos de los 
títulos de posgrado, y tampoco 
cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  35.413.468 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 
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  74.130.743 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  79.378.206 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado; tampoco cumple 
con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso, y 
no cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  52.352.227 No cumple con la productividad 
académica o investigativa en el área 
del concurso.  Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

  1.049.604.699 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  
021 de 1993 y 030 de 2006. 

tuptc
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  1.098.602.452 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  9.399.472 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  52.953.256 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.053.609.618 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.052.382.098 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado. Lo anterior, según 
Resoluciones UPTC: 2628 de 2024, 
4109 de 2017, 4560 de 2017 y 6092 
de 2023; en el marco de los Acuerdos  

tuptc
Texto tecleado
DISCIPLINAR Y DE 
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021 de 1993 y 030 de 2006. 

  52.080.773 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  1.077.858.535 No cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 

  46.380.250 No cumple con los requisitos del título 
de posgrado; tampoco cumple con la 
experiencia docente universitaria en 
el área del concurso, y no cumple con 
la productividad académica o 
investigativa en el área del concurso.  
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos  021 de 1993 y 030 de 
2006. 
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  1.018.422.234 No cumple con los requisitos de los 
títulos de pregrado, y tampoco 
cumple con la experiencia docente 
universitaria en el área del concurso. 
Lo anterior, según Resoluciones UPTC: 
2628 de 2024, 4109 de 2017, 4560 de 
2017 y 6092 de 2023; en el marco de 
los Acuerdos 021 de 1993 y 030 de 
2006. 

 
 

ACTA No. 17 Consejo de Facultad  
 

Nombre Decano(a) de Facultad: Julio Aldemar Gómez Castañeda  Firma: ___________________________________ 
 
Nombre secretario (a) Consejo Facultad: Myriam Liliana Piracón López   Firma: _____________________________ 

 
Ciudad y Fecha: Tunja, Julio de 2024 
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FACULTAD:    DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES.          RESOLUCIÓN No. 2628 DE 2024.                  

 

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 
DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 
DEL NO PRESELECCIONADO 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS  

TUNJA   74.244.588 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL NUMERAL LITERAL C DEL 
ARTICULO 5 DE LA RESOLUCION 4560 DE 
2017. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   53.106.034  NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5, IGUALMENTE NO CUMPLIR CON EL 
NUMERAL 1, 2, 3 Y 4 DEL LITERAL C DEL 
ARTICULO 22 DE LA RESOLUCIÓN 4109 
MODIFICADA MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 
4560 DE 2017 ART. 5 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   19.496.697  NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   1.049.603.900  NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   7.175.750  NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
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RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   91.285.092 NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   79.050.979 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL ACTA DE GRADO DE ABOGADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   1.052.410.898 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   71.763.012 NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON LA ENTREGA DE LOS DIPLOMAS 
TANTO DE PREGRADO COMO DE 
POSTGRADO SOLICITADO EN EL PERFIL DEL 
AREA. RES. 2628 DE 2024; NO CUMPLIR 
CON EL LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
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ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   33.369.931 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   7.165.807 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   7.178.602 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   1.049.602.672 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   40.040.585 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
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RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   1.016.037.547 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   91.514.122 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   1.049.604.682 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   7.165.466 NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 
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DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   11.226.562 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   7.175300.354 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 

DERECHO  DERECHOS 
HUMANOS 

TUNJA   6.748.997 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL ACTA DE GRADO DE ABOGADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCION 4109 DE 2017 MODIFICADA 
MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5. 
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FACULT
AD:    

DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES.          RESOLUCIÓN No. 2628 DE 2024.                  
 

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 
DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 
DEL NO PRESELECCIONADO 

DERECHO  DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

TUNJA   1.057.573.139 NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL NUMERAL 1,2,3, Y 4 DEL LITERAL C 
DEL ARTICULO 22 DE LA RESOLUCIÓN 4109 
MODIFICADA MEDIANTELA RESOLUCIÓN 
4560 DE 2017 ART. 5 

DERECHO  DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

TUNJA   7.179.428 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL NUMERAL 3 DEL LITERAL C DEL 
ARTICULO 22 DE LA RESOLUCIÓN 4109 
MODIFICADA MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 
4560 DE 2017 ART. 5 

DERECHO  DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

TUNJA   91.443.844 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
NUMERAL 1, 2, 3 Y 4 DEL LITERAL C DEL 
ARTICULO 22 DE LA RESOLUCIÓN 4109 
MODIFICADA MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 
4560 DE 2017 ART. 5 Y EL LIBRO TITULADO 
LA QUIEBRA APROXIMACIONES A LOS 
REGIMENES DE INSOLVENCIA ECONOMICA 
EN COLOMBIA, NO CORRESPONDE AL 
AREA DE CONCURSO. 

DERECHO  DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

TUNJA   46.386.676 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
CON EL NUMERAL 1,2,3, Y 4 DEL 
LITERAL C DEL ARTICULO 22 DE LA 
RESOLUCIÓN 4109 MODIFICADA 
MEDIANTELA RESOLUCIÓN 4560 DE 2017 
ART. 5 

DERECHO  DESARROLLO TUNJA   1.057.577.970 NO PRESELECCIONADO POR NO CUMPLIR 
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SOSTENIBLE  CON EL TITULO DE POSTGRADO 
SOLICITADO EN EL PERFIL DEL AREA. RES. 
2628 DE 2024; NO CUMPLIR CON EL 
NUMERAL 1, 2, 3 Y 4 DEL LITERAL C DEL 
ARTICULO 22 DE LA RESOLUCIÓN 4109 
MODIFICADA MEDIANTE LA RESOLUCIÓN 
4560 DE 2017 ART. 5. RESPECTO A LOS 
LIBROS ANEXADOS, IGUALMENTE LA 
PRODUCTIVIDAD NO ES DEL AREA DE 
CONCURSO. 

DERECHO  NO SELECCIONO 
AREA  

TUNJA   1.120.566.312 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO 
SELECCIONAR AREA DEL CONCURSO A LA 
CUAL SE DESEABA PRESENTAR SEGÚN RES. 
2628  DE 2024. 

DERECHO  NO SELECCIONO 
AREA 

TUNJA   80.816.658 
 

NO PRESELECCIONADO POR NO 
SELECCIONAR AREA DEL CONCURSO A LA 
CUAL SE DESEABA PRESENTAR SEGÚN RES. 
2628  DE 2024. 

 
 
ACTA No.  023 del 25 de julio de 2024  Consejo de Facultad  

a)  de Facultad: LUIS BERNARDO DIAZ GAMBOA  Firma:  

Nombre Secretario (a) Consejo Facultad: JUAN RAMON CHAPARRO JAIMES   Firma:  

                                   Ciudad y Fecha: Tunja 25 de julio de 2024 
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FACULTAD: INGENIERÍA__________________________________________  RESOLUCIÓN No. 2628 DE JUNIO 05 DE 2024_______________ 
 

ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

INGENIERÍA 

AMBIENTAL 

DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN-

PROCESOS 

AMBIENTALES 

CENTRAL 88158550   

CENTRAL 79.601.675   

CENTRAL 1.053.823.582   

CENTRAL 1.098.626.185   

CENTRAL 79.168.043   

CENTRAL 52.412.124   

CENTRAL 79.956.982   

CENTRAL 37.671.551   

CENTRAL 1.045.667.909   

CENTRAL 52.831.418   

CENTRAL 23.857.461   

CENTRAL 1.049.606.493   

CENTRAL 91.263.769   

CENTRAL 80.076.395   

CENTRAL 1.061.692.682   

CENTRAL 1.010.173.426   

CENTRAL 98.393.969   

CENTRAL  1.049.649.710 El título de posgrado presentado no corresponde 

con el definido en el perfil publicado. Requisito 

definido en el Artículo 2 de la Resolución 2628 de 

2024. 

CENTRAL  1052408399 No evidencia productividad académica, requisito 

definido en la resolución convocatoria 2628 de 

junio 05 de 2024. 

CENTRAL  1098642950 No evidencia productividad académica, requisito 

definido en la resolución convocatoria 2628 de 

junio 05 de 2024. 

CENTRAL  1057575199 No presentó copia del acta de grado de pregrado. El 

título de posgrado no corresponde con el definido 

en el perfil publicado. No cumple con el requisito 

de productividad académica. La experiencia 

profesional y docente no alcanza al mínimo 

definido. Requisitos definido en el Artículo 2 de la 

Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  1053347028 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

La experiencia profesional y docente no alcanza al 

mínimo definido. Requisitos definido en el Artículo 

2 de la Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  80177659 El título de pregrado presentado no corresponde con 

el definido en el perfil publicado No cumple con el 

requisito de productividad académica definido en la 

resolución convocatoria La experiencia profesional 

y docente no alcanza al mínimo definido. 

Requisitos definido en el Artículo 2 de la 

Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  80762225 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria 

2628 de 2024. Los soportes de productividad no 

cumplen requisitos de la 4109 de 2017. 

CENTRAL  24049836 No presentó copia del acta de grado de pregrado y 

del posgrado. Requisito definido en el Artículo 2 de 

la Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  1030534938 Las certificaciones de experiencia profesional no 

cumplen con los criterios mínimos definidos en la 

resolución 4109 de 2017, Requisitos definido en el 

Artículo 2 de la Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  7176429 Las certificaciones de experiencia profesional no 

cumplen con los criterios mínimos definidos en la 

resolución 4109 de 2017. No evidencia 

productividad. Requisitos definido en el Artículo 2 

de la Resolución 2628 de 2024 

CENTRAL  75082690 No presentó copia del acta de grado del posgrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. 

CENTRAL  74321143 Las certificaciones de productividad académica no 

cumplen con los criterios mínimos definidos en la 

resolución 4109 de 2017, Requisitos definido en el 

Artículo 2 de la Resolución 2628 de 2024 

CENTRAL  1057599542 El título de posgrado presentado no corresponde 

con el definido en el perfil publicado. Las 

certificaciones de experiencia no cumplen con los 

criterios mínimos definidos en la resolución 4109 

de 2017, No evidencia productividad. Requisitos 

definido en el Artículo 2 de la Resolución 2628 de 

2024 

CENTRAL  1049640918 El título de posgrado presentado no corresponde 

con el definido en el perfil publicado. Las 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

certificaciones de experiencia no cumplen con los 

criterios mínimos definidos en la resolución 4109 

de 2017, Requisitos definido en el Artículo 2 de la 

Resolución 2628 de 2024 

CENTRAL  1053538220 No evidencia productividad. Requisito definido en 

el Artículo 2 de la Resolución 2628 de 2024 

CENTRAL  1090365896 No presentó copia del acta de grado del pregrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. 

CENTRAL  1010229508 No cumple tiempo de experiencia. No evidencia 

productividad. Requisito definido en el Artículo 2 

de la Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  1096193384 No presentó copia del acta de grado del pregrado y 

del posgrado. Requisito definido en el Artículo 2 de 

la Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  52539045 No presentó copia del acta de grado del pregrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. 

CENTRAL  91157244 El título de posgrado presentado no corresponde 

con el definido en el perfil publicado (Artículo 3 de 

la Resolución 2628 de 2024). Las certificaciones de 

experiencia no cumplen con los criterios mínimos 

definidos en la resolución 4109 de 2017. Requisito 

definido en el Artículo 2 de la Resolución 2628 de 

2024. 

CENTRAL  53055531 No presentó copia del acta de grado del posgrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. 

CENTRAL  1018430894 El título de pregrado presentado no corresponde con 

el definido en el perfil publicado (Artículo 3 de la 

Resolución 2628 de 2024). No presentó copia del 

diploma del posgrado. No evidencia productividad. 

No presentó copia de tarjeta profesional. Requisitos 

definido en el Artículo 2 de la Resolución 2628 de 

2024. 

CENTRAL  88032761 No presentó copia del acta de grado del pregrado y 

del posgrado. Requisito definido en el Artículo 2 de 

la Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  16073601 No presentó copia del diploma del pregrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. El título de posgrado no corresponde 

con el definido en el perfil publicado (Artículo 3 de 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

la Resolución 2628 de 2024). 

ARQUITECTURA DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN-

PROYECTOS 

(VIVIENDA O 

HABITAT) 

CENTRAL 1049617541  NA 

CENTRAL  17196526 La investigación o trabajo desarrollado en los 

posgrados no se enmarcó en el área de vivienda o 

hábitat, requisito definido en la resolución 

convocatoria. 

CENTRAL  94372246 No presentó copia del acta de grado de pregrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. 

CENTRAL  1049614365 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria. 

Los soportes presentados no cumplen criterios para 

validación productividad académica, requisitos 

definidos en la resolución 4109 de 2017. 

CENTRAL  93239117 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria.  

CENTRAL  98137198 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria.  

CENTRAL  7178785 La investigación o trabajo desarrollado en los 

posgrados no se enmarcó en el área de vivienda o 

hábitat, requisito definido en la resolución 

convocatoria. 

CENTRAL  6755150 No aporta título y acta de posgrado. Requisito 

definido en el Artículo 2 de la Resolución 2628 de 

2024. Y No cumple con el requisito de 

productividad académica definido en la resolución 

convocatoria. 

CENTRAL  74375696 No presentó documento oficial de la universidad 

donde conste el título de trabajo de grado o tesis 

para la obtención del título de posgrado. No cumple 

con el requisito de productividad académica 

definido en la resolución convocatoria. 

CENTRAL  1037626669 La investigación o trabajo desarrollado en el 

posgrado no se enmarcó en el área de vivienda o 

hábitat, requisito definido en la resolución 

convocatoria. No cumple con el requisito de 

productividad académica definido en la resolución 

convocatoria. 

CENTRAL  1020730105 No presentó copia del acta de grado de posgrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. La investigación o trabajo 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

desarrollado en el posgrado no se enmarcó en el 

área de vivienda o hábitat, requisito definido en la 

resolución convocatoria. No cumple con el requisito 

de productividad académica definido en la 

resolución convocatoria. 

CENTRAL  1015444616 No presentó copia del Título y acta de grado de 

posgrado. Requisito definido en el Artículo 2 de la 

Resolución 2628 de 2024. Los soporte presentados 

no cumple criterios para validación productividad 

académica (certificados no cumplen requisitos 

definidos en la resolución 4109 de 2017) 

CENTRAL  1049635181 No presentó documento oficial de la universidad 

donde conste el título de trabajo de grado o tesis 

para la obtención del título de posgrado. Los 

soportes presentados no cumplen criterios para 

validación productividad académica (certificados no 

cumplen requisitos definidos en la resolución 4109 

de 2017). Requisitos definidos en la resolución 

convocatoria 2628 de 2024. 

ARQUITECTURA DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN-

TECNOLOGÍA 

(CONSTRUCCIÓN) 

CENTRAL 19491153  NA 

CENTRAL  1049613142 Los soportes presentados no cumplen criterios para 

validar experiencia profesional. Los soportes 

presentados no cumple criterios para validación 

productividad académica (requisitos definidos en la 

resolución 4109 de 2017) Requisito definido en el 

Artículo 2 de la Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  40049214 La investigación o trabajo desarrollado en el 

posgrado no se enmarcó en el área de Tecnología 

(Construcción). Requisito definido en el Artículo 2 

de la Resolución 2628 de 2024 

CENTRAL  79689784 No presentó documento oficial de la universidad 

donde conste el título de trabajo de grado o tesis 

para la obtención del título de posgrado. Los 

soportes presentados no cumplen criterios para 

validación productividad académica (certificados no 

cumplen requisitos definidos en la resolución 4109 

de 2017). No presenta copia de libreta Militar. 

CENTRAL  1023921287 Los soportes presentados no cumplen criterios para 

validación productividad académica (certificados no 

cumplen requisitos definidos en la resolución 4109 

de 2017). 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

CIVIL DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN- 

ADMINISTRACIÓN Y 

CONSTRUCCIÓN  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRAL 1049621503  NA 

CENTRAL 7174421  NA 

CENTRAL 1049621494   

CENTRAL  13497273 Los artículos presentados como productividad 

académica no están publicados en revista registrada 

en las bases de datos SCOPUS o ISI WoS o 

indexada en publindex. (Artículo 5 de la Resolución 

4560 de 2017) 

CENTRAL  1030533120 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria. 

El artículo completo presentado como 

productividad académica no está publicado en 

revista registrada en las bases de datos SCOPUS o 

ISI WoS o indexada (Artículo 5 de la Resolución 

4560 de 2017) 

CENTRAL  33366989 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria. 

No acredita como mínimo una publicación que 

cumpla requisitos en los últimos cinco años 

(Artículo 5 de la Resolución 4560 de 2017) 

CENTRAL  33379066 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria. 

No acredita como mínimo una publicación que 

cumpla requisitos mínimos exigidos (Artículo 5 de 

la Resolución 4560 de 2017) 

CENTRAL  1049650292 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria. 

No acredita como mínimo una publicación que 

cumpla requisitos mínimos exigidos (Artículo 5 de 

la Resolución 4560 de 2017) 

CENTRAL  7169657 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria. 

No acredita productividad académica que cumpla 

requisitos mínimos exigidos (Artículo 5 de la 

Resolución 4560 de 2017) 

CENTRAL  1031149432 No presentó copia del acta de grado de pregrado, ni 

copia del diploma de maestría. Requisito definido 

en el Artículo 2 de la Resolución 2628 de 2024. 

No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria.  

No acredita productividad académica que cumpla 

requisitos mínimos exigidos (Artículo 5 de la 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

Resolución 4560 de 2017) 

CENTRAL  52708036 No presentó copia del acta de grado de pregrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. El título de doctorado no 

corresponde con el definido en el perfil convocado. 

(Artículo 3 de la Resolución 2628 de 2024). 

CIVIL DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN- 

HIDRÁULICA E 

HIDROLOGÍA 

CENTRAL 7176971  NA 

CENTRAL 7175673  NA 

CENTRAL 7177385  NA 

CENTRAL  1049611318 No acredita productividad académica que cumpla 

requisitos mínimos exigidos en el Artículo 5 de la 

Resolución 4560 de 2017. No presentó documento 

oficial de la universidad donde conste el título de 

trabajo de grado o tesis para la obtención del título 

de posgrado. Requisitos definidos en el Artículo 3 

de la Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  9532803 No acredita productividad académica que cumpla 

requisitos mínimos exigidos en el Artículo 5 de la 

Resolución 4560 de 2017. No presentó documento 

oficial de la universidad donde conste el título de 

trabajo de grado o tesis para la obtención del título 

de posgrado. Requisitos definidos en el Artículo 3 

de la Resolución 2628 de 2024.  

CENTRAL  1049657167 Las certificaciones de experiencia profesional no 

cumplen con los criterios mínimos definidos en la 

resolución 4109 de 2017 No presentó documento 

oficial de la universidad donde conste el título de 

trabajo de grado o tesis para la obtención del título 

de posgrado. Requisitos definidos en el Artículo 3 

de la Resolución 2628 de 2024 

CENTRAL  93297048 De conformidad con lo indicado en el numeral 1.9 

del artículo segundo de la resolución 2628 de junio 

05 de 2024. 

CENTRAL  7182875 No acredita productividad académica que cumpla 

requisitos mínimos exigidos en el Artículo 5 de la 

Resolución 4560 de 2017. No presentó documento 

oficial de la universidad donde conste el título de 

trabajo de grado o tesis para la obtención del título 

de posgrado. Requisitos definidos en el Artículo 3 

de la Resolución 2628 de 2024 

CENTRAL  7166628 No presentó documento oficial de la universidad 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

donde conste el título de trabajo de grado o tesis 

para la obtención del título de posgrado. Requisitos 

definidos en el Artículo 3 de la Resolución 2628 de 

2024. 

CENTRAL  7186213 No presentó copia del acta de grado de pregrado y 

posgrado. Requisito definido en el Artículo 2 de la 

Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  1049626647 No acredita productividad académica que cumpla 

requisitos mínimos exigidos en el Artículo 5 de la 

Resolución 4560 de 2017. No presentó documento 

oficial de la universidad donde conste el título de 

trabajo de grado o tesis para la obtención del título 

de posgrado. Requisitos definidos en el Artículo 3 

de la Resolución 2628 de 2024 

ELECTRÓNICA-

TUNJA 

DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN- 

ELECTRÓNICA DE 

POTENCIA Y 

MÁQUINAS 

ELECTRICAS 

CENTRAL 52538210  NA 

CENTRAL 1057580203  NA 

CENTRAL 74188555  NA 

CENTRAL 74189188  NA 

CENTRAL 1049646485  NA 

CENTRAL 1049634243  NA 

CENTRAL 1075656249  NA 

CENTRAL  1098603251 No presentó copia del acta de grado de pregrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. 

CENTRAL  1049637316 Las certificaciones de experiencia profesional y 

docente no alcanzan al mínimo definido en el 

Artículo 2 de la Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  60394665 No fue preseleccionado debido a que el título de 

posgrado no corresponde con el definido en el perfil 

publicado (Artículo 3 de la Resolución 2628 de 

2024). No presentó copia del acta de grado de 

pregrado. Requisito definido en el Artículo 2 de la 

Resolución 2628 de 2024. 

ELECTRÓNICA-

TUNJA 

DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN- 

INSTRUMENTACIÓN 

Y CONTROL 

CENTRAL 1057570247  NA 

CENTRAL 1049610744  NA 
CENTRAL 7165004  NA 
CENTRAL 7176147  NA 
CENTRAL 7182608  NA 
CENTRAL 94544373  NA 
CENTRAL 1102352386  NA 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

CENTRAL 87067716  NA 
CENTRAL  1018427055 El título de posgrado presentado no corresponde con 

el definido en el perfil publicado (Artículo 3 de la 

Resolución 2628 de 2024). Requisito definido en el 

Artículo 2 de la Resolución 2628 de 2024. 

CENTRAL  1098706546 No presentó copia del acta de grado de pregrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. 

CENTRAL  1019022774 No presentó copia del acta de grado de pregrado y 

posgrado. No acredita productividad académica que 

cumpla requisitos mínimos exigidos en el Artículo 5 

de la Resolución 4560 de 2017. Requisito definido 

en el Artículo 2 de la Resolución 2628 de 2024. 

METALURGIA DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN- 

METALURGIA 

EXTRACTIVA 

CENTRAL 1049626225  NA 

CENTRAL  35261639 No cumple con el requisito de productividad 

académica definido en la resolución convocatoria. 

No presentó la documentación definida en el literal 

c), numerales 2,3,4 del artículo 22 de la resolución 

4560 2017, requisito definido en la resolución 

convocatoria 

CENTRAL  71291950 El título de pregrado presentado no corresponde con 

el definido en el perfil publicado (Artículo 3 de la 

Resolución 2628 de 2024). Las certificaciones de 

experiencia profesional no cumplen con los criterios 

mínimos definidos en la resolución 4109 de 2017, 

requisito definido en la resolución convocatoria. No 

presentó caratula de las revistas donde fueron 

publicados los artículos. 

CENTRAL  71361814 El título de pregrado presentado no corresponde con 

el definido en el perfil publicado (Artículo 3 de la 

Resolución 2628 de 2024). Las certificaciones de 

experiencia profesional no cumplen con los criterios 

mínimos definidos en la resolución 4109 de 2017, 

requisito definido en la resolución convocatoria. No 

presentó caratula de las revistas donde fueron 

publicados los artículos 

SISTEMAS Y 

COMPUTACIÓN 

DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN- 

BASES DE DATOS 

CENTRAL 1049616248   

CENTRAL 7162722   

CENTRAL 1049603371   

CENTRAL 1049625313   

CENTRAL  1049637882 No cumple con el requisito de productividad 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

académica. Las certificaciones de experiencia 

profesional o docente no cumplen con los criterios 

mínimos definidos en la resolución 4109 de 2017 

definido en la resolución convocatoria 2628 de 

2024. 

CENTRAL  1026591661 El título de posgrado presentado no corresponde con 

el definido en el perfil publicado (Artículo 3 de la 

Resolución 2628 de 2024). 

CENTRAL  1049630059 No presenta copia del título y del acta de la maestría 

o doctorado definido en el perfil publicado (Artículo 

3 de la Resolución 2628 de 2024). No cumple con la 

experiencia docente o profesional solicitada en el 

perfil publicado. No cumple con el requisito de 

productividad académica 

CENTRAL  1098671334 No cumple con la experiencia docente o profesional 

solicitada en el perfil publicado. No cumple con el 

requisito de productividad académica 

TRANSPORTE Y VÍAS DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN- 

TRANSPORTE 

CENTRAL 7180270  NA 

CENTRAL 80039739  NA 

CENTRAL 1.049.610.808  NA 

CENTRAL 80.134.286  NA 

CENTRAL  1077461558 Las certificaciones de experiencia profesional y de 

experiencia docente no cumplen con los criterios 

mínimos definidos en la resolución 4109 de 2017, 

requisito definido en la resolución convocatoria. 

CENTRAL  1049602099 No acredita productividad académica que cumpla 

requisitos mínimos exigidos en el Artículo 5 de la 

Resolución 4560 de 2017, requisito definido en la 

resolución convocatoria. 

TRANSPORTE Y VÍAS DISCIPLINAR Y DE 

PROFUNDIZACIÓN- 

INFRAESTRUCTURA 

VIAL 

CENTRAL 74324430  NA 

CENTRAL 1049617048  NA 

CENTRAL 4.053.389  NA 

CENTRAL  1.030.587.545 No presentó copia del acta de grado de posgrado. 

Requisito definido en el Artículo 2 de la Resolución 

2628 de 2024. 

CENTRAL  91104830 No presentó documento oficial de la universidad 

donde conste el título de trabajo de grado o tesis 

para la obtención del título de posgrado. No 

presentó la documentación definida en el literal c), 

numerales 2,3,4 del artículo 22 de la resolución 

4560 2017, requisito definido en la resolución 
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ESCUELA ÁREA 
SEDE, CREAD O 

CERES 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DEL 

PRESELECCIONADO 

NÚMERO DE DOCUMENTO 

DEL NO PRESELECCIONADO 

OBSERVACIONES 

DEL NO PRESELECCIONADO 

convocatoria. Las certificaciones de experiencia 

profesional y de experiencia docente no cumplen 

con los criterios mínimos definidos en la resolución 

4109 de 2017, requisito definido en la resolución 

convocatoria. No indican dedicación. 

CENTRAL  88141905 No presentó las certificaciones laborales ajustadas a 

los criterios mínimos definidos en la resolución 

4109 de 2017, requisito definido en la resolución 

convocatoria no indican dedicación. 

Para productividad, No presentó la documentación 

definida en el literal c), numerales 2,3,4 del artículo 

22 de la resolución 4560 2017, requisito definido en 

la resolución convocatoria.  

CENTRAL  7219014 La productividad no está en ventana de observación 

definida en la resolución 2628 de 2024. 

    

 
ACTA No. 19 de 2024 Consejo de Facultad  

 
Nombre Decano(a) de Facultad: LUIS GABRIEL MÁRQUEZ DÍAZ_________  Firma: ___________________________________ 
 
Nombre Secretario (a) Consejo Facultad: JOSÉ ANTONIO VARGAS FLÓREZ_   Firma: _____________________________ 

 
Ciudad y Fecha: TUNJA, julio 25 de 2024_____________________ 
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