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RESOLUCION No 1888 DEL 2022

Por la cual se declara desierta la adjudicacidn de la beca de estudio dirigida a /os
Empleados Publicos No Docentes inscritos en Carrera Administrativa para para el primer
semestre del afio 2022

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
En uso de sus atribuciones legales y en especial de las conferidas por la Ley 30 de 1992
y los Acuerdos No 065 de 2016, y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 124 del Acuerdo No 065 de 2016, “Por el cual se deroga el Acuerdo 027 de
2008 y se expide y adopta el Estatuto de Personal Administrativo, para los Empieados Plblicos
no Docentes de la Universidad Pedagdgica Y. Tecnoldgica de Colombia”, prevé: “Articulo 124.
PROGRAMAS DE EDUCACION Y CAPACITACION. La Universidad en desarrollo de sus politicas de
me]oram/ento continuo y como parte del programa de estimulos, otorgara dos (2) becas de
estudio por afio, de un noventa por ciento (90%) del valor de la matricula de un semestre, para
cursar estudios en cualquier Programa Académico propio ofrecido por la misma, de pregrado,
posgrado, a los empleados publicos no docentes, inscritos en Carrera Administrativa. El acceso a
dichas becas se efectuard previo concurso de méritos y teniendo en cuenta la Evaluacién de
Desempefio y la no existencia de antecedentes disciplinarios”

Que por medio de la Resolucién 1505 de 2022 se convoca al concurso de méritos para la
adjudicacién de una beca de estudio, destinada a los Empleados Publicos No Docentes
inscritos en Carrera Administrativa, para el primero semestre del afio 2022.

Que de acuerdo con lo previsto en el Articulo Segundo de la Resolucion 1505 de 2022
“Los aspirantes a la beca deberdn acreditar los siguientes requisitos para ser inscritos:

1. Estar inscrito en el Escalafén de Carrera Administrativa de la UPTC, condicién que sera verificada
por el Departamento de Talento Humano, de conformidad a los datos que reposan en la historia
laboral del interesado.

2. No tener sanciones disciplinarias en la UPTC durante los cinco dltimos afios, segun certificado
expedido por la Oficina de Control Interno Disciplinario, la cual seré allegada por el interesado y
confrontacién en la pagina de la Procuraduria General de la Nacién, por parte de la Universidad.

3. Haber sido admitido en un programa académico propio de pregrado o posgrado de la UPTC,
segun certificacién expedida por la Oficina de Admisiones y Control de Registro Académico de la
UPTC.

PARAGRAFO. A la carta de solicitud escrita del aspirante enviada al Departamento de Talento
Humano justificando su interés de participar en el concurso, deben acompahar los siguientes
documentos:

1. Constancia de matricula en el respectivo programa académico de Pregrado o Posgrado
expedida por la Oficina de Admisiones y Control de Registro Académico de la UPTC.

2. Certificado de Antecedentes Disciplinarios, expedido por la Oficina de Control Interno
Disciplinario de la UPTC.
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Que una vez publicada en la pagina web en la UPTC la Resolucién 1505 de 2022, enviada
a los correos electrénicos institucionales de los empleados pUublicos no docentes inscritos
en carrera administrativa, surtido el tramite correspondiente, y vencido el término, se
deja constancia que no se inscribe ninguna aspirante para obtener la beca en el primer
semestre del afio 2022.

Que por lo anterior se hace necesario declarar desierta la adjudicacién de la beca de
estudio dirigida a los Empleados Publicos No Docentes inscritos en Carrera Administrativa
para el primer semestre del afio 2022

En mérito de lo expuesto, el Rector de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia.

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO.- Declarar desierta la adjudicacion de la beca de estudio dirigida
a los Empleados Publicos No Docentes inscritos en Carrera Administrativa para el primer
semestre del afio 2022, por lo motivos anteriormente sefalados.

ARTICULO SEGUNDO.- La presente rige a partir de la fecha de expedicion.

PUBLFQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Tunja, a los -7 ARD 77
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OSCAR HE N RAMIREZ _ A DEL CARMEN AG LO CELY
Rector efe Departamento de Ta ento Humano

VA ]
Proyecté: Juliana Vaca Cortes [
Reviso y aprobd: Direccién Jugidica, Ricardo Bernal Camargo
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