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“Por Ié cual se convoca a estudiantes para entrega de los auxilios otorgados por retorno
de péliza de seguro estudiantil de la Universidad Pedagogica Y Tecnoldgica de Colombia
_ vigencias 2016 1, 2016 1I, 2017 | y- Il, 2018 I"

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

"En uso de facultades‘constitucionéles y legales contenidas en la Ley 30 de 1992, El
Acuerdo 066 de 2005, demas normas concordantes y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de Colombia, reconoce las facultades de libertad juridica a la
Instituciones de Educacién Superior, bajo el principio de “Autonomia Universitaria”,
atribuciones para autogobernarse y auto determinarse, en el marco de las limitaciones
.que el mismo ordenamiento superior y la Ley sefialen.

Que la Ley 30 de 1992 articulo 28 de, sefiala que las Instituciones de Educacién Superior,
_tanto puoblicas como privadas, tienen derecho arbitrar y aplicar autonomamente sus
recursos para el cumplimiento de su misi6n social y de funcién institucional se regiran por
las normas del derecho pnvado segun su naturaleza . :

Que el Acuerdo 022 de 1983 establecié el seguro estudiantil para todos los estudlantes de
la Universidad Pedagbégica y Tecnologica de Colombia. :

Que el Acuerdo 027 de 2017 de Junio 12, adopté el Estatuto de Bienestar Unlver5|tar|o de
la Unwer5|dad Pedag6gicay Tecnoléglca de Colombia.

Que eI Acuerdo 027 de 2017, articulo 3° realizé la conformacién de Bienestar Universitario
en la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia, asi: a. Direccion de Bienestar
Universitario b. Comité de Bienestar Universitario. ¢. Mesa General de Bienestar. d.
Mesas de trabajo por cada linea de accién.

- Que el Acuerdo 027 de 2017, articulo 9°, creo las LINEAS DE ACCION. “Bienestar
Universitario orienta su gestion a través del modelo "Universidad Saludable”, en las
siguientes lineas de accion: a) Salud b) Apoyo socio- economtco ¢) Desarrollo humano.
d) Cultura. e) Deporte. f) Actividad fisica”

Que el Acuerdo 027 de 2017, articulo 11°. Determiné el APOYO SOCIO—ECONOMICO “El
Apoyo Socioecondmico, consiste en oforgar estimulos, beneficios y acompafiamientos a
los estudiantes, con el propdsito de intervenir causas no académicas de desercion, para
reafirmar la permanencia y graduacion, los que se otorgan en las siguientes categorias:
Literal (c.) Acompaftamiento a programas, de apoyo socioecondémicos externos”.

Que mediante Acta No. 01 ~ 2018, del 14 de Agosto, se registré que, “los estudiantes
quisieron en un comienzo adelantar de forma directa los procesos de seleccion, pero se
evidencio dificultades por no contar con Ja infraestructura para el recaudo y publicidad del
trémite: por ellos se pacté en facilitar a través de la Institucién la infraestructura para
alizar: §). El proceso de recaudo def costo de la pdliza ii). La publicidad de la invitacion W

-

INVESTIGACION wWww. uptc.edu.co - Avenida Cenfral del Norle 39-115
l - CONOCIMIENTO DE PAZ ) Tunja y en el PBX (57) 8 740 5426




Vo s . - ~

ACREDITACION ENSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

Univezsidad ]’:dagog.ca ¥
%;% ‘)-E T=maidgica de Cnlumhm

VIGILADA MINEODUCACGEON

4702

publica ara la se!eccton de la aseguradora 0 compama de seguro y iii). La suscnpc;on del
contrato de péliza”. (...}

‘Que como resultado de cada invitacién realizada durante las Ultimas vigencias (invitacién
05-11-2013 periodos 2014-2016 periodos 2014-2016 e invitacién 30/11/2016 periodos
2017-2018), la compaiiia de seguros seleccionada en las diferentes invitaciones ha sido
Liberty Seguros S.A con NIT. 860.039.988-0. '

Que en razdn a la politica o formalidad del texto del contrato de seguros se acordd entre
los beneficiarios, tomador y aseguradora un valor de retorno por la siniestralidad de cada
péliza correspondiente al 5% del valor recaudado, dinero que se encuentra a disposicion
del tomador, correspondiente ‘a los Ultimos tres afios, por tanto la Universidad aparece
formalmente como persona juridica -tomador, le corresponde el 4x1000 de recaudo.

Que los beneficios que se obtenga efecto de la re-inversion por la adquisicion de la pdliza
colectiva, tenga una destinacién especifica que debe ser apoyo en los programas de
“Bienestar Universitario”, en lo correspondiente a apoyo socio-econémico segun Estatuto
de Bienestar, dirigido de Forma general a todos los estudiantes a través de proceso de
convocatoria.

Que mediante Acta No. 02 — 2018 del 27 de Agosto, se sefalaron los criterios de
conformacion y funciones de la mesa de frabajo, los criterios de seleccion, distribucion
entre la sede central y seccionales, y |a asignacion del auxilio por retorno a f|n de realizar
la convocatoria pertinente.

Que la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia, considera necesario
convocar a estudiantes para entrega de auxilios otorgados por retorno de péliza de seguro
estudiantil mediante acto administrativo.

Que seran béneficiarios excl'usivos los estudiantes de pregrado debidamente matriculados
en la Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de Colombia.

Que se hace necesario adjudicar los auxilios otorgados por retorno de péliza de seguro
-estudiantil de la vigencias 2016 |, 2016 I, 2017-1y Il, 2018 | , a los estudiantes de la Sede
Central Tunja y Sede Seccionales de Duitama, Sogamoso, Chiquinguira, Aguazul, y
Fesad las cuales no habian sido entregadas por tramites administrativos.

En mérito de lo expuesto, el Rector de la Universidad Pedagégica y Técnolégica de
. Colombia. :

RESUELVE:

ARTICULO 1. APERTURA DE CONVOCATORIA. Declarese abierta la siguiente
convocatoria para el segundo semestre del afio 2018, adjudicando el beneficio para el
segundo semestre del mismo afio.

a. Convocatoria para el otorgamiento de mil auxilios por concepto de retorno de
péliza de seguro estudiantil, distribuidos entre un porcentaje equivalente a 6.7
CIEN. MIL PESOS M/CTE ($100.000,00) en el valor de la matricula por
estudiante de pregrado activo al momento de la convocatoria y CIEN MIL Jﬁp
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PESOS M/CTE ($100.000,00) en créditos para servicio de Restaurante
Estudiantil.

ARTICULO 2. DISTRIBUCION: Establézcase la siguiente distribucion para la asignacion

del auxilio por concepto de retorno de péliza de seguro estudiantil en la Sede Central y
Seccionalés:

IGNAY

ibEE‘l NI

Retorno
de péliza
de seguro
estudiantil

- ARTICULO 3. RESPONSABLE. El desarrollo de -la convocatoria estara bajo la

responsabilidad de la Direccién de Bienestar Universitario de la sede central y cada
seccional.

ARTICULO 4. CALENDARIO. Establecer el siguiente calendario al procedimiento, de
asignacién del auxilio por concepto de retorno de péliza de seguro estudiantil:

- DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
APERTURA DE LA "
CONVOCATORIA ) SEDE CENTRAL/TRABAJO SCCIAL ¥ 12/SEPT/2018

FACULTADES SECCIONALES

DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

INSCRIPCIONES SEDE CENTRAL/TRABAJO SOCIAL Y 12/1SEPT/2018 21/SEPT/2018
FACULTADES SECCIONALES )
: DIRECCION BIENESTAR :
REVISION DE DOCUMENTOS UNIVERSITARIOITRABAJO SOCIAL 24/SEPT/2018 27/SEPT/2018
PUBLICACION DE CARTELERA DIRECCION BIENESTAR
RESULTADOS UNIVERSIARIO 28/SEPT/2018 |  28/SEPT/2018
ASIGNACION DEL BENEFICIO DIRECCION BIENESTAR UNIVERSITARIO 01/0CT/2018 0I0CTI2018

ARTICULO 5. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION. La inscripcién a la cdnvocatorié se
hara anicamente en la Direccion de Bienestar Universitario — Trabajo Social.

ARTICULO 6. REQUISITOS. Los estudiantes de pregrado que deseen participar en la
convocatoria deben cumplir con los siguientes requisitos.

1. Ser estudiante activo de pregrado..

2. Haber cursado por lo menos el primer semestre del programa académ:co de
pregrado, en el cual esté matriculado. ﬂ/s
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3. Tener promedio acumulado a 3.0, correspondiente al semestre cursado y
aprobado dicho criterio equivaldra al 30% de la calificacion.
4. Justificacién familiar, fisica o socioeconomica, la sumatoria de los mismos
equivaldra al 70% de la calificacién y seran discriminados asi:
a. Motivacion escrita 25%
b. Composicién familiar (hijos/hermanos que sean estudiantes activos de la
UPTC). Deberan anexar registro civil, copia del carné de la Universidad. 20%
¢. Estrato correspondiente al domicilio de la unidad familiar, (Recibo de servicio
publico del domicilio de los padres) 15%
"d. Procedencia correspondiente al domicilio de la Unidad Famlilar 10%
5. No haber terminado académicamente.
6. No haber sido sancionado Disciplinariamente.
7. Demostrar con documentos debidamente legalizados, las dificultades de indole
socioecondmica que motivan la solicitud del beneficio.

ARTICULO 7. DOCUMENTOS. Los estudiantes que deseen participar en la convocatoria
deben adjuntar los siguientes documentos como soporte de su inscripcién:

1. Carta Motivada determinando de manera expresa el beneficio al que aspira,
descuento de matricula por valor de cien mil pesos ($100.000,00), el cual se
otorgara para el semestre siguiente en el cual fue beneficiario o servicios de
-restaurante estudiantil por valor de cien mil pesos ($100.000,00).

Registro civil para evidenciar parentesco en caso de hermanos.

Copia del carné estudiantil.

Recibo de servicio publico del domicilio de los padres.

Recibo de pago de matricula de la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de
Colombia.

L hwn

Paragrafo 1. Toda inscripcién que no contenga los documentos obligatorios requeridos en
el presente articulo se entenderd como incompleta y dard lugar a la exclusion del
estudiante de la convocatoria, por no cumplir con los requisitos.

ARTICULO 8. VALORACION. La adjudicacion de Beneficios se efectuaré teniendo
en cuenta los puntajes establecidos en el art. 6 de la presente Resolucion:

ARTICULO 9. PUBLICACION. Se publicaran los resultados de acuerdo a la valoracion
teniendo en cuenta el numero de beneficios indicados en el art. 2 de la presente
Resolucion.

ARTICULO 10. RETIRO O DESISTIMIENTO. En cualquier etapa de la convocatoria el
estudiante que se haya inscrito a ésta, podra retirarse o desistir de continuar con el
proceso de seleccion.

Paragrafo 1. El retiro o desistimiento debe ser presentado de forma expresa mediante
escrito en la DIRECCION BIENESTAR UNIVERSITARIO/TRABAJO SOCIAL ode qwenesdb
haga sus veces Sede Central o Seccionales.
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ARTICULO 11. ASIGNACION DEL BENEFICIO. La asignacién del beneficio se realizara
mediante Resolucién Rectoral de acuerdo al cronograma establecido en el art. 4 del
presente Acto Administrativo con los estudiantes beneficiados.

ARTICULO 12. CONFORMACION MESA DE TRABAJO. Con base en |a conformacion

del Estatuto de Bienestar Universitario se crea la mesa de trabajo por la linea de accion
de apoyo socioecondmico asi: _ .

a. Director(a) de Bienestar Universitario
b Representante Estudiantil ante e CESU
¢. Responsable de la Linea de Accidén de Apoyo socioecondémico.
d. Asesor(a) Juridico(a) Direcciéon de Bienestar Universitario.
e. Responsable de los estudiantes al Comité de Bienestar para la Sede central.
f. Responsable de los estudiantes al Comité de Bienestar para las seccionales.

Paragrafo: El(a) Asesor(a) Juridico(a) hara las veces de secretario(a), guien dentro del
comité tendra voz pero no voto :

ARTICULO SEGUNDO. Funcmnes Son funciones del comtté de mesa por Linea de
Accidn apoyo Socioecondmico:
a. Establecerreglamento interno.
b. Realizar la respectiva convocatoria a estudiantes de la Unlver5|dad Pedagbgica y
Tecnoldgica de Colombla para. entrega de auxilios otorgados- por entorno de
_ - poliza estudiantil.
¢. Seleccionar y verificar los requisitos de cumplimiento para la adJudlcacmn del
auxilio.

ARTICULO 12. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion
Dada en Tunja, alos 11 SEP 2018

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
ORIGINAL FIRMADO POK
Alfonso Loépez Diaz

RECTOR U.P.T.C.

ALFONSO LOPEZ DiAZ
Rector

Proyectd: Margarita CGC/Abogada%
Revist: Lucia Carlota Rodriguez Barreto/Directora Bienestar Universitario/
Esteban Valderrama Rep. CSU
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