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DE: RECTORIA, VICERRECTORIA ACADEMICA, VICERRECTORIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO, DE
LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA.

PARA: ESTUDIANTES DOCENTES, PERSONAL ADMINISTRATIVO (EMPLEADOS
PUBLICOS ~ TRABAJADORES OFICIALES) Y COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN
GENERAL.

ASUNTO: PERMISO ACADEMICO - ADMINISTRATIVO (9 de mayo de 2018).
REFORMA ACUERDO 066 DE 2005 - ESTATUTO GENERAL, EN LO REFERENTE A
LA DESIGNACION DE RECTOR.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Acuerdo 040 de 2018, y que el dia de hoy
08 de mayo de 2018, sobre las 2:20 p.m., fue radicado un oficio con el
cronograma (preliminar) de actividades propuestas el pasado 03 de mayo en la
asamblea multiestamentaria, solicitando:

Tema Fechas Lugar Responsables

Reunién estamentos|Miércoles 9
Universitarios para unificar laside mayo.| Salade

propuestas construidas por los|Hora: 10:00Proyecciones
distintos estamentos  |am.

Mesa coordinadora de
asamblea
multiestamentaria

a

De acuerdo con lo anterior, la Universidad concede permiso, para asistir a la
asamblea multiestamentaria, a estudiantes, docentes y personal administrativo;
para lo cual dispondra de un (1) bus en cada una de las seccionales y subsidiara
el costo del transporte terrestre de 10 estudiantes de la Extension Aguazul, para
facilitar su desplazamiento, con el fin de participar en la reunién anteriormente
mencionada, la cual sera trasmitida via /ive streaming.

Sin perjuicio de lo anterior, se solicita respetuosamente a la asamblea
multiestamentaria informar oportunamente sobre las reuniones programadas,
teniendo en cuenta que es necesario disponer de auditorios y logistica que
‘requiere de tiempo.
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Por ultimo, se  recuerda nuevamente que en el sitio
http://www.uptc.edu.co/secretaria_general/consejo_superior/estatutos/desig_rect
ol se encuentra toda la informacién retacionada a este proceso.

Cordialmente,

ALFONSO LOPEZ DIAZ HUGMONSO ROJAS

Rector ' SARMIENTO
' Vicerrector Académico

POLICARPA'MUNOZ FONSECA /], énm .
icerrectg¢ra Xdministrativa y NA DEL CARMEN-AGUDELO
inanciera ' CELY

Jefe del Departamento de Talento
Humano
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Tunja 08 de mayo de 2018

Doctor
ALFONSO LOPEZ
Rector
UPTC

Cordial saludo.

Teniendo en cuenta los compromisos adquiridos por parte del consejo superior y la
administracion de la universidad, referente a las garantias para la construccion de la
propuesta colectiva de modificacién del estatuto general, en lo referente a la

designacién del rector de la universidad.

Me permito hacer llegar el cronograma {preliminar) que fue propuesto en la asamblea
multiestamentaria, que se realizé el pasado jueves 3 de mayo en la sede central.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
VIERNES 04, SABADO 05, LUNES 07 Y MARTES 08 DE MAYO

Discusion por escuelas, facultades y facultades seccionales con respectiva relatoria
y/o propuesta construida en dichos espacios.

MIERCOLES 08 DE MAYO

10:00 AM asamblea multiestamentaria en la sede central Tunja, para socializar y
unificar las propuestas construidas por los distintos estamentos.

De igual manera hago la solicitud formal para la asamblea multiestamentaria del dia
miércoles 09 de mayo 10:00 am:

» Transporte para las facultades seccionales y la extension aguazul que
garantice la presencia de ellos en ia asamblea multiestamentaria.

* Lo pertinente en términos de comunicacién para que garantice la transmision
en vivo de la asamblea a [as diferentes sedes de la universidad.

e Permiso académico y administrativo (docentes, estudiantes y trabajadores)
que permita |a participacion de la comunidad universitaria.
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