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En cumplimiento a !o‘dispuesto en el Codigo Sustantivo del Trabajo, Articulo 348,

Medidas de higiene y seguridad; Resolucién 1016 de 1989 que reglamenta " la
organizacién, funcionamiento' y forma de los programas de Salud ocupacional", en

especial lo consagrado en el articulo 10 numerales 1, 10,11 y 15 y la Resolucion-Ndmero |

2346 de 2007 “Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y
el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales” articulo 18, nos permitimos
informarles que con el fin de hacer seguimiento a los factores de riesgo que se puedan
prevenir, la Universidad se encuentra adelantando el Examen Médico Qcupacional en la
IPS Laboratorio Carvajal de Tunja.

Teniendo en cuenta lo anterior, se evidencié que pese a las citaciones realizadas a
docentes, funcionarios administrativos y trabajadores oficiales, no han cumplido con el
deber de practicarse el examen médico ocupacional, en estas circunstancias se informa
que: '

1. La asistencia al examen es de caracter obligatorio con el fin de cumplir fa
normativa nacional vigente. _

2. Los directores, jefes de area y/o lideres de proceso, conoceran de antemano la
programacién y los horarios asignados a cada funcionario y/o docente, con el fin
de realizar el seguimiento al cumplimiento de este requisito y brindar permisos
correspondientes.

3. E! funcionario y/o docente citado a examen médico ocupacional, debe asistir en
ayuno para la toma de laboratorios en el horario de 6:00 am a 8:00 am, para los
demas examenes debe contar con 40 minutos con el fin de ser atendido en todas
tas areas requeridas.

4. Elincumplimiento de este deber, podra dar lugar a las sanciones previstas en la

ley.

Para mayor informacion, se podran comunicar con la doctora Anadelina Borda médico
ocupacional para el area administrativa y Adriana Maria Cérdenas profesional
universitario del comité docente para el drea Docente, quienes podran ser contactadas a
través de - los COIreos institucionales medicina.laboral@uptc.edu.co y
adriana.cardenas@uptc.edu.co respectivamente. |

' ordialments;

| A ¥ v D2 N
ALFONSO LOPEZ DIAZ - - SONIA ESPERANZA DIAZ MARQUEZ
Rector _ Vicerrectora Académica
PABLATHETH 1! ONTR :

Proyecto: Deissy Fabiola Suarez Suarez. Enfermera Medicina Laboral

0. Abogada Vicerrectorfa Académica ' - ‘ (61 (6‘1 (A
INVESﬁ@A&iéﬁr ¢ Avenida Central del Norte ol ol condll 228

CONOCIMIENTO DE PAZ PBX 7405626 Tunja

DE ALTA CALIDAD ' o www.uptc.edu.

c o

P 3sacy



	Page 1

