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CIRCULAR No. 02

CA-0407

Tunja, 22 de febrero de 2016

PARA: CONSEJOS DE FACULTAD, DIRECCION DE INVESTIGACIONES, RELACIONES
EXTERNAS Y CONVENIOS, EXTENSION UNIVERSITARIA

DE: CONSEJO ACADEMICO

El Honorable Consejo Académico, en sesién 03 del 16 de febrero de 2016, luego de haber
analizado la situacion de algunos Proyectos de Acuerdo que se encuentran en estudio por
parte de esta Corporacion o de las Oficinas Juridica o de Planeacion, y de haber discutido las
estrategias para lograr mayor agilidad en la recomendacion y posterior aprobacion de
proyectos de Acuerdo, determiné aclarar a los diferentes Consejos de Facultad, Direccion de
Investigaciones, Relaciones Externas y Convenios y Extension Universitaria, los siguientes
aspectos:

1. Los conceptos juridico y técnico econémico seran solicitados desde la Secretaria de
Consejo Académico, una vez que el proyecto haya sido recomendado.

2. En los casos en el que se presente un proyecto de creacion de programa se debe
radicar, junto con el proyecto de Acuerdo, la siguiente informacion:

PARA PROGRAMAS DE PREGRADO:

1. En lo relacionado con el ingreso:
* Proyeccion de poblacién para cada periodo académico.
* Desercién por periodo académico.

¢ Descuentos en matricula, detallando nimero y tipo de estimulos y becas a otorgar
por periodo académico.

2. En lo concerniente a gastos de funcionamiento:
a. Gastos de personal:

* Proyeccion gastos de personal no docente, detallar: numero, tipo de vinculacién,
nivel del cargo y salario.
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» Proyeccion gastos de personal docente. En esta variable se debe considerar aspectos
referentes a: numero de docentes, tipo de vinculacién (Planta, Ocasional, Catedra),
dedicacion (Tiempo completo y/o medio tiempo), nivel de formacion, estimacion de
puntos salariales de acuerdo con el nivel de formacion y experiencia requerida por el
programa. Se debe tener en cuenta que la direccién de un programa genera cambio
de actividad académica.

e Para lo anterior es necesario realizar la proyeccién de la distribucion de la actividad
académica

e Asimismo, debe cuantificarse lo contemplado en el plan de estudios en cada una de
las tres Areas establecidas por el Acuerdo 050 de 2008, al respecto, es de manifestar
que se debe estimar los costos generados por lo establecido en los Articulos 10 a 14
del Acuerdo 050 de 2008 (Ludicas, Catedra Universidad y Entorno, Competencias
Comunicativas, Informatica e Idioma Extranjero).

b. Los gastos generales requieren ser proyectados en cada uno de los rubros
presupuestales, de acuerdo con la estructura del gasto de la Universidad, Adquisicion de
bienes: compra de Equipo y materiales y suministros y en Adquisicion de servicios:
Viaticos y gastos de viaje, comunicaciones y transporte, impresos y publicaciones,
capacitacion y bienestar, entre otros, de acuerdo con las necesidad de operacion.

3. Estimacion Plan de inversion
4. Estimacién Planes de Mantenimiento y adecuacion de obra fisica

PROGRAMAS DE FORMACION POSGRADUADA:

1. En lo relacionado con el ingreso:

» Proyeccién de poblacién para cada periodo académico

e Desercion por periodo académico

» Descuentos en matricula, detallando nimero y tipo de estimulos y becas a otorgar
por periodo académico

* Identificar nimero de estudiantes de opcién de grado (Res. 16/2009)

2. En lo concerniente a gastos de funcionamiento:
a. Gastos de personal:

» Proyeccion numero de horas dedicacion docente y/o cambio actividad de pregrado a
posgrado. Acuerdo 025 de 2012.

» Proyeccion cambio de actividad Coordinador académico segun aplique Articulo 14°
Acuerdo 025 de 2012, Maestrias y Doctorados.
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» Proyeccion directores y jurados de trabajo de grado, Articulo 34° Acuerdo 025 de
2012.

» Proyeccion personal de apoyo (Administrativo), tipo de vinculacién, nivel y
asignacion salarial.

b. Gastos Generales:

* Proyeccion adquisicion de bienes: compra de equipo y materiales y suministros
» Proyeccion adquisicion de servicios: Impresos y publicaciones, comunicaciones y
transporte, viaticos y gastos de viaje, capacitacion y bienestar, etc.

3. Deduccidn distribucion 27% Articulo 8° Acuerdo 074 de 2015

4. Plan de inversion y otros

En el caso de otros Proyectos de Acuerdo se debe allegar:

Estudio y evaluacion de variables bajo las cuales la propuesta cambia (incrementa o
reduce) un comportamiento.

o Identificacién de variables econémicas tales como: personal requerido con
los elementos distintivos y que lo afectan, cambios de actividad, puntos salariales,
estimulos y beneficios, poblacion beneficiada, determinacion de montos de
reconocimientos o estimulos econémicos, gastos generales.

» Enelingreso: presentar y justificar fuentes de financiacién y montos esperados.

» Las corporaciones y estructura organica deben coincidir con la adoptada por la
Institucién.

8 En caso de requerirse una segunda revisién por parte de las Oficinas de Planeacion
y/lo Juridica, se debe detallar los ajustes realizados a la propuesta y aclaraciones a
observaciones y comentarios realizados por la oficina en concepto inicial (identificar cambios).

Es pertinente aclarar que la informacion sefialada anteriormente fue presentada y analizada
por el Honorable Consejo Académico en sesion 03 de 2016.

Cordial saludo,

BA YANETH RODRISOEZTAMANS
Secretaria Consejo Académico
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