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PLIEGO DE CONDICIONES DEFINTIVO

INVITACION PUBLICA No. 011 DE 2019
“CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA ESTUDIANTES
Y EL SERVICIO DE CAFETERIA PARA LOS DIFERENTES ESTAMENTOS DE
LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA,
SEDE SOGAMOSO”

RECTORIA
COMITE DE LICITACIONES Y CONTRATOS
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
TUNJA, SIETE (7) DE MARZO DE 2019
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INVITACION PUBLICA No. 011 DE 2019

“CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA ESTUDIANTES Y EL SERVICIO DE
CAFETERIA PARA LOS DIFERENTES ESTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA, SEDE SOGAMOSO”

CRONOGRAMA

PUBLICACION PLIEGO DEFINITIVO Y
APERTURA DE LA INVITACION PUBLICA:

Jueves siefe (7) de Marzo de 2019. En la Pagina web:
www.upic.edu.co y portal Secop

Observaciones al Pliego de Condiclones
Pefinitive:

Hasta el viernes ocho (8) de Marzo de 2019, antes de las 3:00
p.m. Radicadas en el Deparfamento de Contratacién de la UPTC
(tercer Piso del Edificio Adminisirativo de la Sede Ceniral Tunja),
o al cofreo elecirdnico conratacion@upic.edu.co

Publicacion Respuesta Observaciones ai
Pliego de Condiciones Definitivo:

£l dia Martes doce {12) de Marzo de 2019. En la Pagina web:
www.upic.edu.co y portdl Secop

ENTREG A DE PROPUESTAS, ACTA DE CIERRE
DE LA INVITACION Y APERTURA DE SOBRES.

El dia viernes quince (15) de Marzo de 2019 hasta las 3:30 p.m. En
la Vicemrmectoria Administrativa y Financiera (Ubicado en el Tercer
Piso del Edificio Administrativo de la Sede Central Tunja}

Evalvacion De Las Propuestas

Desde el viemes quince (15) de Marzo ol Miércoles veinte (20) de
marzo de 2019,

Publicacién EVALUACION PRELIMINAR,
RESUI.TAD 0§ de evalvaclén REQUISITOS
HABIUTANTES y REQUISITOS DE

PONDERACiéN

El dia miércoles veinte {20) de marzo de 2019. En la Pagina web;
www.upic.edu.co y portal Secop

OBSERVACIONES Al INFORME DE
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y PLAZO
PARA SUBSANAR DOCUMENTOS {traslado
del informe de evaluacién). Nota: en ésie
plazo los oferentes pueden tener acceso
Q revisar sus propuestas y las de ios
demds participanies,

Hasta el dia viemnes veiniidds (22) de Marzo de 2019, hasta as
10:00 a.m. Radicadas en el Departamento de Contratacién de
la UPTC {Ubicado en el tercer Piso del Edificio Administrativo de
la Sede Ceniral Tunja), o al correo elecirdonico
contratacion@upic.edu.co. Los documentos que se requieran
en original en la presentacidén de la propuesta, no se pueden
allegar en comeo electrénico, deben allegarse en medio fisico
en la oficing indicada anteriormentie.

PUBLICACION DE LAS RESPUESTAS A
OBSERVACIONES y SUBSANACION AL
INFORME DE EVALUACIGN

El dia miércoles veintisiete (27} de Marzo de 2019. En Pagina web:
www.uptc.edu.co y portal Secop

EEVALUACIéN FINAL '
finales Y RECOMEND ACION DE
' ADJUD!CACIéN

| € dia miércoles veintisiete (27) de Marzo de 2019, En Pagina web:
www.upic.edu.co y portal Secop

RESOLUCIGN ADJUDICACION

Ef dia miércoles veintisiete (27) de Marzo de 2019. En Pagina web:

| www.uptc.edu.co y portal Secop.

SUSCRIPCION DEL CONIRATO

Dentro de los dos {2) dias hdabiles siguienites a la gjecuforia del
Acto de Adjudicacion.

Entrega y verificacién de documentos
$ySO y Ambiental ; Aprobacién Garantias
requeridas y suscripcién del acta de
Iniclo

Dentro de los dos (2} dias siguienies a la suscripcién del contrato

Nota: De acuerdo con lo establecido en el numerat 5 articulo 20 del Decreto 2153 de 1992 la hora Oficial que regird
la presente Invitacion Poblica, serd ki sefclada en el relo] de la Vicemecioria Administrativa y Financiera, el cual se
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encuenira ajustado a lo sefialado por la Superintendencia de Industria de Comercio, quien mantiene y coordina la
harg legal para Colombia. '
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INVITACION PUBLICA No. 011 DE 2019
“CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA ESTUDIANTES Y EL SERVICIO DE
CAFETERIA PARA LOS DIFERENTES ESTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA, SEDE SOGAMOSO"

1. JUSTIFICACION

Que el articulo 117 de la Ley 30 de 1992, modificado por el articulo 8 de la Ley 1503 de 2011,
establece:

"Las Instituciones de Educacidn Superior deben adelantar programas de bienestar entendidas
como el conjunto de actividades que se orientan al desarrollo fisico, psicoafectiva, espiritual y social

de fos estudiantes, docenfes y personal administrativo''.

Que el Acuerdo 112 de 2007, estipula estimulos de Bienestar “Restauronte Estudiantil”,
reglamentado con la Resolucion 2118 de 2008, dirigido o los estudiantes de pregrado de los
programas académicos presenciales y a distancia de la UPTC, en su sede Central y
Seccionales, que demuestren baja solvencia econdmica.

“f..) ARTICULO SEGUNDQ: Se denominan ESTIMULOS DE BIENESTAR PARA RESTAURANTE ESTUDIANTIL,
ia asignacion de un servicio diario de restaurante, a tos estudiontes de pregrado maltriculados ert i0s
programas Académicos Presenciales y a Distancia de ia Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia, en sus Sede Cenlral y Sedes Seccianales, que demuestren baja solvencia econdmica. {...)"

Que la institucion por su caracter de publica debe asegurar y planear las actividodes de
Proyeccidn Social para preservar y garantizar el libre ejercicio de las funciones misionales de la
Universidad, impedir la desercidn escolar y asegurar el bienestar de la comunidad universitaria,
a través de la promocion de planes de beneficios, servicios y/o becos.

Mediante & suministro de alimentocidon balanceada a estudiantes se coniribuye a la
permanenciay graduacion de los mismos, teniendo en cuenta que la poblacién estudiantil en
un 50% no reside en la civdad de Sogamoso. por tanto se hace necesario suplir una dieta
alimenficia apropiada para su bienestar, desarrollo fisico y académico.

Con motivo a este deber misional, surge la obligaciéon de asegurar la convocatoria y debida
seleccion del operador del servicio de alimentacién en cada una de las sedes de la UPTC, con
la debida solicitud por la Direccidn de Bienestar Universitario, quienes proyectaran el Costo
Unitario de los Servicios de Restaurante para cada vigencia y el nimero de servicios a prestar.

2. ASPECTOS GENERALES DE LA INVITACION

La INVITACION PUBLICA y el contrato que se firme en desarolio de la misma estan sujetos a las
normas de derecho privado segin lo establece el Capitulo Vi del Titulo Tercero de la Ley 30 de
1992 v el Acuerdo 074 de 2010.

Para efectos de la publicidad de esta INVITACION PUBLICA, la UPTC publicard el pliego de
condiciones en su portal www.uptc.edu.co link contratacion - INVITACIONES PUBLICAS y Portal
Secop.

Con lo solo presentacidn de la propuesta el oferente declara expresamente gue no estd
impedido para contratar, con la Universidad de conformidad con lo establecido en la
‘Constitucién, la Ley y el Acuerdo 074 de 2010,

Podran participar las personas naturales o juridicas que cumplan con las exigencicos
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establecidas por ia Universidad, a excepcidn de aquellas que se encuentren impedidas para
contratar, En ningin caso se podrd parficipar con mds de una Propuesta, ya sea
individualmente o en consorcio y/o unidn temporal.

3. OBIEIO

La UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, estd inleresada en
“CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA ESTUDIANTES Y EL SERVICIO DE C AFETERIA
PARA LOS DIFERENTES ESTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
COLOMBIA, SEDE SOGAMOSOQ, en los términos que se sefalan dentro del presente pliego y de
acuerdo con las condiciones generales de contratacion establecidos en el Acuerdo 074 del
2010.

4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Dentro de la Politica del Bienestar Universitario, se debe prestar el servicio de restaurante y
cafeteria, a la comunidad estudiantil y demds estamentos de la UPTC, Seccional Sogamoso,
con el propdsito de contribuir con estilos de vida saludable, incorporando minutas que
cumplan  estdndares nutricionales de acuerdo a las edades, registradas en las
recomendaciones de ingesta de energla y nutrientes (RIEN), Balance nutricional, presentacion,
cantidad, higiene, oportunidad en el suministro y en general aplicacién de las buenas
practicas de manufactura: ofreciendo servicio de alimentacién (almuerzo y cena} de lunes a
viernes y almuerzo el sabado.

En la contratacion requerida para la satisfaccion de la necesidad, la entidad cuenta con un
margen de tiempo aceptable para adelantar el proceso contractual, personal idéneo y
disponible para efectuar los procedimientos administrativos del caso vy aproplacioén
presupuestal disponible.

La Unidad de servicio de alimentacién debe estar garantizada por estdndares nutricionales,
bajo los criterios de aporte proteico, farindceos, verduras, granos ensaladas, sopas y fruta y/o
Jugos naturales entre ofros, garantizando el balance nutricional, cantidad, presentacion,
suministro oportuno, amabilidad e higiene entre otros, asegurando Ia inocuidad, calidad, vy
nutricion de los alimentos y en general la aplicacion de las buenas practicas de manufactura.
Se debe presentar un minimo de 22 menuUs sustentados, base de los desarrollados durante el
contrato,

La Universidad en la Seccional Sogamoso cuenta con un restaurante con sus dreas adecuadas
de almacenamiento, alistamiento, elaboracién y suministro de alimentos, de igual forma con
espacio de oficina, comedor, cafeteria y bateria de barios; dotado de: estufa de seis puestos,
estuta de un puesto, dos lineas calientes de tres puestos, tres mesones, tres pocetas, una
campana exiractora, 280 puestos y un software para registrar la venta y consumo de
alimentos.

El restaurante estudiantil suministra alimentacién balanceada a estudiantes de la Seccional
Sogamoso como esfrategia para asegurar la permanencia y mitigar la desercién, en el marco
del Programa Universidad Saludable,

5. DEL REGIMEN JURIDICO

La UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC, es un ente Universitario
Auténomo del Orden nacional, con régimen especial, personeria juridica, ou’roni’o
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académica, administrativa v financiera, patrimonio independiente y capacidad para
gobernarse, vinculada al Ministerio de Educacion Nacional, en los términos Definidos en la Ley
30 de 1992

Que el presente proceso de Invilacion Poblica se redlizard en los términos de la Constitucion
Politica y particularmente a las normas de derecho privado segin lo establece el Capitulo VI
del Titulo Tercero de la Ley 30 de 1992 y el Acverdo 074 de 2010 y demds decretos
reglamentarios y normas complementarias.

La seleccion del contratista serd mediante la modalidad de contratacion adecuada segin lo
preceptuado en el Ari. 18 del Acuerdo 074 de 2010: “(...} Arficulo 18. Modalidades de
Seleccion. La Universidod seleccionord o sus confrafisfos mediante invitacién Privoda,
Invifocion Publica y Contfrotocion Directa (...}

Atendiendo las directlrices fijadas por el Arliculo 24 del Acuerdo 074 de 2010 (Estatuto de
Contrataciéon de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia), éste tipo de
contratos por su naturaleza y cuantia, puede ser contratado mediante el Proceso de Invitacion
PUblica. Al respecto dicha norma expresa o siguiente:

“Articulo 24, Invitacién Piablica. Es el proceso mediante el cuo! la Universidad por medio del -
proyecto de pliego de condiciones vy el pliego de condiciones definitivo férmula publicamente
una convocatoria a fravés de ja pdgina Web, paro que los interesados presenten ofertas con el
fin de seleccionar entre ellos la mds favorobie y procederd cuando la contratacién sea iqual o
superior a_cuatrocientfos cincuenta 450 SMIMV y hasia fres mil 3.000 SMIMV, debiendc cumplir
pora su omite los requisitos y normaos generoles de que frata el articulo 16 del Presente
astatute(...)".{Subrayado y negrilla fuera de fexto)

Para efectos de la publicidad de esta INVITACION PUBLICA, la UPTC publicard ei pliego de
condiciones en su portal www.upic.edu.co fink contratacion - INVITACIONES PUBLICAS vy en
portal de Contratacion Pdblica Secop.

Con la sola presentacién de la propuesta el oferente declara expresamente que no esta
impedido para confratar, con Ja Universidad de conformidad con o establecido en fa
Constitucion, la Ley vy el Acuerdo 074 de 2010.

La UNIVERSIDAD NO ACEPTARA PROPUESTAS PARCIALES.

Conforme al Numeral 10 del Arficulo 16.2 del Acuerdo 074 de 2010, en caso de preseniarse
circunstancias sobrevinientes a g contratacion, gue determinen la inconveniencia de o
adjudicacion para los intereses de la Universidad, se procederd a la revocatoria del proceso de
confratacion.

Documentos integrantes del proceso de seleccion.

# Andlisis de Conveniencia, Justificacién y Necesidad
4 Estudio de mercados
# Estudios Técnicos del Comité Técnico Evaluador
# Justificacidn de los Factores de Seleccién que permitan identificar la oferta mas
favorable.
# Andlisis de Garantias
. # Certificado de Disponibilidad Presupuestal
. % Resolucidn de Aperiura
.- 4% Pliego de Condiciones
.. # Demdas documentos expedidos en la parte precontractual.
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6. CONDICIONES GENERALES Y MODALIDADES DE PARTICIPACION

Podran participar en forma independiente, las personas naturdles o juridicas legalmente
constituidas y domiciliadas en Colombia, Consorcios y Uniones Temporales, cuyo objeto social
consista en la prestacion remunerada del servicio de ALIMENTACION.

Indistinfamente de la denominacidén que se le otorgue a la modalidad mediante la cual
presentard la propuesta, los proponentes aceptardn sin condicionamiento alguno la existencia
de una obligacion solidaria en relacion con la presentacion de la propuesta, la suscripcién y
legalizacion del Contrato asi como de su cumplimiento y liquidacion ({responsabilidad solidaria
en las fases precontractual, contractual y post-contractual). Para la existencia de la obligacion
solidaria solamente serd necesario que la propuesta se presente en forma conjunta, en
consecuencia no se requiere que se refiera a esta circunstancia.

En fos eventos de presentacidn de propuestas bajo la forma de Consorcio o Unidén Temporal,
por lo menos uno de los integrantes del consorcio o unién temporal - o todos segun el caso
deberd comprender de manera explicita la redlizacién de las actividades objeto de la
invitacion publica. Hay que tener en cuenta que segin el objeto del contrato y la actividad a
desarrollar, algunas veces se requiere que fodos los miembros tengan el permiso de operacion
o la autorizacién respectiva. En todo caso, los integrantes del consorcio o unidn temporal,
podran acreditar de forma independiente algunas de las actividades a contratar, de tal forma
que la sumatoria de las mismas abarque la totalidad del objeto contractual exigido en el
presente Pliego de Condiciones. Se deberd anexar con la propuesta, el ACTA DE ACUERDQ
ORIGINAL, que acredite la constitucién del consorcio o unién temporal, la cual debe indicar
como minimo o siguiente:

+ |Indicar el fitulo conforme al cual se presenta la propuesta (Consorcio o Unidn
temporal).

+ Objeto del Consorcio o Unidn Temporal, el cual serd "EXPRESAMENTE” el mismo del
Objeto de la Presente Invitacién y consecuencialmente dei Contrato.

+ Tiempo de duracion, que no serd inferior al término del Contrato y tres (3) afos mds.

+ Nombre del representante del Consorcio o Unién Temporal ante la UPTC, estipulando
sus facultades y limitaciones.

+ La manifestacion clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada, de los
miemibros del consorcio frente a la UPTC y limitada para las Uniones Temporales, segun
la participacion de sus miembros en a ejecucion del Contrato.

+ Determinar las reglas bdsicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o unidn temporail.

+ H porcentdje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio y Unién
Temporal, segun el caso.

¢ En el caso de unidn temporal deben sefalarse los términos y extension de la
participacion de cada uno de los integrantes en cuanto a las actividades o items a
redlizar en su ejecucion, los cuales sélo podrdn ser modificados con el consentimiento
previo y por escrito de la UPTC.

+ “Manifestacién expresa” de que las partes integrantes no podrdan revocar el Consorcio
o Unidn Temporal durante el tiempo del Contrato con la UPTC.

+ “Manlfestacién expresa” de que ninguna de las partes podrd ceder su participacion
en el Consorcio o Union Temporal a los demds integrantes de 1os mismos, segin el caso.

En ningun caso ningun oferente podrd participar con mds de una Propuesta, ya sed
individualmente o en consorcio y/o unidn tempordl, so pena de rechazo de las ofertas.
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En caso de ser adjudicatarios los Consorcios y Uniones Temporales deberdn presentar anfe la
Universidad el comrespondiente RUT dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes al acto de
adjudicacion, cuyo NIT deberd ser Unico y exclusivo para cada contrato, lo anterior conforme
el Decreto 2460 de 2013 del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico.

7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

No podrén participar en el procedimiento de seleccion ni ser adjudicatarias del confrato las
personas que se encueniren incursas en clguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la Constitucion, la Ley, y lo dispuesto en el Articulo 8 del Acuerdo 074 de 2010,

Con la presentacion de o propuesta se entiende que EL PROPONENTE manifiesta. bajo la
gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibiidad sefaladas en la Consfitucion y en la Ley. Serd rechazada la
propuesta presentada por un oferente que se encuentre incurso en inhakilidad o
incompatibilidad.

8. PLIEGO DE CONDICIONES

El pliego de condiciones definitivo se publicard segin el cronograma en la pagina web:
www.uptc.edu.co y Portal de Confratacion Secop.

a. ACLARACIONES AL PLIEGO Y ADENDAS AL PLIEGO DE CONDICIONES

Si clgun proponente encuentra inconsistencias, efrores u omisiones en el presente proyecto de
pliego de Condiciones o en el definitivo, o si requiere aclaracion, modificacion o
complementacién de alguna estipulacion contenida en él, podrén en cumplimiento de los
principios seficlados en la normatividad vigente sobre la materia, solicitar aclaraciones y/o
modificaciones a dichos pliegos de condiciones. A tales efectos, se fiene prevista la
presentacion de observaciones por parte de los proponentes, segin cronograma radicadas
en el Departamento de Contratacion de la Universidad (3° piso Edificio Administrativo de la
Uptc sede central Tunja) o en el correo electronico contratacion@upte.edu.co

La UNIVERSIDAD responderd dentro del término legal y en cumplimiento del principio de
economia y celeridad previsto en el articulo 209 de la Constitucion Politica, las solicitudes de
aclaracion que cumplan con los siguientes requisitos:

® Hayan sido radicadas ante la UNIVERSIDAD, en las fechas y horario establecido para el
efecto.

4 Se haya indicado claramente el numercl de las Condiciones Especificas de
Contratacion, gue se pretende sea aclarado y ka fundamentacion de la solicitud de
aclaracion,

+ Indicar claramente el nombre y céduta de ciudadania de la persona que las envia, en
qué condiciones actya frente alinteresado y su direccion fisica, electronica y nimero
de fax.

Todas y cada una de las observaciones presentadas en término y de acuerdo a las
estipulaciones anteriormente mencionadas, se contestardn UNICA Y EXCLUSIVAMENTE @ traveés
de la Pagina web www.uptc.edy.co en el Link Contratacion - Invitaciones Publicas y portal
Secop.
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El ordenador del Gasto, previa recomendacion del Comité de licitaciones y Contratos podrd
expedir ADENDAS en la que se pueda aclarar, modificar o adicionar los pliegos de condiciones y
especificaciones.

En el evento en que se electien cambios al presente piiego de condiciones, éstos serdn
realizados oficialmente mediante adendas, los cuales pasaran a formar parte de los mismos,

b. SUSPENSION DEL PROCESO

H ordenador del Gasto, previa recomendacion del Comité de Licifaciones y Contratos, podré
Suspender el Proceso de Seleccion o la Respectiva Adjudicacion, cuando existan circunstancias
o elementos de juicio suficientes para tomar tal decision, siendo circunstancias imprevisibles para
la Universidad. Una vez desaparecidas las circunstancias que dieron origen a la suspension, el
ordenador del Gasto previa recomendacion del Comité Reanudard el Proceso de Invitacidn
PUblica cuyos términos iniciardn a contar a partir del dia habil siguiente a la Expedicion de la
Reanudacion,

Tanto el Acto de Suspension como el de reanudacion se redlizard mediante Resolucion Rectoral
Motivada,

9, PRESUPUESTO OFICIAL

La Universidad Pedagdgicd v Tecnoldgica de Colombia contratard con cargo al Ceriificado
de Disponibilidad presupuestal No. 813 de Veintisiete (27) de febrero de 2019, por un valor
SEISCIENTOS VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE CON 28/100 PESOS MONEDA LEGAL ($625°644.849,28), Segin Proyeccion
Recdlizada por parte de Ila Universidad.

En cumplimiento dela Ley 30 de 1992 y el Acuerdo 074 de 2010, la Universidad descartard toda
propuesta cuye valor incluido IVA, esté por encima del Presupuesto Oficial.

NOTA: LA PRESENTE CONTRATACION SERA A CONSUMO, PERO PARA EFECTOS PRESUPUESTALES
DETERMINABLE EN LA SUMA EXPUESTA EN EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, POR
LO TANTO EL CONTRATO SE SUSCRIBIRA POR EL VALOR PREVISTO EN DICHO CERTIFICADO.

10. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El Contrafo tendrd un plazo de ejecucion DESDE EL INICIO DEL CALENDARIO ACADEMICO Y
HASTA EL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE 2019, segun correspondda. El servicio se brindard de

acverdo a jo dispuesto en el Calendario académico, para los dos semesires académicos de
2019.

Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, es decir, que e cumplimiento de las
obiigaciones se va sucediendo de manerg escalonada en el fiempo, se verficard su
cumplimiento total hasta el vencimiento del término previsto parg su ejecucion. Pero el
cumplimiento parcial de las obligaciones se verificard de acuerdo con las certificaciones
expedidas por €l Supervisor del contrato sobre la adecuada prestacion del servicio.

NOTA: PARA LA UNIVERSIDAD ES IMPOSIBLE PREVEER CON EXACTITUD LOS RECESOS
ACADEMICOS, POR CUANTO LA MAYORIA DE ELLOS OBFDECEN A SITUACIONES DE
ANORMALDAD ACADEMICA QUE IMPOSIBILITAN LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE
LA INSTTUCION Y SON DECISIONES DEL HONORABLE CONSEJO ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD. EN CONSENCUENCIA EN EL EVENTO DE PRESENTARSE RECESOS POR CUALQUIER
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ANORMALIDAD SERAN INFORMADOS CON ANTICIPACION AL PROPONENTE FAVORECIDO CON
LA PRESENTE INVITACION PUBLICA.

11. FORMA DEPAGO

Los pagos del presente contrato se realizaran mediante ACTAS PARCIALES, segun el avance de
gjecucion del contrato, dentro de los 30 dias siguientes a la facturacion con el leno de 10s
requisitos establecidos en el estatuto tributario previo recibido a satistaccion por parte del
funcionario encargado de ejercer la supervision del contrato.

12. ENTREGA DE PROPUESTAS Y APERTURA
12.1. LUGAR Y FECHA Y HORA DE ENTREGA

LAS PROPUESTAS DEBEN ENTREGARSE PERSONALMENTE EN LA VICERECTORIA ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA DEL A UNIVERSIDAD (Ubicado en el Tercer Piso del Edificio Administrafivo de la Sede
Centrai Tunja), POR EL REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE (quien debe acreditar dicha calidad
al momenfo de la entrega) O POR PERSONA DEBIDAMENTE AUTORIZADA PARA TAL EFECTO
(quien debe acreditar dicha calidad al momento de la enfrega)}, escritas a maguina ©
computadora, en idioma espafol, salvo ios téminos técnicos que usuaimente se utiicen en
idioma distinto, en original, debidamente cemado y sellado hasta la fecha y hora seficladas en et
cronograma. (NO SE RECIBIRAN PROPUESTAS QUE SE ENVIEN POR CORREO)

El valor de la propuesta serd en pesos colombianos, incluyendo todos ios gastos y discriminando
los impuestos a que haya iugar.

El Proveedor debe indicar en ia cotizacion ei valor de: (a) Servicios; (b} IVA; (¢} el valor de los
gravamenes adicionales aplicables identificados por ia Entidad; (d) Accesorios Adicionales y
el impuesto aplicabie a estos en caso que aplique.

(NO SE HACE NECESARIO COPIAS DE LA PROPUESTA, SOLAMENTE LA ORIGINAL)

Las propuestas deben presentarse asi:
»  Debe estar debidamente foliada “desde la primera hoja hasta la ditima”.
»  Deberd contar con una tabla de contenido (INCLUIDA EN LA FOLIACION)
» Debe enfregarse en el estiicto orden de los documentos establecidos en el presente

pliego.

12.2. IDENTIFICACION DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd presentarse en sobre cerrado (si al momento de la presentacion de la
propuesta en el momento del cierre del plazo para presentar propuestas, el sobre no se
encuentra sellado o rotulado como a continuacién se indica, NG SE RECIBIRA).

El rétulo debe contener 1o siguiente:

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA UPTC
INVITACION PUBLICA No ___ DE 2019

OBJETO: XX OO XXX,

NOMBRE DEL PROPONENTE:

10
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13. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

La propuesta debe encontrarse en UN SOLO SOBRE, e incluird como minimo los siguientes
documentos:

* Cada Sobre deberd contener un indice Generdl (donde se relacionen en forma clara
los documentos) y encontrarse debidamente foliada desde la primera hoja.

* La propuesta econdmica y demds anexos deberdn enfregarse en membrete del
propohente y contar con su firma. La no presentacion de la propuesta econdmica serd
causal de rechazo.

»  La propussta deberd presentarse en onginal, en pagquete cerrado y sellado, el cudl
deberd estar rotulado con el nombre del proponente, y acompanado con los
documentos indicados a contfinuacion, en el mismo orden, cualquier inconsistencia serd
causal para declarar no admisible 1 propuesta, sin perjuicio de la subsanacion,

13.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

13.1.1, COMPONENTE ALIMENTARIQ NUTRICIONAL

Se refiere al suministro diario de almuerzo de lunes asdbado y cena de lunes a viernes durante
el calendario académico universitario sujeto a la normalidad académica,

A. Aporte nutricional

Las recomendaciones de energia y nufrientes para la poblacion estudiantil son definidas de
acverdo con las Recomendaciones de Ingesta de Energia y Nutrientes —RIEN- para lo
Poblacion Colombiana (Resolucion N° 3803 de Agosto 22 de 2014}, como se presenta a
confinuacion;

Se enfiende como poblacién beneficiaria homibres y mujeres de 16 a 24 anos que desarrollon
uha actividad moderada, cuya recomendacion coldrica promedio diaria es de 2700
kilocdlorias. Se recomienda una distribuciéon del valor calérico total o rango aceptable de
distribucién de macronutrientes en g minuta patrén ast:

Proteinas: 14 a 20%
Grasas o lipidos: 20 a 35%
Carbohidratos: 50 a 65%

Se debe cumplir con el cubrimiento de las necesidades de energia y macronutrientes
establecido para cada tiempo de consumo de alimentos, asi:

Almuerzo: Debe aportar mihimo el 35% de las recomendaciones diarias de energia vy
macronutrientes
Cena: Debe aportar minimo el 35% de las recomendaciones diarias de energia vy
macronufrientes

B. Minuta Patron
La minuta patron establece la distribucion por tiempo de consumo, los grupos de alimentos,

lus cantidades en crudo, {peso bruto v peso neto). peso en servido, la frecuencia de oferta
semanal y el aporte y adecuacion nutricional de energia y nutientes establecidos. W
| 1
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MINUTA PATRON PARA ALMUERZOS Y CENAS
GRUPO: ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

. oo | eSO BRUTO |- _
.c::,.RUPO DE ALIMENTOS | F:REF:UENCIA : ,j:.(grur_ﬂos o_c_c;' {oramos “{gramas o cc)
SOPA O CREMA Dicric 300
Ceredies, 10-20
Rafces/tubércuios o pldtanos 80 140
Legumingsa 10
Verdura 20-80
leche enterg 50
SECO
1. ALIMENTO PROTEICO (*1) Diaria
Carne de res semigorda 125 125 82
Pollo: pechuga 170 120 g0
Polio:pierna- perni 180 120 0
Pescado 240 120 G0
3 veces por
*
2. LEGUMINOSAS { *2) semana 45 45 135
3. CEREAL {amoz o pasia) Ciaria
AfOY 75 75 150
Pasta alimenticia enriguecida 50 50 150
4, TUBERCULOS, RAICES, PLATANOS Diaria
Papa comuin 188 150 150
PlGtano harfén 183 10 110
Yuca 138 110 110
Papa criolla 150 150 150
Arepa de maiz 110 110 110
5. HORTALIZAS Y VERDURAS Diaria
Crudas 74 a 140 70 0
Cocidas 84 g 140 76 70
&. FRUTAS PARA JUGO (*3) Diario 70a 150 70 300
7. FLIOS DIARIO
Azucares{*4] o panelo Ciaria 30 30
Aceite vegetal Dicric 15 15
Sal yododa Dionc 3 3
Condimentos naturales*(5) cebolla,
pimentdén, tomate, ajo, cilantro, perejil, Diario canfidad cantidad cantidad
orégano, tomillo, faurel vy oiras especias necesaro necesorna necesaria
naturales
OBSERVACIONES:

{*1} Alimenios proteicos: no se aceptan como sustitutos de los alimentos proteicos subproductos tales como
maolipollo, filete de meruza, salchichon. £n el evento de incluirse carme molida, esta debe obtenerse [molerse) a
partir de materia prima de primera calidad (procesada en el mismo resfaurcnte)

(*2} Leguminosa: el suministro de lequminosa no excluye el suministro de cames (came de res, pollo o pescado)

{*3}Nc se acepfa como sustifulo de os jugos Ia ulilizacion de refrescos que no confengan la frufa natural en la
cartidad establecida. Se incluyen en estos la naranjadas, limonadas y agua de panela

(*4]: AzUcares: Lo cantidad indicada debe incluirse 15 gr. Para adicién de azicar para ef jugoy 15 gr. Enposire.
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{*5) Condimentos: los condimentos a ufilfizar en cada preparacion deben incluirse dentro del andfisis quimico
nutricional de cada mend.

C. Ciclos de meny(s o minutas

Lo aplicacion de la minuta patron se complementa con la elaboracion y cumplimiento del
ciclo de menus de acuerdo al tiempo de consumo y tipo de preparacion.

Para elaborar los ciclos de menus, se debe considerar o disponibilidad de alimentos de Ia
region, los alimentos de cosecha, los habitos y costumbres alimentarias y garantizar la variedad
en las preparaciones. Ademdads se deberd tener en cuenta evitar el exceso en la utilizacion de
condimentos ¢ aditives artificicles, el exceso de azlcares simples, suprimir el uso de grasas
sdlidas {mantecas), el exceso de sal imitando su uso a sal yodada de acuerdo a la minuta
patron,

No se permite la inclusion de preparaciones mixtas como por ejemplo el arrez con pollo, pasta
con pollo, arroz mixto, verduras con pollo © carne, tamal entre otros, ya que cada componente
debe ser preparado y servide por separado.

Es criterio habilitante  presentar dos (2] ciclos de menus semanales de seis {6) mends para
almuerzo y de cinco {5) menus para cena para un total de doce (12} almuerzos y diez {10)
cenas teniendo en cuenta que el sbado no se ofrece cena. Debe presentarse el respectivo
andlisis del contenido nutricional de cada menU dentro del cual se incluya el peso bruto, peso
neto y peso servido. Bl andlisis del contenido nutricional de macre nutrientes debe basarse en
la Tabla de Composicion de Alimentos Colombianos 2015 del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar -ICBF y especificar: total de carbohidratos por diferencia promedio, lipidos
—valor promedio y total de proteinas-valor promedio.

El andlisis del contenido nutricional deberd enfregarse en medio fisico y en medio magnético
{CD} en formato Excel.

Para aquellos alimentos que no estén contemplados en la tabla arriba sehalada, el andlisis
del contenido nutricional se podrd tomar de otras fuentes, referenciando la misma.

E nUmero de cifras decimales de cada uno de los nutrientes deberd corresponder al
consignado en la misma tabla.

El andlisis dei contenido nutricional debe incluir el aporte y adecuacion nutricional de energia
y macronutrientes de cada tiempe de comida, en relacion con los recomendaciones de
energia y nutrientes establecidas para el grupo de edad.

H propenente debe plasmar en su propuesta intercambio de granos por otro tipo de alimento
sin descompensar ios valores nutricionales

Los ciclos de menus y el andiisis del contenido nutricional de los menuUs deben ser avalados por
Nutricionista Dietista, quien adjuntard copia de la tarjeta profesional.

D. Caracteristicas organolépticas
Las preparaciones deben ser agradables en su presentacién y cumplir ademds con

caracteristicas de variedad, textura, consistencia, color, olor, sabor, forma, humedad vy
meétodos de preparacion.
13
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Los alimentos deben ser ofrecidos a la temperatura adecuada: Los alimentes calientes deben
ser ofrecidos a temperatura no inferior a 659C, las bebidas frias a temperatura no mayor a 4°C,
el agua a ulilizar para  la preparacion de alimentos y actividades correlativas deberd ser
potable apta para consumo humano.

Deben preseniar junio con la propuesta, los sigutentes requisitos:

» Lista de intercambios de alimentos: considerada como agrupaciones, en las cuales [os
alimenios incluidos en cada una de |as listas, poseen dproximadamente el mismo valor
de energia, carbohidrates, proteinas y grasas; por 1o tante, un alimento se puede
remplazar por oiro dentro de la misma lista. Estos alimentos se agrupan de acuerdo con
los criterios de las Guias Alimentarias pard la Poblacién Colombiana.

En lasituacion en que no haya disponibilidad de un dlimento del meny diaric planeado,
el dlimentc faltante se intercambia por coiro que se encuentre en la lisia de
infercambios, dentro del mismo grupo, con el objeto de asegurar que los intercambiocs
sean apropiados para mantener el aporie nutricional requerido diariamente y para
facilitar el control de los precios, sin alierar el valor nutricional de 1d racién.

o Carta de compromiso suscrila por el representante legal donde sefiale que en caso
resultar adjudicatario presentara la Guia de preparaciéon de alimentos con minimo 3
estandarizaciones de acuerdo al nimero promedio de raciones que se contralen en
cada servicio: La Guia de preparaciones permitird definir el procedimiento para realizar
und preparacion, de forma ial que se cuente con ung hemamienia que permita
garantizar que, indistintaomente de quien readlice la recetaq, el producto final serd de una
adecuada calidad nutricional vy confard con las caracteristicas organolépticas
definidas. Esia guia de preparacion se entregard al momenio de la suscripcion del acta
de inicio, previa aprobacion por parte del supervisor del Contrato.

13.1.2. COMPONENTE DE CALIDAD

Todos los dlimentos a suministrar deben corresponder a los estandares de calidad exigidos por
las normas vigentes NTC vy deberdn cumplir con los requisitos de rotulade vy etiquetado segun
Resolucion 51092 de 2005 y Decreto 616 de 2006 caracteristicas generales por grupo
establecidas.

Los productos alimenticios suminisirados deben cumplir las siguientes condiciones de calidad:

Los productos cdmicos deben ser elqboracibs en aplicacion del Decreto 1500 de 2007,
modificado por los Decretos 2965 de 2008, 2380, 4131, 4974 de 200%; 3961 de 2011y 17 y 2270
de 2012y las Resoluciones 240y 3753 de 2013 expedidos por el Ministerio de Saludy Proteccion
Social.

Los derivados lacteos utilizados en los mends deben cumplir con las normas de 1os Decretos
616 del 2006 y 2838 de 2004 v 1673 de 2013 del Ministeric de Salud vy Proteccion Social.

El operador seleccionado debe garantizar que ademds de cumplir con el aporte nutricional,
cumpla con las condiciones de calidad, en especial de inocuidad, entendida como el
suministro de un alimento libre de patdégenos que se constituyan en agenies peligrosos para la
salud del consumidor. El{os) operadores seleccicnados tomardn tas medidas pertinentes pard
la compra, recibo de alimentos, conservacion, aimacenamienteo, preparacion y servido de los
alimentos de acuerdo a la normatividad sanitana vigente,
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Los alimentos serdn ofrecidos en vdjilla de porcelana que deberd suministrar el proponente. £
operador seleccionado debe asegurar la disponibilidad de 300 servicios completos -plato de
sopa, plato de seco, asi mismo 300 servicios completos de cuchara, tenedor v cuchillo
metdlicos, con una reposicion del 2% cada dos 2 meses -2 por semestre académico-. Para lo
cual dentro de la oferta debe manifestario mediante carta de compromiso suscrito por el
representante legal.

Los proponentes deben presentar por separado los siguientes documentos:
a} Manual de Operaciones gue incluya las funciones del personal.

b) Plan de saneamiento bdsico segun el Decreto 3075 de 1997 y Resolucidn 2674 de 2013 que
incluya las actividades definidas, el cronograma y ios formatos de registro y control; el cual
debe estar a disposicion de la autoridad sanitaria, e incliuird como minimo los siguientes
elementos:

Programa de limpieza y desinfeccion

Programa de Residuos sdlidos y liquidos

Programa de control de plagas

Plan de capacitacion contfinuada y permanente al personal

Programa de Salud Ocupacional y Seguridad Industria

Concepto sanitario favorable mediante visifa de inspeccién por la avtoridad sanitaria

R RN NN

c) Carta de compromiso suscrita por el representante legal donde seiiale cue en caso de
resultar adivdicatario, presentard ias fichas técnicas de los alimentos a utilzar en las
diferentes preparaciones. Estas fichas técnicas se enfregaran ol mormento de la suscripcidn
del acta de inicio, previa aprobacion por parte del supervisor del Contrato.

d} Certificados médicos y de capacitacion vigente en Manipulacion de Alimentos expedidos
por ios organismos de salud o la autoridad competente en el ambito local.

El manipulador de alimentos debe ser entrenado para comprender y manejar el control
de los puntos criticos gque estdn bajo su responsabilidad y la importancia de su vigilancia o
monitoreo segin Decreto 3075 de 1997 v Resolucion 2674 de 2013.

€] Se debe presentar con la propuesta certificados originales de que cuentan con un
laboratorio acreditado externo para ejecutar la vigilancia de la calidad microbioldgica
tanto de la materia prima como del producto terminado, faboratorio que debe estar
insciito y avalado por la Secretaria de Salud de Boyacd y/o entidad competente en el
pais. Se debe garantizar pruebas microbicldgicas dos veces por semestre académico a
discrecionalidad del supervisor del contrato y con presencia del mismo a: superficies,
utensiios o menaje, ambientes, agua, aiimentos preparados frios, alimentos preparados
cdlientes y frotis de manos de un operario elegido al azar. Sus contra-muesiras se
practicardn en nimero igual al de las muestras,

f) Bl minimo de personal con que se debe presentar la propuesta seré Un (1) chef de Cocinag,
uno (01} auxiliares de cocina de alimentos calientes, uno (01} auxiiar de cocina de
alimentos frios, SEIS (06) auxiliares de cocina (1) responsablie de cafeteria, el personal
anteriormente relacionado debe estar vinculado de tiempo completo vy dfiiado o
seguridad socidl, riesgos laborales y parafiscaies. (Anexo 07, Informacién de Personal a

Contratar).
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Los proponentes singulares o plurales deben garanfizar el personal minimo requerido, en las
condiciones sefialadas precedentemente, y lo debe soportar mediante hoja de vida bdsica,
ésfe personal ofertado serd exclusivo para la invitacién que se presente, por lo que no podrd
ofertarlo en ninguna ofra de las invitaciones que esté desarrollando la UPTC, relacionadas con
prestacion del servicio de alimentacién.

El proponente debe soportar mediante hoja de vida bdsica que su personal cuenta con
noveno grado de formacidn y experiencia minima de dos afios de desempeno en servicio de
alimentos a mayor escala.

En caso de ser el propenente adjudicatario de lainvitacion, deberd garantizar ala Universidad
al momento de la suscripcion del contrato que el personal ofertado junte con el nimero de
hojas de vida presentadas son las mismas enfregadas en la oferta, ademds de los soportes que
garanticen cumplimiento de requisitos a saber: experiencia, carnet de manipulador de
adlimentos, curse con vigencia menor a 2 aics como manipulador de alimentos exdmenes de
iaboratorio conformes para €l manipulador del servicio de alimentos, carnet de vacunacion
enire otfros.

13.1.3. DOCUMENTACION TECNICA

A). Personal Minimo requeride

TIPO CONDICIONES DOCUMENTOS REQUERIDOS
Juridico Cumplimiento del Aportar certificacion expedida por ! Representante legal del
Técnico esténdar de Recurso oferente donde se garantice el cumplimiento del estGndor de
humaono Recurse humano,
Cerlificande como personal minimo y allegando los soportes
respectivos segun se indico:
CARGO FERFIL EXPERIENCIA DEDIDACION
| JEFEDE Cocinero, Minimo TIEMPQ
CQCINA QO técnico de experiencia COMPLETO
CHEF cocina centificada de
{UNO] 2 QRos
AUXILIAR DE Minimo TIEMPO
COCINA DE experiencia COMPLETO
ALIMENTOS - cerlificase de 2
CAUENTES Minimo anos
naveno
[UNQ)
grade
AUXILIAR DE Minimo TIEMPO
COCINA DE Minimo experiencia COMPLETC
ALIMENTOS hovVeno certificose de 2
FRIOS d OAs
(UNO) grado
AUXILIAR DE Minimo TIEMPO
PROCESOS Minimo experencia COMPLETQ
(SEIS) noveno cerlificose de 2
ano
grade
Responsable Minimo TIEMPO
de cafeteria Minimo experiencia COMPLETO
{UNO) naveno cerfificase de 2
t grado ano

*Cerlificado de estudios de bachiller bésico

B). Requisitos Componente Calidad
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“Factor De Verlficacién

Manuai de operaciones a fin a la actividad objeto de la presente invitacidn

Pian de saneamiento bdsico a fin a la actividad objeto de la presente invitacion

Fichas técnicas de los productos de limpieza y desinfeccion a utilizar, dentro del desarrollo
de la actividad objeto de invitacion

Certificados de salud y capacitacidn del persongl manipulador de dlimentos

Certificado vigente del laboratorio acreditado por el cual se compromete d realizar andlisis
microbioldgicos

|

C). Propuesta Econémica.

La propuesta econdmica, debe allegarse a precios fijos INMODIFICABLES, segUn formato
ANEXO 4. Deberd dlegarse en medio_magnético y fisico, &ste Ultimo debe encontrarse en
papel membretado del oferente y con la respectiva firma del Proponente o Representante
Ltegal. La cual debe encontrarse membretada v firmada por el representante legal o el
proponente. Se debe presentar en medio fisico y magnético {cd)], segin el anexo. La
propuesta debe presentarse en pesos colombianos a precios fijos inmodificabies, por lo tanto
el contratista NO podrd alegar durante la ejecucidn del contrato desequilibrios econdmicos y
solicitar incrementos de precios por factores que pudieron ser previsibles de acuerdo con &l
comportamiento en el mercado del producto.

Bl valor de la propuesta serd en pesos colombianos, a precios fijos inmodificables, incluyendo
fodos los gastos y los impuestos a que haya lugar, salvo la adecuacion dl precio parala vigencia
2019, en tdl caso, s& adecuardn el monto ofertado. No obstante. por tratarse de servicios cuyo
cargo y monto es por racion {almuerzo /cenad), vy, es asignado por la universidad, la propuesta
econdmica no serd factor de escogencia, por lo tanto el monto del presupuesto oficial es
inmodificable, ya que se encuenira calculado con base con base es estudio técnico redlizado
para el presente afio 2019 en la suma de SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS CON
52/100 MONEDA LEGAL {$6.5B3.52).

En €l evento en que se ofrezcan descuentos u ofertas adicionales. éstos deberdn indicarse por
separado sefalando las condiciones de 10s mismos.

¢). Obligaciones Del Contratista

a) E proponente deberd presentar con su oferta a la Universidad Pedagogica y
Tecnoldgica de Colombia, un Plan de Saneamiento Integral de acuerdo alo estipulado
en la Resolucion 2674 del 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, el cual debe
adoptar y ejecutar durante el desarrollo del contrato. Para lo cual debe presentar un
documento que comprenda los siguientes programas:

» Programa de limpieza y desinfeccion de instalaciones, equipos y utensilios.
¥ Programa de manegjo de desechos solidos y liquidos.

¥ Programa y cronograma de control plagas y roedores.

» Programa y cronograma de pruebas microbioldgicas.

b} Contemplar tos controles necesarios para la potabilidad del agua en los servicios de

“alimentacion, por lo tanto se redlizard un {1} andiisis de aguas 2 veces en a
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semestre académico, contados desde el primer dia de ejecucion, de acuerdo al

Decreto 1575 de 2007 y la Resolucién 2115 de 2007 y presentar los resultados al

Funcionario encargado de la supervisidon para que tome las acciones técnicas

respectivas. _

v Presentar y ejecutar un plan de capacitacién a todo el personal que vincule a
la prestacién del servicio, conforme con lo establecido en el Resolucion 2674
del 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social o la norma gque lo modifigue,
sustituya © adicione.

¥ Presentar ol momento de la suscripciéon del contrato el programa a ejecutar
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabgjo y cumplir el
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial.

v Redlizar los exdmenes de laboratorio v médice af personal manipulador de
alimentos. (este se realizard ol inicio y a los seis (6) meses de inicio de ejecucion
del contrato)

v Redlizar la fumigacién dos (2) veces por cada semestre académico, ¢ con la
periodicidad que indique el supervisor del contrato de acuerde a los
necesidades del establecimiento.

¥ Redlizar el manienimiento y limpieza adecuada a las frampas de grasa del
Inmueble destinado parg g prestacidn del servicic, con una pericdicidad
maxima de cada mes,

v Mantener en buen e higiénico estado, el drea de la unidad de produccién de
servicios de alimentos.

v Devolver las instalaciones v equipos en buen estado a la findlizacion del
contrato, salvo el deterioro normal por su uso.

c) Atender los solicitudes y recomendaciones que readlice la Universidad Pedagodgica y
Tecnoldgica de Colombia (UPTC), por intermedio del funcionario encargado de ejercer
la Supervision del Contrato, (Director de Direccién de Bienestar Universitario o de guien
haga sus veces).

d) Todo el personal que designe el operador para la prestacion del servicio, deberd
presentar: 1) Hoja de vida. 2) Cerfificado judicial vigente. 3} Certificado de
antecedenies disciplinarios. 4) Cerlificado de antecedentes de responsabilidad fiscal
4) Afiliacién a un régimen o sistema de salud (EPS}, Fondo de Pensiones y en unas
administradoras de riesgos Laberales (ARL), estos documentos se enfregaran para la
suscripcion del contrato  of Supervisor (Director de Bienestar Universitario © de quien
haga sus veces).

e} Presentar al momento de la liguidacion del contrato las cerlificaciones en que conste
que se encuentra a PAZ Y SALVO en el pago de los aportes de las obligaciones al
sistema de salud (EPS), Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos
laborales [ARL).

f) Presentar mensualmente al Supervisor del Contrato la relacion de pagos por aportes
parafiscales, aofiliaciones y aportes a la seguridad social regulados por fa Ley 100 de
1993, asi como la relacién del respectivo pago de los salarios del personal contratado
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para el desarrollo del objeto del presente contrato.

g) Cuando a juicio de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia y por
necesidades del servicio se requiera reforzar los servicios en cualquiera de las
dependencias, el nimero de servicios podrd ser aumentado mediante comunicacion
dirigida al gerente de la empresa por parte de la Universidad y previa disponibilidad
presupuestal.

h) Capacitar a todos los funcionarios gque van a prestar dicho servicio, en materia de
relaciones interpersonales, calidad de vida laboral, SIG UPTC, practicas higiénicas y
otros afines en procura de oplimizar la prestacion del mismo.

i) Cumplir con todas las obligaciones que la ley sefiale en materia laboral; ademas de lo
anterior, deberdn informar sobre [as iregularidades que se presenten en las
instalaciones, al Supervisor del contrato,

i) Colaborar en la prevencion de accidentes, incendios, y demas siniestros que se
puedan presentar en las edificaciones, tomando las medidas pertinentes, y acatando
las instrucciones que para tal fin emanen del drea de salud ocupacional.

k) Que el oferente se comprometa a suministrar la dotacién de ley a cada uno de los
trabajadores contratados y de los elementos de seguridad industrial, para el caso.

) Que el oferente cumpla con la cancelacion de los salarios al personal contratado,
en los primeros cinco dias de cada mes para gque no se altere la prestacion del servicio.

m) Que el oferente cumpla con la vacunacién del personal conlratado v que se
encuenire capacitado en las labores a desempenar, como por ejemplo: en aspectos
de exigencias en seguridad ambiental e industrial y salud ocupacional. Ademds el
personal debe cumplir con los Resultados bacterioldgicos negativos para fos exdmenes
de secreciones nasofaringeas en cuanto a estafilococos aureus, estafilococos beta
hemolitico y difteria. Coprocultivo negativo para salmonela y shigela Sp. Certificado
generdl de salud, expedido por un médico legalmente registrado. E Coli, busca
detectar la contaminacién alimentaria causada por la Escherichia coli, segin las
disposiciones de la Resolucion 2674 del 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

n) Implementar el Decreto  Unico Reglamentario del Secilor Trabajo 1072 de
2015 Capitulo 6 Sisterna de Gestidn de ka Seguridad y Salud en el trabajo Planificacion
del SG-58T enssu totalidad. Nota: Para la matriz de Identificacion de peligros, evaluacion
de riesgos vy determinacidn de controles, se recomienda utilizar ia Guia Técnica
Colombiana GTC 45 versidon 2012, en la cual establece realizar mediciones higiénicas
las cuales se deben dar a conocer ala Coordinacién del §IG.

o) Es necesario conterplar los controles necesarios para la potabilidad del agua en los
servicios de alimentacion {1 andiisis de aguas dos veces en cada semestre académico,
contados desde el primer dia de ejecucion), de acuerdo al Decreto 1575 de 2007 y ia
Resolucion 2115 de 2007, asi mismo, se deben reatizar andlisis de vertimientos teniendo
en cuenta los parGmetros generales estipulados en el capitulo 8 de la Resclucion 0631
de 2015. Estos andilisis deben serrealizados Unicamente por laboratorios acreditados en
ISO IEC/NTC 17025:2005, los resultados deben ser presentados a la coordinacion del
Sistema Integrado de Gestion para gue fome las acciones técnicas respectivas.

p) Los residuos sélidos deben ser removidos frecuentemente del drea de preparacion de
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los alimentos y disponerse de manera que se elimine la generacién de malos olores, el
refugio y alimento para animales y plagas y gue no contribuya de otra forma al
deterioro ambiental. Esta disposicién no debe hacerse en los contenedores de la
Universidad, ya gue el confratista es el encargado de realizar y certfificar esta
disposicion.

a) Deben disponerse de recipientes, locales e instalaciones para la recoleccion y
almacenamiento de los residuos sélidos, conforme a 1o estipulado en las normas
sanitarias vigentes.

1) Deberd disponerse de recipientes de material sanitario para el almacenamiento de
desperdicios organicos debidamente tapados, diejados del lugar donde se preparan
los alimentos y deberdn ser removidos y lavados frecuentemente.

5) los demds que le sean asignadas por parte de la Universidad Pedagodgica y
Tecnolbgica de Colombia.

13.2, DOCUMENTOS JURIDICOS:
Para el efecto se debe anexar la siguiente documentacion:
COTIRO CONDICIONES DOCUMENTOS REQUERIDOS
Caria de presentacién de la oferfa debidamente firmada
Oferta firmada por el por el proponente o su representante legal si es persona
Juridico proponente o su juridica, por el propietario si es establecimiento de
representante Legal. comercio, o por g persona que se encuentre
debidamente facultada, de acuerdo con el moedelo del
Anexo 1 de la presente invitacién.
Si se trata de persona juridica, copia del Certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camarg
de Comercio, expedide deniro de los dos meses
anteriores al Cierre del presente proceso.
Cuando el representante fegadl de la firma proponente,
de conformidad con el Cerificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Cdmara de
Comercio, tenga limitada su capacidad para ofertar y/o
contratar, deberd acompadar la  corespondiente
autorizacién del érgano directivo de la sociedad.
Suscribir el compromise anticorrupcion en el Anexo 7.
Cerificacion expedida por el Revisor Fiscal, si la sociedad
Juridico Estar @ Paz y Salvo por estd legaimente obligada a tenerlo, o por et Representante
concepto de pagos Legal cuando no esté obligada, en la cudl se acredite el
parafiscales, aportes a pago de los aportes de sus empleados @ 105 sistemas de
cajas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a cajas de
compensacion, saludy | compensacidn familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar,
pensiones. durante los seis [6) meses anteriores a la presentacién de la
propuesta, de acuerde con el modelo del Anexe 2 de la
presente Invitacion.
Juridico
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El Boletin de El Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria, los

Responsables antecedentes judiciales vy los antecedentes disciplinarios

Fiscales de la
Contraleria, los

del proponente o de su Representante legal serdn
consultados directamente por la Universidad en las

antecedentes siguientes paginas web:
Judiciales y los
antecedentes ¢«  www.policia.gov.co

disciplinarios det
proponente o de su
Representante legai

¢  www.contraloriagen.gov.co
o www procuraduriq.gov.co

No encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previsto legalmente para la
confratacidn estatal, especicimente en las Leyes 821 de
2003, 80 de 1993, 190 de 1995, 734 de 2002, Decreto 2150 de
1995 y demdés normas que las desarrollen, modifiquen o
adicionen. En todos los casos, el Proponente deberd afimar
bajo juramento, el cual se entiende prestado con la
presentacién de la oferta y de la firma del contrate, que no
se  encuentra  incurso en  tas  inhabilidodes e
incompatibiidades sefialadas en el Estatuto de Contratacion
de la Universidad, la Constitucion, o en la Ley.

No encontrarse reportados en el boletin de responsakles
de la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con
fo establecido en la Ley 410 de 2000, la cual serd
consultade por la Universidad ol momento de redlizar la
evaluacion juridica.

Copia del Registro Unico Trbutario RUT actualizado,

la oferta

Juridico Estar inscrito en el expedida por la DIAN
Registro Unico
Tributario
Juridico El proponente o su Fotocopia de la cédula del proponente o su representante
representante legal tegal.
deben contar con
documento de
identificacion vdlido.
Juridico Documentos Si se presenta alguna informacién o documentacidon que el
Confidenciales proponente considere que es confidencial o privada, es
necesario que en la carta de presenfacion de la Oferta se
indique el cardcter de confidencial de la misma, v que se
cite lanorma en que se apoya dicha confidencialidad.
Juridico Poilza de seriedad de La Pdliza de seriedad de la oferta ORIGINAL de la Pdliza de

Seriedad de la Propuesta a favor de Entidades Estatales,
suscrita v firmada por el proponente vy con el lleno de los
siguientes requisitos:

BENEFICIARIO: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA,
NIT, 89 1800330-1

AFIANZADO: El proponente

VIGENCIA: Desde la fecha de enfrega de la propuesta y
hasta la fecha sefialada para la adjudicacion y dos (02)
meses mds,

W2
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VALOR ASEGURAD®O: Diez por ciento (10%} del valor de la
propusesta.
Esta Garantic en caso de tratarse de pdlizas, debe ser
expedida por una compania de seguros legalmente
constituida en Colombia y el proponente debera adjuntar
el original de la garantia y &l criginal del recibo de pago
correspondiente ¢ certificacién en donde se indigque que
dicha pdliza no expira por falta de pago o revocacion.
Juridico Portafolio de Servicios Dende incluyan los precios de los bienes y servicios.
Técnico actualizado
NOTAS:

* En el proceso primard lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia no se rechazard una
propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones
del proponente o soporten e] contenide de la oferta. Tales requisitos ¢ documentos podran ser
requeridos por la Universidad. Una vez requerido por la Universidad, el propenente cuenta con
vn plazo de un (1) dia habil parg subsanar lo requerido.

$erd de responsabilidad exclusiva del proponente los errores, omisiones o falta de conformidad

en que incurra ai indicar los precios unitarios y/o tolales de la oferta (de cada una de las
actividades descritas en el presente proceso, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas
que se deriven de errores, omisiones o faltas quedando entendido que el objeto contractuai se
recibird o satisfaccidn Onica y exclusivamente con base en lo eslablecide en las
especificaciones generales y particulares de construccién.

« Todo costo que no esté incluido en la propuesta relacionada con personal y gastos
administrativos requeridos adicionaimente por el Contratista serd asumido por su propia cuenta

13.3. DOCUMENTOS FINANCIERCS

Original o Copia del Cerlificado de Registro Unico de Proponentes (RUP) con fecha de
expedicidn no mayor de 3 mes anterior a la fecha de cierre de 1a Invitacién. El proponente
deberd estar ciasificado, conforme a los ¢édigos UNSPC adoptados por Colombia de la
siguiente maneraq:

-SEGMENTOS | FAMILIAS | CLASES - CLASES Y PRODUCTOS .
- 0 10 15 UNSPSC Clase : Establecimientos para comer y beber
%0 10 17 UNSPSC Clase : Servicios de Cafeteria

De la informacion financiera del registiro Onico de proponenies (RUP) se verificara los
commespondientes estados financieros a corte de 3! de diciembre de 2017 o informacidn
posterior a ésta. En caso de presentar informacién con corte anterior a la fecha establecida,
SUS ESTADOS FINANCIEROS NO SERAN EVALUADOS. En caso de consorcios O uniones
temporales, se evaluardn los Ulfimos estados financieros que reporte el RUP para cada uno de
sus integrantes.

Solamente se evaluaran los estados financieros contenidos en el RUP, por tal razén NO SE
ACEPTAN BALANCES FINANCIEROS.

En caso de Consorcics o Uniones temporales para efectos de evaluacidn de los Estados
Financieros, se redlizard la sumateria de los Estadoes Financieros de Cada vno de los integrantes,
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NOTA: La closificacién del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo
para  establecer un lengugje comun entre los participes del Sistema de Compras y
Contratacion Publica. En consecuencia, no se excluird del presente proceso al proponente
gue ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratacion por no
estar inscifto en el RUP con el «cédigo de los bienes, obras o
servicios del objeto de tal Proceso de Contratacion.

13.4. EXPERIENCIA GENERAL: (HABILITANTE): ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
La experiencia deberd ser relacionada segin Anexo. 3. Bl oferente [persona juricica, Unidn
temporal o Consorcio) deberd allegar con su OFERTA, minimo una (1) mdximo fres (3) Acta de
recibo final o actas de liquidacién, {adjuntando en cudlguiera de éstos casos las Copias de los
coniratos), sobre la prestacion del servicio de AUMENTACION, con sus respectivos valores,
celebrados y terminados a partir del 1 de Enero de 2013, y cuya sumatoric sea igual o superior a
25.000 {ALMUERZOS Y CENAS} anuales.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se realizard con la sumatoria, en donde cada
uno de ios integrantes deberd allegar minimo un {1) contrato junto con su acta de recibo findl
o actas de liquidacion o factura {adjuntando en todo caso copia de los contratos), conforme
a los requisitos anteriores.

La Universidad para la evaluacion de la experiencia, lomara os tres contraios allegados por
et consorcio o Union temporal que tengan el mayor valor en el respeciive conlrato.

Las Facturas, o acta de recibo final o actas de liquidacion deberdn contener minimo los siguientes
datos:

~ Razon social o nombre de la empresa contratante.

- Objeto del confrato

- Valor gjecutado de contrato (incluye adicionales silos hay)
- Duracion del Confrato {fecha de iniciacion y terminacion)
- Direccidn y Teléfono del Contratante.

Las coplas de [as Facturas, o acta de recibo final 0 actas de liquidacién que no cumplan con

estos requerimientos no serdn tenidas en cuenta para evaluar la experiencia y serd causal de

rechazo.

En caso de que la experiencia corresponda a un Consorcio o Unidn Temporal, diferente al que
presente la propuesta, pero que uno de los integrantes de dicho consorcio presente propuesta
en la presente invitacidn, debe dilegor la copia de la constitucion del Consorcio Anterior
donde se indique su porcentaje de participacion, para que pueda ser tenido su valor real de
experiencia en el presente proceso, de lo contrario su certificacion NO SERA EVALUADA.

13.5. DOCUMENTOS DE VERIFICACION S$IG (Sistema Integrado de Gestién)

TiPQ.. i CONDICIONES e DOCUMENTOS REQUERIDOS
Sistema Segun mafriz de | De acuerdo con el Sistema de Gesfion de Seguridad vy Salud en el
integrado Requisitos en Trabole, como coniratlista y/o proveedor deberd dar cumplimiento a
de seguridad y los tequisitos, de acuerdo al objeto del Confrato, Segin Matriz de
Gesfién saiud y gestién | Requisitos en seguridad y salud y gestion ambiental. Ver Anexo N° 8
ambiental

El contralisla debe cumplir con los requisitos establecidos en el
Formate P-DS-P20-FO1: Malriz de reguisitos en seguridad v salud y
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gestion ambiental, del Procedimiento P-D§-P20: Gestidn de

Proveedores y Confratistas en el Sistema Integrado de Gestion SIG de la
Universidad, para la legalizacién y posterior ejecucion de las
actividades objeto de un contrata, en cumplimiento can las normas de
seguridad y saiud en el trakbajo, medio ambiente y la normatividad legal
que en materia de riesgos laborales les aplique

Lo cual serd verificado por parte del SIG de la Universidad. {(En la oferta
lo que corresponde a REQUISITOS INICIALES que constituyen REQUISITOS
HABILITANTES.

14. EVALUACION DE LAS PROPUESTA
14.1. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y CRITERIOS PARA LA ADJUPICACION

La adjudicacion se hard al proponente cuya propuesta se determina mdas favorable de
conformidad con los criterics de habilitacion y ponderacion y estd gjustada al pliego de
condiciones, previa realizacion de los estudios y andlisis comparative del caso.

Las propuestas deberan ser analizadas por el COMITE DE LICITACIONES y CONTRATOS de la
Universidad, quién se asesorard de la comision técnica gue designd el ordenador del gasto, v
quienes responderdn por la emision de los conceptos técnicos dentre del proceso de
Invitacidon Pablica.

14.2. FACTORES Y PUNTAJES

La adjudicacion se hard al oferente cuya propuesta resulte mas favorable y esté qjustada a
las Condiciones v requerimientos de Invitacion, previa realizacion de los estudios y andlisis
comparatives del caso, vy de conformidad con los factores de ponderacion establecidos.

La evdluacion de lg Capacidad Juridica la redlizard |la Direccion Juridica; la Capacidad
Financiera se rediizara por parte del Departamento de Contratacion de ia Universidad; v la
Evaluacion de la Parte Técnica [Especificaciones técnicas minimas), acreditacion de
experiencia general v el estudio de puntaje, la redlizard el Comité Técnico Evaluador
designado para la presente Invitacion. Dicha evaluacion se redlizard los dias senalados en el
cronograma y procederd de la siguiente manera.

FACTORES PUNTAJES
REQUISITOS HABILTANTES
ESTUDIO JURIDICO . ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
ESTUDIO FINANCIERO ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
ESTUDIO TECNICO MINIMO ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
EXPERIENCIA GENERAL ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
DOCUMENTOS SIG ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
FACTORES DE PONDERACION

EVALUACION TECNICA 60 PUNTOS
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES 40 PUNTOS
TOTAL PUNTAJE: - 40 PUNTOS

143, FACTORES HABILITANTES:
- 24
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A. CAPACIDAD JURIDICA (HABILITANTE): Se estudiardn y anadlizardn los requisitos de orden
legal exigidos en los Pliegos de Condiciones, verificando su esticto cumplimiento. Serdn
declaradas NO ADMISIBLES JURIDICAMENTE las propuestas gue no cumplan los citados
requisitos legales sin petjuicio de la subsanabilidad.

B. ASPECTOS TECNICOS MINIMOS (HABILITANTE): Se evaluaran los documentos de orden
t€cnico exigidos en los pliegos de condiciones al igual que el cumplimiento de todos y
cada uno de los requerimientos técnicos minimos establecidos en los presentes pliegos.
Seran admisibles aquellas propuestas que presenten la totalidad de los requisitos,
documentos técnicos y que no se excedan en el presupuesto oficial establecido por la
UPTC. de lo contraiio o propuesta serd no Admisible Técnicamente.

C. CAPACIDAD FINANCIERA (HABILITANTE): Con base en la informacion contable que se
encuentia en el Registro Unico de Proponentes {RUP) y en el UNSPSC. Se estudiardn y
analizardn los requisitos financieros exigidos tales como: Cumplimiento de la Clasificacion
de la inscripcion en el RUP segin UNSPSC, la vigencia del certificado y con base en la
informacién contable que reposa en el Registro Unico de Proponentes, se evaluard lo
siguiente:

a). indice de Liquidez
Indice de liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

MENOR O IGUAL A 1.5 No admisible
MAYORDE1.5 Admisible

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS:
El Indice de liquidez deberd ser mayor at 1.5

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES:

Elindice de liquidez serd la sumatoria del activo corriente de cada uno de los
integrantes dividido entre la sumatoria del pasivo corriente de cada uno de los
infegrantes, el cual deberd ser mayor al 1.5, asi:

Liquidez = ¥ Activo Corriente
2 Pasivo Corriente

b). indice de Endeudamiento
Indice de Endeudamiento = {Total Pasivo / Total Activos)* 100

MAYOR DE 40% No admisible
MENOR O IGUAL 40 % Admisible

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS:
tl Indice de Endeudamiento debe ser menor o igual al 40%

CONSORCIC Y UNIONES TEMPORALES:

El endeudamiento serd la sumatoria del pasivo total de cada uno de |os integrantes
dividido entre la sumatoria del activo total de cada uno de los integrantes *100, el
cuad deberd ser menor o igual € o 40%, asi:

Endeudamiento Total = ? Pasivo total X 100

> Activo Total
0.
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¢). Capital de trabajo El indice se determinard de acuerdo con la férmula:
Capital de Trabajo =Activo Corriente-Pasivo Cotriente

MENGR A 45 % DEL PRESUPUESTO OFICIAL No gdmisible
MAYOR © IGUAL A 45% DEL PRESUPUESTO QFICIAL - Admisible

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS: El capital de trabajo presentado debe ser mayor
oigual a 45% del valor del presupuesto oficial.

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES: El capital de trabajo serd el resultado de la
sumatoria del activo comriente de cada uno de ios integrantes, restade de la sumatoria
del pasive corriente de cada uno de ellos v este deberd ser mayor o igual a 45%del
valor del presupuesto oficial.

d). Patrimonio.
¥l indice se determinard de acuerdo con la formula:
Patrimonio =Activo Total -Pasivo Total

MENOCR A 45% DEL PRESUPUESTO OFICIAL _| No admisible
MAYOR O IGUAL A 45% EL PRESUFUESTO OFICIAL Admisible

PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS: El patrimonio presentado debe ser mayor o igual a
45% del valor del presupuesto oficial.

CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES: Et patrimonio presentado ser& el resultado de la
sumatoria del active total de cada uno de los integrantes. restado de la sumatoria del
pasivo total de cada uno de ellos y este deber@ ser mayor o igual a 45% dei valor del
presupuesto oficial,

Nota: Serdn declaradas NO ADMISIBLES Financieramente las propuestas que no
cumplan con los porcentajes © niveles minimos de los indicadores mencionados
anteriormente.

D. EXPERIENCIA GENERAL (HABILITANTE):

Se estudiardn y analizardn los requisitos, verificando su estricto cumplimiento en cuanto al
Experiencia generdl (habilitante).

E. DOCUMENTOS SIG (HABILITANTE):

Se verificara el cumplimiento de requisitos segun matriz de Requisitos en seguridad y salud y
gestion ambiental (REQUISITOS INICIALES que consfituyen REQUISITOS HABILITANTES). De
acuerdo con el Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo, como contratista y/o
proveedor, deberd dar cumplimiento alosrequisitos, de acuerdo al objeto del Contrate, Segun
Matriz de Requisitos en seguridad y salud y gestion ambiental. Ver Anexo N°8.

14.4. FACTORES DE PONDERACION
El'miéximo puntaje se dard a guien cumpia todos los requisitos descritos en el componente

glimentario nutricional: ciclo de menus, aporte nuticional, minuta patrén, caracteristicas
organolepticas de los menus y componente de calidad, de conformidad con el concepto
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que emita la Comision Técnica y bagjo los siguientes criterios: Se considera No Admisible
aquellas propuestas que ho cumplan con los requisitos técnicos exigidos.

A. EVALUACION COMPONENTE ALIMENTARIO NUTRICIONAL: (60 PUNTOS),

Criterio [ Puntos
MENUS AD|C|ONALES A LOS MINIMOS REQUERIDOS (20 PUNTQOS)

4 Presentacién de dos 0 mas cicles de menud semanal adicionales, 20 Puntos
a lo minimos; que cumplan con la minuta patrén

% Presentacién de un ciclo de menu semanal adicionales a los
minimaos; que cumplan con la minuta patrén 15 Puntes

VARIABILIDAD EN PROTEICOS: {10 PUNTOS)
+ H oferente que ofrezca mayor variabilidad en proteicos, frente i 10 Puntos
ciclo semanal obtendrd:
4+ Elsegundo en orden que ofrezca mayor variabilidad en proteicos,
frente al ciclo semanal obtendra: 8 Puntos
4+ Eltercero en orden que ofrezca mayor variabilidad en proteicos.,
frente ai ciclo semanal obtendrd:

6 Puntos

VARIABILIDAD DE LA OFERTA EN EL MENU: (30 PUNTOS)

4+ bl oferente que prasente con su propuesta dos o mds Hpos de 30 puntos

oroteinas y dos 1ipos de verduras en cada servicio {almuerzo v
cend) obtendrd:

Nota. Bl proponente deberd garantizar gue ias proteinas y verdurcs se
ofrecerdn en cada servicio en un 50% {almuerzo — cenra)l,

4+ [l oferente que presente con su propuesta dos ¢ Mads tipes de
i - . +

proteinas y dos fipos de verduras en cada servicio de almueo, 20 puntos

de lunes a vierneas obtendrd

4+ Nota. B proponente deberd goarantizor que s protainas v
verduras se ofreceran en cada servicio de alimuerzo en un 50%,

B). CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES: {40 PUNTOS)

Experiencia Especifica. Se realizard la ponderacion de acuerdo a las Certificacion (es) de
cumplimiento, sobre el suministro de ALUMENTACION ESTUDIANTIL ([ALMUERZOS Y CENAS),
terminados a partir del primero (1) de Enero de 2013. (Anexo 03).

Factor De Veriflcacién Puntaje

Ermnpresas o proponentes gue presenten 3 contratos, cuyd sumoicnd sea 40 Punfos
s

igual o supericr ai 100% del total del presupuasio oficicl v/o 180.000
{ALMUERZCS Y CENAS).

%/27
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Empresas ¢ proponen
igual o superior of 75%
[ALMUERFOS ¥ CENASY

gue presenten 3 caniralos, cuyda sumatonia sed 20 Punios
el tolal del presupussic oficial y/o 135000

Empresas ¢ proponentss que presenien 3 oo
igual o superior of 50% det dotal del pr
(ALMUERZOS Y CENASL

Hos, cuya sumatorna sed 10 Puntos
puasto oficial y/o 90.000

Empresas que nc presenten certificaciones 0 Puntos

NOTA. E oferente deberd adjuntar copia de Ias Facturas, ¢ acla de recibo final o actas de
fiquidacion [y el cualquiera de esias situaciones también copia del contrato) que deberan
contener minimo los siguientes datos:

- Razédn social o nombre de la empresa contratante.

- Objeto del contraio

- Vdior gjecutado de contrato (incluye adicicnales silos hay)
- Duracion del Contrate [fecha de iniciacién y terminacion)
- Direccién y Teiéfone del Contfratante.

NOTA. Los contratos para acreditacion de experiencia especifica son adicionales ol sefdlado
para acredilacidon de experiencia general.

15.'FACTORES DE DESEMPATE
En caso de empale, se procederd de la siguiente manera;
1. Se preferird al proponente que ostente la mejor calidad en el servicio,

2. En caso de igualdad de condiciones en el precio, se preferird al proponente que
pertenezca al régimen comun sobre el simplificado.

3. Siaplicande tal criterio, el empate continla, se preferird o quien tenga en sus NGMinaAs
porlo menos un minimo del 10% de sus empleados en ias condiciones de discapacidad
enunciadas en la presente ley debidamente cerfificadas por la oficina de frabajo de
la respectiva zona y contratados por lo menos con anterioridad de un afio: igualmente
deberan mantenerse por un lapso igual al de la contrataciéon. Lo anterior se certificara
por la junta de invalidez (regional o nacional). Segin io dispuesto enla Ley 361 de 1997
(Y normatividad que la modifique ¢ adicicne).

4. Sipersiste el empate, se preferird ia oferta de bienes o servicios nacionales frente ala
oferta de bienes o servicios extranjeros.

5. Sise presenta empate ¢ este persiste y entre los empatados se encuentren Mipymes,
se preferird a la Mipyme nacional, sea proponente singular, ¢ consorcio, union temporal
o promesd de sociedad futura, conformada Unicamente por Mipymes nacionales.
(Anexo 5)

é. Si no hay lugar a la hipétesis prevista en el numeral anterior y entre ios empatados se
encuentran consorcios, unicnes temporales o promesas de sociedad futura en los que
tenga participacion al menocs una Mipyme, este se preferird.
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Si el empate continda como Jdltima opcién se acudird a un sorteo el cual serd reglomentado
de la siguiente manera:

El sorteo se resolverd mediante balotas.

4 Se dispondrd de una bolsa oscurg, la cual serd exhibida o todos los asistentes a la
audiencia publica de adjudicacion, para que verifiqguen gque ésta se encuentre en
perfectas condiciones vy totfalmente vacia v habrd tantas balotas como oferentes
empatados hayan, las cuales se mostrardn a los asistentes a la audiencia.

4 5& numerardn consecutivamenie y los oferentes empaiados, de comuin acuerdo
establecerdn las condiciones para escoger el numero ganador,

4 En el evento de que no asista alguno de fos oferentes que presentd empate o ninguno
de éstos, se seguird la siguiente metodologia: Se designard por sorteo entre los
asistentes la persona o personas que sacardn las balotas por ellos y se procederd de
acuerdo con lo anotado anteriormente.

De esta audiencia se levantard acta suscrita por los funcionarios de la Universidad que
intervinieron y oferentes participantes.

16. DECLARATORIA DESIERTA DE LA INVITACION

Se procederd exclusivamente por motivos o causas gue impidan la escogencia objetiva de la
propuesta mas favorable a la Universidad, enlos términos del articulo 23 del Acuerdo 074 de 2010.

Durante el término previsto para la adjudicacién de! contrato, La UPTC podrd declarar desierta
la invitacion, cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la
propuesta mds favorable.

Serd declarado desierto, en l0s siguientes casos:

I. Cuando no se presente propuesta alguna.
2. Cuando ninguna de las propuestas se gjuste al presente pliego de condiciones.

NOTA. Ei minimo ndmero de parlicipantes hdbiles para no declararse deslerto el proceso licitatorio
es de uno (1), Se enfiende por participante hdbil aquél que no esté incurso en alguna de las
cavsaies de inhabilidad o incompatibilidad contempladas en la Constitucion Politica y en la Ley,
Y que cumpla con todos los requisitos de naturaieza juridica, financiera y técnica.

17. ADJUDICACION DEL CONTRATO

La Universidad decidird sobre la INVITACION PUBLICA dentro de las fechas establecidas en el
cronogramd. La adjudicacién serd competencia del sefior Rector, teniendo en cuenta ia
cuantia del contrato a suscribir, previo concepto y recomendacion del COMITE DE
LICITACIONES Y CONTRATOS. La Adjudicacién se podrd redlizar a criterio del Ordenador dei
Gasto en Audiencia Publica si asi lo solicitaren la mayoria simple de los oferentes,

H nombre del proponente favorecido se publicard en la paging Web de la Universidad
www.uptc.edu.co asi como los resultados de la INVITACION PUBLICA v portal Secop.

E proponente favorecido con la adjudicacidn quedard obligado a suscribir el contrato
respectivo en los dias sefdlados en el cronograma.

El contrato deberd ser firmado por la persong competente que hizo g propuesta o por el
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representante legal, cuando se trate de personas juridicas. Si el proponente favorecido no
firmare el contrato dentro de los plazos sefdlados, la Universidad queda facultada para
adiudicar a la persona juridica que haya obtenido el segundo mejor puntdje y as
sucesivamente.

18. ANALISIS DE RIESGOS

RIESGOS PREVISIBLES DE LA CONTRATACION

CLASE DE TIPIFICACION ASIGNACION CUANTIFICACION
RIESGO ENTIDAD | CONIRATISTA DEL RIESGO
Riesgos Bajo Media - bajo 10% del valar de

econdmicos Desabastecimiento de insumos ia oferta
_ (Previsibles)
Riesgos Paros o profesias de la Medio Bajo 5 % del valor de
Soclales comunidad universitaria la oferta
_(imprevisibles)
lnobservancia de lgs nomas vy 25% del valor de
Riesgos procedimientos que regulan la Bajo Medio - Alto Ia oferta
operacionaies | calidad vy actividad de la
{Previsibles) prestacion  del  sewvicio  de
glimentacion
Rlesgos No asistir a las  visitas de
verificacion de las condiciones de Bajo Medio - bajo 10% del valor de
Operaclonales los espacias de presiacion de! la oferta
(Imprevisibies) _
servicio
Riesgos Imposibilidad  de  ejecucidén del
Operacionales | conirato por afectaciones Bajo Bajo 5 % del valor de
{Imprevisibles) | estructurales de la infraesiructurg la Oferta
Elecucion de las actividades
De I propias del objeto de! contrato,
ante un evento de la naturaleza | Medio- Medio - Bajo | 5% del valor de la
naturaleza _ | bai ferta
(Imprevisibles) que  genera daffioc  en las ajo a
instalaciones donde se presia el
servicio
Riesgos No suscripcion del Confrate en Bgjo Medio - Bajo 10% DEL VALOR
Contractuales | Término DE LA OFERTA
| {Previsibles)
Riesgos Gue sl coniratista no cumpla con Bajo Medio - Bagjo 20% DEL VALCR
contractuales el objeto del Contato DEL CONTRATO
(Previsible)
Riesgo Que el servicio prestado no sea de Bajo Medio - Bgjo 20% DEL VALCR
Operacional buena calidad DEL CONIRATO
{Previsibie)
Que el contratista incumpla las Bajo Medio - Bajo 10% DEL VALCR
Riesgos obligaciones laborales, de DEL CONTRATO
contractuales | seguridad socidl y parafiscal para
(Previsibie) con sus frabajadores.
Riesgos Que el contratista no reglice un Bajo Media - Bgjo 100% DEL VALOR
Operacicnaies | adecuade uso de los bienes DE LOS BIENES
[Previsibie) entregados por la Universidad.

18.1. MECANISMOS DE COBERTURA DE LOS RIESGOS

a. Cumplimiento del contrato por valor equivdlente al veinte por ciento (20%) del confrato, por
el termino del mismo vy cuatro {4) meses mas,

b. Cailidad del servicia prestade. Lo cuantia de la gorantio de cdidad vy correcto
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funcionamiento serd equivalente ol 20% (veinte por ciento) del valor del contrato, vigenie
durante su ejecucidn y 1 (un) afio mads,

¢. Amparo de Sdalarios y Prestaciones Sociales. La cuantio de la garantia de salarios vy
prestaciones sociales serd equivalente al 10% (diez por ciento) del valor del confrato v sus
adicionales, vigente durante su ejecucion y 3 (fres) afios mads.

d. Proteccién de Inventarios. \gual al valor de los bienes entregados por la UNIVERSIDAD, para
asegurar la devolucién de los utensilios y enseres, y con vigencia durante su elecucion y cuatro
(4) meses mds,

e. Amparo De Responsabilidad Civii Extracontractual: Para garantizar la responsabifidad civil
frente o tercercs, derivada de la ejecucion del contrate, en cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, sin que en ningdn caso sea inferior a DOSCIENTOS
SALARIOS MINIMOS LEG ALES MENSUALES VIGENTES {200 SMLMV).

NOTA 1. La garantia de cumplimiento debe ser aprobada por la entidad, como requisito paraia
gjecucidn e iniciacion del contrato. Bl contratista quedard obligado a efectuar las corecciones
a que haya lugar.

NOTA 2, En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, susppenda o en cualquier ofro evento
en que fuere necesario, el CONTRATISTA se obliga a ampliar las garantias de acuerdo con las
normas vigentes.

En caso de que el contratista no constituya la Garantia Unica de Cumplimiento dentro del
término senalade en el contrato, por causas que le sean imputables, la Universidad
Pedagdgica y tecnoldégica de Colombia declarard, mediante acto administrativo,
Incumplimiento del Contrato, hard efectiva la Garantia de Seriedad de la Oferta y en caso
de considerarlo pertinente demandard los perjuicios correspondientes.

Las garantias en caso de tratarse de pdliza, deberdn ser expedidas por compafias de seguros o
bancarias, cuyas pdlizas mairices estén aprobadas por la Superintendencia Bancaria, y estardn
sometidas a su aprobacién por parte de la Universidad.

NOTA: AL PROPONENTE QUE RESULTE FAVORECIDO CON LA ADJUDICACION DEL CONTRATO, EN
EL MOMENTQ DE REALIZARSE LA ORDEN DE PAGO DE LA RESPECTIVA Factura con el lleno de los
registros legales SEGUN CORRESPONDA, SE LE DEDUCIRA EL VALOR DE LA ESTAMPILLA
AUTORIZADA MEDIANTE QORDENANZA 030 DE 2005 Y QUE CORRESPONDE AL 1% DEL VALOR NETO
DEL VALOR A PAGAR,

19. EL CONTRATO

19.1. Especificaciones Para Desarrollo Del Contrato
19.1.1. H proveedor deberd ofrecer un buen servicio dando cobertura a la totdlidad de la
comunidad universitaria, con criterios de equidad, eficiencia y eficacia. Ademds de asegurar
el cumplimiento en el suministro diario de almuerzo de lunes a sdbade v cena de lunes a
viernes, durante el calendario académico universitario sujeto a la normalidad académica.

19.1.2. Deberd cumplir con el Aporte nutricional y las recomendaciones de energia y nutrientes

para la pobiacion estudiantil, son definidas en las Recomendaciones de Ingesta de Energia y
Nutrientes —RIEN- para la Poblacidn Colombiana (Resolucion N° 3803 de Agosto 22 de 2016).
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19.1.3. Para estos efectos, se deberd firmar el debido contrato de arendamiento en la
Direccién Juridica de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia.

19.1.4. Las personas que laboren en éstos servicios, deben tratar en forma respetuosa a los
clientes y cumplir con las politicas institucionales de la Universidad.

19.1.5. El servicio debe tener los utensilios necesarios para que el usuario deposite 1a basura y
desechos que produce y a su vez exista la higiene necesaria en la prestacion del servicio.

19.1.6. En un sifio visible se deben fijar los precios de cada uno de los productos que se ofrecen
a los clientes, previa revision de la Direccion de Bienestar Universitario.

19.1.7. Queda eshictamente piohibido la venta de bebidas alcohdlicas o sustancias
psicoactivas en las Cafeterias de la Universidad.

19.1.8. El mantenimiento y conseivacion del espacio fisico y las instalaciones entregadas,
estard a cargo del contratista.

19.1.9. Las personas que presten el servicio de cafeteria deben cumplir las normas sanitarias
para la manipulacion de alimentos establecidas por el Ministerio de Salud. Para cumplir con
esto, los funcionarios deberdn ser capacitados por personal idéneo, en el cumplimiento de
estas normas. El responsable de la cocina debera supervisar el aseo personal y de manos, asi
como el uso de 1os elementos de proteccion personal.

19.1.10. H contratista debera capacitar a los funcionarios de la cafeteria en las areas de
Desarrolio Humano, Manipulacion de Alimentos y Atencidn al Cliente, segin las necesidades
detectadas, para la optimizacion en la prestacion del servicio.

19.1.11. Cumplir con los requisitos legales exigidos para la prestacion de los servicios de
alimentacién que contemplan las normas vigentes, presenténdolos al momento de la
suscripcion del contfrato, como minimo:

Matricula mercantil vigente.

Concepto sanitario [Decreto 3075 del 1997 del Ministerio de Proteccidn Social}
Uso de suelo

Concepto técnico de seguridad humana y proteccion contra incendios,

Lista de precios

Inscripcion en el RUT.

Certificado de manipulacion de dlimentos.

@reoapUa

19.1.12. Disponer de la estructura Administrativa necesaria para garantizar la adecuada
prestacion del servicio de alimentaciéon en las condiciones previstas en la invitacion y en el
contrato, incluyendo el nimero de personas requeridas. Bl personal operafivo, que oiferte
como minimo, encargados de la preparacion y manipulacion de los menuds, deberan tener
una intensidad horaria méxima de ocho {8) horas diarios o de cuarenta y ocho (48} a la
semana, en el marco de control que asiste ala UFTC.

19.1.13. Deberd suministrar la dotacidn para todo el personal que labore en la preparacion y
manipulacion de los alimentos con la periodicidad sefalada enia ley, es dech, tres (3) durante
la ejecucién del contrato. La primera se entregara con la suscripcion del acta de inicio del
confrato la cual adjuntara al supervisor, con la respectiva relacion del! personal a contratar y
sus affiaciones a Seguridad Social, y debe estar dotada como minimo de:

s Overol y delantal de color claro.
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o apatos cerrados, antideslizantes y de tacédn bajo

Adicionalmente se recomienda utilizar y demostrar la entrega de elementos de proteccion
personal en perfectas condiciones, de:

« Tapa bocas:Su uso es obligatorio durante el periode preparacion de coccién
de adlimentos y durante el proceso de servido.

« Guantes de tela o caucho segin la necesidad.

« Gorro de color clare, el cual deberd cubrir totalmente el cabello mantenerse
recogido,

« Botas de caucho para el proceso de lavadoe de las areas fisicas,

19.2.Condiciones de Conservacion y Aseo

+ Es obligatorio el aseo personal, lavado de manos con agua vy jabdn luego de hacer
uso del sanitario y cada vez gue sea necesario para cumplir con practicas higiénicas.
Los responsables del establecimiento deben recordar esta obligacion a los
frabajadores mediante avisos sanitarios alusivos.

« Realizarlas fumigaciones en el drea de preparacion de alimentos al inicio del contrato
y de manera bimensual, durante la vigencia del contrato.

* Nose permite el uso de anillos, pulseras o esmaltes enlas ufias al personal del proceso.
Las ufias deben mantenerse cortas v limpias.

« Para Manejarilos alimentos no es recomendable ufilizar las manos de manera directa,
deben emplearse cucharas, tenedores, pinzas que no tengan material en madera o
guantes desechables. Los utensilios deben ser ftomados siempre por el mango.

« Mantener en buen e higiénico estado, el &rea de la unidad de produccion del servicio
de dlimentos, para lo cual deberd cumplir con las condiciones exigidas en la
normatividad sobre el particular y que estén vigentes (Saneamiento bdsico).

* Es importante que el administrador de la cafeteria determine muy bien las funciones de cada
trabajador para evitar que personas del servicio de aseo intervengan en la manipulacion de
alimentos,

20. PRECIOS POR SERVIICO Y FORMA DEPAGO

Se estipula como valor Unico por la unidad de cada suministro de dlimentacion {almuerzo o
comiday, es la SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS CON 52/100 MONEDA LEGAL
($6.583,52).IVA INCLUIDO.

Se le cancelard asf:

Girara un valor de hasta el CIEN POR CIENTO (100%) del valor total del contrato, mediante
ACTAS PARCIALES, segin el avance de ejecucion del contrato, dentro de fos 30 dias siguientes a
la facturacion con el lleno de los requisitos establecidos en el estatuto tibutario previo recibido a
satisfaccion por parte del funcionario encargado de ejercer la supervision del contrato.

NOTA: AL PROPONENTE QUE RESULTE FAVORECIDO CON LA ADJUDICACION DEL CONTRATO, ENEL
MOMENTO DE REALIZARSE LA ORDEN DE PAGO DE LA RESPECTIVA CUENTA DE COBRO, SE LE
DEDUCIRA EL VALOR DE LA ESTAMPILLA AUTORIZADA MEDIANTE ORDENANZA 030 DE 2005 Y QUE
CORRESPONDE AL 1% DEL VALOR NETO DEL CONTRATO.
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A. los servicios poblicos (gqua, luz y gas) estarén a cargo del CONTRATISTA.

EL CONTRATISTA, cancelard a favor de la UNIVERSIDAD como canon de arrendamiento por la
utilizacién del inmueble y sus enseres (segun inventario adjunto), por la suma de UN MILLON
SESENTA Y UN MIL SETESCIENTOS TRECE PESOS CON 33/100 MONEDA LEGAL {$1.061.713,33) para
la vigencia 2019. Los cafones se cancelardn mes anticipado durante la vigencia del contrato.

| Restaurante Sede Sogamoso |$  1.061.713,33 |

El servicio DEBE SER ofrecido en vdjlla de porcelana.

B. Entrega Dellocal E Inventario Del Mengje

Una vez suscrito vy legaiizado el confrato respectivo, se realizard la entregar los locales donde
se prestaran los servicios objeto de la presente Invitacion por parte de la Direccidn de Bienestar
Universitario, para lo cual se suscribird un acta.

C. Condiciones Y Formas De Cumplimiento

El servicio de qué trata la presente Invitacion deberd ser suministrada en el restauranie de
Estudiantes de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, Seccional Sogamaoso.

El proponente favorecido con la adjudicacion se compromete a:

v Suminisirar aproximadamente 95.025 servicios entre almuerzos y cenas, durante 2 semestres
académicos del afo 2019, en la Seccional Sogamoso, y sujeto a las eventuales
modificaciones gue llegaré a tener.

v  Prestar adicionalmente los servicios de: Venta de Desayunos, Cafeteria para los diferentes
estamentos de la Universidad y servicios especiales {refrigerios, desayunos, almuerzos y/o
comidas) que autorice la Universidad para los eventos deportivos y culfurales que se realicen
en la Institucidn.

v Eiservicio de alimentacion deberd ser prestado en mendje (Vaijila de porcelana y cubiertos
metdlicos) que se encuentren en excelenie estado, el cual debe ser dispuesto por el
CONTRATISTA.

v Publicar en cartelera el MENU diario ofrecido, en lugar visible y en letra imprenta de tamanfo
aproximado de 35 mm.

v Cumplir con las caracteristicas organoiépticas como: presentacion, variedad, textura,
consistencia, color, sabor, forma, humedad y métodos de preparacion.

v Informar a la supervision con fres dias de antelacion el intercambio del grupo de alimentos
de la minuta patrén.

PARAGRAFO: LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMSBIA, SE RESERVA EL
DERECHO A MODIFICAR EL NUMERO DE SERVICIOS A CONTRATAR.

D. Obligaciones Del Supervisor

LA SUPERVISION SERA EJERCIDA POR EL PROFESIONAL DE LA DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERISTARIO. OBLIGACIONES A CARGO DE LA SUPERVISION, serén obligaciones del supervisor
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designado de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N°. 063 de 2012, las siguientes y en
especial las siguientes:

¥ Velar por el cumplimiento de o establecido en la Resolucion N° 063 DE 2012.

¥ Velar por el cumplimiento estricto ol horario estipulado para el servicio de la alimentacion

v Supervisar diariamente la calidad de los productos empleados para la elaboracion de los
alimentos.

v Confrdar que en la prestacién del servicio de dlimentacion se cumplan los ciclos de menus que
comespondan al grupo adjudicado ¥y que la alimentacion en cuanto a las preparacionss,
cantidades vy calidades esté conforme con las descritas en los MenUs Patrdn.

V' Vigilar las condicicnes higiénico - sanitarias en las que se presta & servicio de alimentacion

v Normatividad higiénico-sanitaria vigente.,

¥ Numero de profesionales e internos que laboran en el servicio de acuerdo al rango establecido
y al ofrecimiento del contratista, en su oferta,

¥ Plan de capacitacion y las capacitaciones realizadas,

v Plan de scneamiento

v Nomatividad higiénico-sanitaria vigente.

¥" Numero de profesionales e internos que laboran en el servicio de acuerdo ol rango Establecido
y ai ofrecimiento del contratista, en su oferta.

¥ Plan de capacitacion y las capacitaciones realizadas.

v verificar el Plan de saneamiento

22. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato resultante de la presente INVITACION PUBLICA se perfeccionard cuando se logra
acuerdo sobre el objeto de la contraprestacion v éste se suscriba por los intervinientes.

Para su legalizacion y posterior ejecucion se requerird ademds del cumplimiento de los requisitos
precontractudles del articulo 16 del Acuerdo 074 de 2010, los siguientes:

- Lo constitucion vy aprobacion de las garantias,
- Laexistencia del Registro Presupuestal de Compromiso

Los contratos de la Universidad son intuito personae, y en consecuencia, una vez celebrados no
pueden cederse sin previa autorzacion escrita de la Universidad.

22.1. RENUENCIA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Si el proponente seleccionado mediante la presente convocatoria no suscribe el contrato
dentro deltérmino previsto, quedard a favor de la Upte, en calidad de sancién, la garantia de
seriedad de la oferta, sin menoscabo de las acciones iegales conducentes al reconocimiento
de los perjuicios causados y no cubiertos por la garantia.

En este evento, la Uptc podrd adjudicar el contrato, dentro de los quince (15} dias siguientes,
al proponente cdlificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea iguaimente
favorable para la entidad.

22.2. APLICACION DE LA POLIZA DE SERIEDAD DF |A OFERTA

Sin perjuicio de lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, por remision expresa del Articulo 25 del
‘Acuerdo 074 de 2010, Bl amparo de seriedad de la oferta cubrird tos perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento, en los eventos previstos en los articulos 2.2.1.2.3.1.9 y
2212328 del dicho decreto.
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23. UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA- EN LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES

La Universidad y los contratistas buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual; para tal efecto ol surgir las
diferencias acudiran al empleo de los mecanismos de solucién de controversias contractuaies
previstas en el Articulo 36 del Acuerdo 074 de 2010, y a la conciliacién, a la amigable
composicion y ala fransaccion.

24. SUPERVISION

Para todos los efectos de la presente invitacion y el contrato que se firme producto de ésta,
LA UNIVERSIDAD designard como Supervisor al PROFESIONAL ENCARGADO POR FARTE DE LA
DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERISTARIO DE LA UNIVERSIDAD, PARA CADA SECCIONAL, para
que cerfifique el cumplimiento del objeto contractual y asegure la prestacion del servicio
segun las especificaciones descritos en los presentes pliegos, guien no podra delegar dicha
funcién.

El SUPERVISOR en ejercicio de sus funciones, estd autorizado para impartir instrucciones y
ordenes al CONTRATISTA, asi como para exigirle la informacidén que considere necesaria,
ademés de coordinar los lugres de prestacion del servicio y las brigadas de aseo, en compahia
con el coordinador y supervisor designado por el Conlratista.

El Supervisor no tendrd autorizacidn para exonerar al CONTRATISTA de ninguna de sus
obligaciones o deberes que emanen del presente confrato, ni para imponerle obligaciones
distintas a las agul estipuladas, ni para exonerardo, de ninguno de sus deberes y
responsabilidades que conforme al mismo, son de su cargo, por to tanto el supervisor lampoco
podra impartirinstrucciones al CONTRATISTA, gque impliguen modificacion alos términos de este
contrato. Las diferencias que se presenien entre el supervisor y EL CONTRATISTA serdn resuelias
por el representante legal de LA UNIVERSIDAD y EL CONTRATISTA, sin perjuicio de las acciones
de ley

PARAGRAFO 1. Es entendido que la supervisién, coordinacion, revisién y fiscalizacién que del
servicio que haga el Supervisor no exime al CONTRATISTA, ni en todo ni en parte de la
responsabilidad gue le compete de acuerdo con la ley y con lo previsto en el contrato, por el
manejo de [os riesgos y garantias presentadas por el contratista. Corresponde ol SUPERVISOR
ia coordinacion, fiscalizacion, supervisién y revision de la ejecucién del contrato, para gue éste
se desarrolle de conformidad con o previsto, para lo cual desempefard las funciones
indicadas en la Resolucion 063 de 2012,

25. IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES

En caso de presentarse incumplimientos, se dard aplicacion a lo dispuesto en la Resolucion 3441
de 2014 "Porla cudl se establece el procedimiento para imposicidn de sanciones y se sefialan las
causales y cuantias para hacer efectiva la clausula de mulfas en los confratos celebrados por la
Universidad".

26, CAUSALES DE RECHAIO

Se RECHAZARAN las propuesias en los siguientes casos:
= Las propuestas gue no cumplan con los requisitos generales de orden legal y los exigidos
en este pliego de condiciones serdn rechazadas una vez se superen los términos de
subsanacion.
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» Lofalta de veracidod en los documentos presentados.

»  Cuando la misma persona natural o juridica, de manera directa o indirecta, aparezca
interesada en varias propuestas para la misma Invitacion,

* Cuando lo propuesta presente enmendaduras, borrones o tachones que dlteren
sustanciaimente la claridod de la propuesta y ésta no se hublese salvado con respectiva
nota y firma del proponente.,

* Cuande no se anexen los documentos solicitados en el componente alimentario
nutricional y en el componente de calidad o cuando la informocién no sea veraz

PARAGRAFO 1.- Una vez entregada la propuesta, a ningln proponente se le permitirad modificar
su propuesta, pero la Universidad podrd solicitar aclaraciones a los participantes, siempre y
cuando no implique violacién del contenido esencial de ella.

PARAGRAFO 2- Cuando una propuesta sea eliminada por cudquiera de los puntos
menciohados, l[a Universidad se abstendrd de estudiarta.

27. LIQUIDACION DEL CONTRATO

E contrato resultante de la presente INVITACION PUBLICA, serd objeto de liquidacién, de comin
acverdo por las partes contratantes, dentro de fos cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del
plazo de cumplimiento o ala expedicidn de la resolucion que ordene la terminacién, o a la fecha
del acuerdo que asi lo disponga, segin lo dispuesto en los Articulos 33 y 34 del Acuerdo 074 de
2010.

ALBBRTO LEMTTS VALENCIA
Rector{E}l UPTC — Ordenador del Gasto
Universidad Pedagdgica Y Tecnolégica De Colombia

Revisd: Dr. Ricarde Bernal/Director Juridico

Reviso: Dr. Jesus Cifuentes/Jefe Deparfamente de Contratacion
VobgDr. Javier Camache /Asesar en Contratacion

' Leidy Sénchez /Abogada Deparfamento de Contratacion
. Alex Rojas / Abogado Direccian Juridica
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CARTA DE PRESENTACION

Tunja,

Sefiores )

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Tunja

Bl suscrito ., en nombre vy representacidn  de

de acuerdo con las reglas gue se esfipulan en el PUEGO DE

CONDICIONES, CONDICIONES Y REQUERIMIENTOS O INVITACION A COITIZAR (segUn

corresponda) y demds documentos de ia presente INVITACION, hago 1a siguiente propuesia

En caso que me seda adjudicada me comprometo a firmar el conirato correspondiente y

cumplir con todas las obligaciones sefialadas:

Declaro asi mismo bajo la gravedad del juramento:

I Que esta propuesta y el conirato que llegare a celebrarse, sdlo compromete o los
firmantes de esta caria.

I Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interes comercial en esta
propuesta ni en el confrato gue de ella se derive.

L. Que he tomado cuidadosa nota de las especificaciones y condiciones de La
INVITACION y acepto todos los requisitos y exigencias contenidas en ella.

. Qe ni el suscrifo ni la sociedad gue represento se hallan incursos en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecida en la Ceonstitucion Politica, 1a Ley vy el
Acuerdo 074 de 2010, manifestacién que hago bajo la gravedad de juramenic con la
firma de la presente propuesta.

V. Que el suscrite v la sociedad gue represento se comprometen a ejecutar todas las
obligaciones de! contrato en la Universidad Pedagdgica y Tecnologica de Colombia.

VL Que conocemaos las leyes de la Republica de Colombia por las cudles se rige 1a
presente invitacion,

VIl Que los precios de la propuesta son vdiidos conforme a los términos sefialados en las
normas legales, contados a pariir de la fecha y hora del cierre de la INVITACION, los
cuales se mantendrdn durante el fermino de gjecucion del contrato v sus prorregas si
las hubiere.

Vil Qe soy consciente del proceso de Certificacion de la Universidad, especialmente en
las normas 1SO 14001 Y NTC-OHSAS 18001 por 1o tanto me comprometfo a cumplir con
la enfrega de la documentacion En Seguridad Y Salud En B Trabagjo ¥ Gestion
Ambiental contenida en las condiciones y requerimientcs de la invitacién antes de la
suscripcién del acta de Inicio, si me resulta favorable la adjudicacién. De igudl manera
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manifiesto expresamente que conozco y acepto la normatividad externa e interna
aplicable en la materia, porlo tanto me comprometo a cumplina a cabalidad.

IX. Me comprometo a apoyar la accidon del Estado Colombiano y particularmente de la
Universidad para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas,
asumiendo  explicitomente el compromisc anticorrupcién, Si se conociera mi
incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados ¢ agentes, la Universidad
pondrd en conocimiento, tal hecho ante la Fiscalia General de la Nacién para su
investigacion en el evento en que el incumplimiento identificado constituya delito
sancionado por la ley penal colombiana.

X. Que el vaior total de la oferta es lasuma de $ y mi propuesta consta
de folios.
XI. Que acepfo ser notificado personaimente por medio del siguiente correo electronico y a

mantenerlo  habllifado durante el fermino de ejecudidn y cuatro meses mds

PROPONENTE:

DIRECCION: TEL,
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION; TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE;

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

1
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ANEXO 02
MODELO CERTIFICACION DE PARAFISCALES
EL SUSCRITOPROPONENTE, REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL (Segin corresponda)

CERTIFICA

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, QUE.......ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaanns (NOMBRE DEL
PROPONENTE, INTEGRANTE DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL, NOMBRE DEL REVISOR FISCAL
O REPRESENTANTE LEGAL SEGUN CORRESPONDA) identificado (a) con NIT O C.C. No.
............................ se encuentra al diay a PAZ Y SALVO en el pago de Aportes a Seguridad
Social vy Pargfiscales Vigentes, durante los oOlfimos seis meses, de conformidad con lo
establecido por el articulo 50, de la Ley 789 de 2002.

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que SI__ NO__ tengo personas a mi carge {AFLICA
PARA PERSONAS NATURALES).

La presente certificacion se expide enlacivdadds, ............., A0S it {...). del mes
o L= RIS del presente afo dos mil Diecinueve (2019).

Cordialmente,

Nombre (NOMBRE DEL PROPONENTE, INTEGRANTE DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
O REPRESENTANTE LEGAL SEGUN CORRESPONDA)

Anexo: Copia de la tarjeia profesicnal del revisor fiscal si aplica.
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ANEXQO 3

INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA GENERAL

LA UNIVERSIDAD

QUE QUEREMOS

EMPRESA O ENTIDAD
CONTRATANTE

OBJETO DEL
CONTRATO

VALOR DEL
CONTRATO

DURACION DEL CONTRATO
(INCLUIDAS ADICIONES)

OBSERVACIONES

NOTA: Adjuntar las respectivas constancias de cumplimiento expedidas por los contratantes

sequn lo solicitado.

PROPONENTE:

DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

Vs
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ANEXC 4. .
FORMATO PARA PRESENTAR LA PROPUESTA ECONOMICA
GRAN TOTAL OFERTA

CONCEPTO VALORTOTAL

SERVICIO ALIMENTACION ANO 2019

TOTAL PROPUESTA
PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DIRECCION: TEL.
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

42
TUNIA - DUETAMA-SOGAMOSO - CHIQUINQUIRA Y S S A R P Avenida Central del Nofte 39 - 115

PBX (57} 8 740 5626 Tunja - Boyaca



Z o Lads i ! .
e -:(JJ(B;T;{, DEALTA CALIDAD LA UNIVERSIDAD
e e QUE QUEREMOS
i ANEXQO 5
CERTIFICACION QUE ACREDITA LA CONDICION DE MIPYME

De conformidad con lo esfcnblecidd en el proceso de Invitacién publica No. ___, cuyo objeto

es . certifico bajo la gravedad del juramento que

la empresd , ostenta la calidad de Mipyme bajo el cumplimiento de los

siguientes paraGmetros:

Clase de empresq;
NUmero de empleados:
Activo total: SMMLY

Nota: Esta informacidn  da cumplimiento a o establecido en la ley 905 de 2004 v demds
decretos reglamentarios.

Atentamente,

Representante Legal

Revisoer fiscal

e
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ACREBITACION INSTITUCIONAL

oo i. {f

2 DI ALTA CALIDAD LA UNIVEGSIDAD
s N g T QUE QUEREMOS

Universidad Pedaggigicay
*?'vm“; Tecnolégica de Colombia
e

ANEXO &
PARA VERIFICAR EVALUACION PROVEEDOR
Tunja,
Seriores i
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Tunja
B suscrito ., en nombre vy represen’rocic’)n de

, MANIFESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO que Sl "NO-__ he
sido proveedor de |a Unwermdod.

{En caso Afirmativo) Que los contratos que he suscrito con la Universidad son los siguientes:

1. (Indicar NOmero, fecha, Objeto y Valor del Contrato)
2. : {IndicarNUmero, fecha, Objefo y Valor del Contraio)
3.4...)

La anterior declaracidon se realiza con el objeto de verificarse la respectiva evaluacion del
proveedor bajo la evaluacion de la Invitacidn POblica No. de 2019, cuyo objeto es
PROPONENTE:

DIRECCION: TEL.

REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:

DIRECCION: TEL.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
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i Loytrs ACREDITACION INSTETUCIONAL
'(._) D e DE ALTA CALIDAD
) T 1 C A 5
l_& mj wxwziﬁ&m: FresoLaciin 3910 b 2018 MEK 7 8 Akae

................

ANEXO 07.

INFORMACION SOBRE EL PERSONAL A CONTRATAR

LA UNIVERSIDAD

QUE QUEREMOS

No. DE CARGO
TRABAJADORES

VALOR DEL
SALARIO

TIEMPO DE
SERVICIO

MODALIDAD DE
CONTRATACION

NOTA:

1. LA INFORMACION SOBRE EL PERSONAL A CONTRATAR SE REFIERE A LA JORNADA DE DEDICACION

LABORAL DEL EMPLEADO.

2. EL SALARIO CORRESPONDE AL CRITERIO DEL EMPLEADOR QUIEN DEFINIRA EL SALARIO ACORDE A LAS
NECESIDADES DE LA UNIVERSIDAD Y EL PRESUPUESTO FIJADO PARA LA PRESENTE INVITACION.

PROPONENTE:

DIRECCION; TEL.

REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:

DIRECCION: TEL,

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

)
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD LA UNIVERSIDAD
ks b QUE QUEREMOS

ANEXO No. 8 )
MATRIZ DE REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD Y GESTION AMBIENTAL

NOTA: NOTA: De acuerdo con el Sisterna de Gestion de Seguridad v Salud en el Trabgje, cada contratista y/o
proveedor deberd dor cumphmaento a los siguientes requisitos, de acverdo al obje’ro del contrcﬂo

- TIPO DE CONTRATISTA o | RIESGO RESPdNS'A’B['Z
No. e : | ~EDE
o R N REV!SiéN
REQUISITOS Restuurante y Cafeteria

REQUISITOS‘ CIALES

Matnz para la ldenhhcacnon de peilgrus', valoracién de rfesgos y
o deferminacién de controles, acorde a las actividades quese [
.. .REQUISITQOS desarrollen en el franscurso dei contrate. Firmada por et especialista |
"“HABILITANTES ~ {en seguridad y salud en el frabajo con licencia vigente. I
i Matriz para la idenfificacién de aspectos y valoracién de" Impuctos FEE
ambientales acorde a las actividades que se desarrolllen en el i
transcurso del contrato.
‘Programa de geslion integral de residuos de las achvidudes abjeto
del contrato
Procedimiento puru la gestién de-los reporles de mmdenfes y
-accidentes ambientaies
Procedimiento pora lo gestién de los reportes de mudenfes v
accidentes de frabajo y reporte de actos y condiciones inseguras.
'Matriz de elementos de proteccion personal ojustada ¢las
_achvidc:des propias del contrato, flrmada porel encorgudo del 5G-

56

SST on licencia vigente.
S R S UREQUISITOS POSTERIORES A LA AlJUD!CACléN DI ]
LEGALIZACION DEL | Certificacion emitida por la ARL a la cual se encuentra oﬁlacdo la i SIG
CONTRATO empresa, contratista o proveedor, sobre el nivel de implementacion

del $G-5ST, correspondiente a una vaioracién aceptable (Resolucion
1111/2017 art. 13). Nota: si ol momento de la legalizacion del
contrato, el proveedor o contratista no cuenta con la certificacion
de la ARL, fendrd o posibiidad de emitir una certificacién interna
firmada por et representante legal y el responsable del sistema de
gestion de seguridad vy salud en el trabajo, donde especifiquen el
nivel de implementacion del sistema de gestion aceptable,
adiuntando la gutoevaluacion establecida en la resolucién 1131 del
2017 articulo 12 debidamente diligenciada

a portir de la fecha de emision de dicha cerfificacion la empresa
contratista tendrd un plazo de 15 dias calendario para hacer llegar
al proceso de direccionamiento de SIG o al supervisor del contrato
la certificacion emitida por la ARL.

si la certificacion emitida por la ARL no coincide con la calificacion
emitida por la empresa el superviser del contrato determinara un
tiempo y plan de frabajo con el contratista para el cumplimiento del
porcentdje adicional con el cual no se cumpiio.

procedimiento para buenas practicas de manofactura 1 SIG
Profesional con licencia en SST (Ver tabla 1 guia P-DS-P20-G01) 1 SIG
Fersonal para trabgjos especiaies debe cumplir debe cumplir con las 1 SIG

competencias minimas requeridas [Vef tabla 1 guia P-DS-P20-G01)
“REQUISITOS PARA EL INICIQ DEL CONTRATO

INICIO DEL Formato P-DS-P20-FO2 inscripcién para induccion de conTrohsTOs y /O i Supérvisor
CONTRATO proveedoras L _ del contrato
: Formaio gestién de cambio, P-DS-P16-FO1 ] Supervisor
del-
confrato/Co
passt/SHG
44
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LA UNIVERSIDAD

GQUE QUEREMOS

A 4 ®
{ Jf‘()'g‘ 'g ¥ ACRBDITACION INSTIFUCIONAL
vl dcdiccd DEALTA CAIQHF)};}Q
iy ; MULTICA ;
?gﬂ:?‘fgzd&ggﬁg RESUCION D10 D8 2018 MEN / B afiow

NPT LR

producte, canfidad, peligrosidad, fecha de vencimiento.

Curso de maniputacién de alimentos y bioseguridad. Supeivisor
del contrato
Esquema de vacunacién completo para tétane y hepatitis 8 Supeivisor
del contrato
Soporte de pago EPS, ARL y AFP de! Jltimo mes, correspondiente a Supervisor
cada uno de lcs frabajadores. del contrato
Cerfificado de exdmen médico Ocupacional, para la actividad SIG
especifica a desarrallar.
Listas preoperacionales o inspecciones realizadas alos equipos a Especilaista
herramientas criticas para verificar su estado y dar aval para &l uso en 58T del
de los mismos. contrafista
inventario de sustancias quimicas, gue contenga: Nombre del Supervisor

del contrata

REQUISITOS DURANTE LA EJIECUCION DEL CONTRATO
EJECUCION DEL | Auditoria verificacion de curmplimienta estandares minimos Supervisor
CONTRATO establecidos en la Resclucion 1111 del 2017 del
contrato/SIG
Ficha de seguridad de los producos quimicos. Supervisor
del
contrato/SIG
47
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4 fowtor? DITACION “oN
e _Uptc | smmsresmms LA UNIVERSIDAD
AR Univeridod Potngigieny | MLELL T L C A ME HY
e QUE QUEREMOS
ANEXO No. ¢ )
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Tunja,

Sefores ) )

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Tunja

REF: Proceso de Contratacion Invitacion PdblicaNo............... Objeton.ccvviininiennn.

Nombre del representante legal ¢ de la persona natural Proponente, idenfificada como

aparece al pie de mi frma, [obrando en mi propio nombre 0 en mi calidad de representante

legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Enfidad Estatal] para
fortalecer la fransparencia y la rendicion de cuentas de la administracion poblica.

2. No estamos en causal de inhabiiidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacion [Insertar informacion].

3. Noscomprometemos a no ofrecery no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
refribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Enfidad Confraiante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, ¢ redlizar actos o conductas que fengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar lg informacion que sobre el Proceso de Contratacion
[Insertar informacidn] nos soliciten 10s organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticomupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuesira parie, v la de nuestros empledados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias defivadas del incumplimiento del presente compromiso
anficormupcion,

En constancia de lo anterior firmo este documento alos.........oiin, dias del mes de...

Del ano...

Proponente:

Representante legal del proponente:

Direccion: tel.

Firma del representante legal:

Nombre:

Documento de identidad;
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